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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
EDUCATION – MUSIC ACADEMIES - PROVISIONAL SENIORITY 

LIST - APPROVED . 


EDUCATION F DEPARTMENT 
G. O. (MS) No. 261/61/ Edn. Dated , Trivandrum , 13th May 1961. 


Read : -Letter No. B2-4117 /60 dated 14-6-1960 from the Direc 
tor of Collegiate Education . 

ORDER 
Government approve the enclosed provisional seniority list 
of the three Music Academies in the State as on 15-2-1960 pre 
pared in accordance with the general principles accepted by 
Government. 

The Superintendent,Government Presses, will arrange to 
publish the list in the next issue of the Gazette . He will also 
supply 50 copies of the list to the Director of Collegiate Educa 
tion and . 15 copies to Education (E ) Department of the 
Secretariat. 

The persons aggrieved will prefer appeals to t!le Director of 
Collegiate Education within onemonth from the date of publica 
tion of the list. 

The Director of Collegiate Education will collect the appeals 
and forward the same to Government with his remarks. 

By order of the Govercor, 
N. KRISHNA PILLAI , 

Deputy Secretary . 


G. 1641 


Service particulars of the teaching staff in theMusic Academies as on 15-2-1960. 


Sl. 
No. 


Name. 


Designa 

tion : 


Scale 


of pay 


Qualifica 

tions . 


Date of Date of 
Date of Nature of first 

appoint 
birth . 1st appoint- appoint- went to Remarks, 

men in the ment in the pre 
Depart the Aca 

sent 
ment. demy . post . 
(6 ) ( 7 ) 

(8 ) ( 9 ) ( 10 ) 
11-12-1083 

6-7-1116 6-3-1118 Confirmed 

as Prin 
cipal 


( 5 ) 


( 3 ) 

( 4 ) 
Principal 500-800 


Vice 300-500 
Principal 


[3-11-1080 Professor 


N 


26-1-1115 13-12-56 Confirmed 

as Profes 

sor 


( 1 ) 

( 2 ) 
1 Semmankudi 

i . Sreenivasa Iyer, 
S.S.T A., 

Trivandrum 
2 Si N. V. Narayana 

Bhagavathar, 
S.S.T.A., 

Trivandrum 
3 Sri K. R. Kumara 

swamy 
R.L.V.A. of Music , 

Trippunithura 
4 Sri C. S. Krishna 

Iyer, Music Aca 

demy, Palghat 
5 Sri K. V. Kesaya 

Bhagavathar 
S.S. T. A., 
Trivandrum 


Principal 300-500 


Form VI 
Gurukula 

vasa 


26-8-1089 Assistant 20-12-1116 13-12-56 

Protessor 


do . 


10-8-1091 Professor 


2-11-1117 


24-10-57 


do . 300-500 . Sangeetha 

Bhoosha 

nam 
(Professor 150-300 
Vocal). 


11-3-1080 


do . 


2-11-1117 2-11-1117 Confirmed 

as Professor 


Sri N.G.Seetha (Professor 150-300 

2-7-1083 Professor 5-3-1118 5-3-1118 Confirmed 
6 rama Iyer , Vocal) 

as Professor 
S.S.T A., 

Trivandruin 
7 Sri K. S. Harihara do. 150-300 

115-1-1088 do . 3-3-1119 3-3-1119 do. 
Iyer, S.S.T. A., 

Trivandrum 
8 Sri T. V. Krishna 

do. 150-300 Form VI . 9-4-1096 Assistant 7-11-1121 1-11-1956 do. Asst. 
moorthy, R.L.V.A. 

Gurukula Professor 

Professor 
of Music, 

vasa 
Trippunithura 
9 Smt. B. Ponnammal, do . 150-300 Gana 14-4-1100 Bhaga 13-6-52 8-8-1957 do. Bhaga 
S. S. T. A., 

bhooshanam vathar Asst. Prof. 

vathar 
Trivandrum 
10 Smt. P. N.Kalyani do . 150-300 do. 15-6-1092 Ido . 

6-6-55 3-10-1957 do . 
kutty . S. S. T. A .. 

Asst. Prof. 
Trivandrum 
11 Smt. K Kochummini, do. 150-300 6. S. L. C. 3-1-1093 Teacher 27-7-57 11-1-1958 do . Teacher 
Nambishtathiri 

Special 

Asst.Prof. 
R. L. V.A., 

Course in 
Thrippunithura 

Senior Music 
12 Sri P. K. Krishna do . 150-300 Gurukula- 28-2-1923 Professor 8-12-1958 8-12-1958 
moorthy, Music 

vasa 10 yrs . 
Academy, Palgbat 
13 Sri H.Ramanatha do . 150-300 S.S.L.C. and 19-2-1038 Bhaga 4-1-1957 25-10-1959 do . Bhaga 
Iyer , S S.T. A of 

Gana vathar Asst. Prof. 

yathar 
Trivandrum 

bhooshanam 
14 Smt. V.Kalliyani, Assistant 80-165 Vidwan 13-9-1111 Assistant 9-8-1957 9-8-1957 
S S. T. A., Professor Vocal & P.D. 

Professor 
Trivandrum (Vocal) 

in Veena 


( 10 ) 


(8 ) 

( 9 ) 
12-8-1957 12-8-1957 


( 1 ) (2 ) 

( 3 ) 
15 Sri R. Prabhakara Assistant 

Varma, S. S.T.A., Professor 
Trivandrum 

( Vocal) 
16 Sri N. Harihara 

do . 
Subramonia Iyer , 
R.L. V. A., 

Thrippunithura 
17 Sri K. C. Kalyana do. 

Sundara Sarma, 
R. L. V. A , 

1 hrippunithura 
18 Sri V. Sreedharan do . 

Nair , S.S.T.A., 
Trivandrum 


(5 ) (6 ) 

( 7 ) 
80-165 S.S.L.C. and 29-10-1928 Assistant 
Gapa 

Professor 
bhooshanam 
80-165 V.S.L.C. and 14-3-1100 Bhaga 
Gaoa 

vathar 
bhooshanam 


17-3-1956 
Asst. Prof. 

on 
Rs. 40-120 

18-7-58 
Asst. Prof. 


11-1-58 Confirmed 

as Bhaga 

vathar 


do . 


80-165 S.S.L.C. and 22-9-1093 

Gana 
bhooshanam 


18-7-58 


do . 


20-12-1092 


do . 


23-7-58 


23-7-58 
Asst. Prof. 


do . 


80-165 Music 

Lower , 
Higher & 

Gayaka 
80-165 Gana 

bhooshanam 


do . 


2-3-1106 


do . 


8-12-58 


8-12-58 


do . 


do . 


19 Sri T. P.Money Iyer, 

Music Academy, 

Palghat 
20 Smt. K. Lekshmi 

Amma), S.S.T.A., 

Trivandrum 
21 Smt. A. Saraswathy 

Amma, R. L.V. A., 

Thrippunithura 
22 Sri K.P. Vasu , 

Music Academy, 
Palghat 


do . 


80-165 Vidwan & 11-12-1110 Music 26-10-59 26-10-59 
S. S. L. C. 

Instructor Asst . Prof. 
80-165 Standard 13-4-1104 Bhaga 29-10-5329-10-59 Confirined 
VIII & Gana vathar Asst.Proi . 

as Bhaga 
bhooshanam 

vathar . 
80–165 Sangeetha 5-3-1924 Assistant 27-11-59 27-11-59 
Vidwan 

Professor Asst. Prof. 


do. 


VEENA 
91 Sri K. S. Narayana- Professor 150-300 Sangeetha 11-2-1090 Professor 3-9-1121 3-9-1121 Confirmed 
swami Iyer, Bhooshanam 

as Pro 
S.S.T.A .. 

fessor 
Trivandrum 
2 Sri K.K.Sivaraman , do . 150-300 Form IV & 17-10-1037 Assistant 19-11-1121 1-11-56 
R.L. V. A., 

Sangeetha 

Professor Asst . Prof. 
Thrippunithura 

Bhooshanam 
3 Smt. S. Janaki, do . 150-300 Post Dip 28-6-1106 do. 

25-2-53 4-10-57 
S.S.T.A , 

loina in 

Teacher 
Trivandrum 

Veena 
4 Smt. M. Santhamma, do. 150-300 Post Dip 26-6-1105 do . 

24-2-53 5-12-58 
Music Academy 

loma and 

Asst.Prof. 
Palghat 

Gana 

bhooshanam 
5 Smt. S. Rugumani, 

Asst . 

80-165 Gana 24-8-1936 do . 15-7-57 15-7-57 
S.S.T.A , Professor bbooshanam 

Asst . Prof. 
Trivandrum 

in Veena 
6 Sri V. Balakrishnan do . 80-165 Gana 17-2-1111 do . 17-3-1960 17-3-1960 Rank - I 
Potti , R. L. V. A., bhooshanam 

P.S.C. 
Thrippunithura and Post 

Advice dated 
Diploma 

11-3-1960 
III Form 
7 Smt. R. Subba 

do . 80-165 Post Dip- 21-4-1112 do. 16-3-1960 16-3-1960 Rank II do. 
lekshmi Ammal, 

loma in 
S.S.T.A., 

Veena & 
Trivandrum 

Vidwan in 

Vocal 


(5 ) 


(6 ) 


( 7 ) 


( 8 ) 


( 9 ) 


( 10 ) 


2-2-1101 Professor 


4-6-1956 


4-6-1956 


26-6-1357 26-6-1957 


14-1-1098 Assistant 

Professor in 

Dance 


( 1 ) ( 2 ) 

(3 ) 
VIOLIN 
1 Sri N. S. Narayana 

Professor 150-300 
swami S. S. T. A., 
Trivandrum 

DANCE 
1 Sri K. Sankaran Asst . 80-165 
kutty . 

Professor 
Asst. Professor 
Dance , S. S. T. A., 
Trivandrum 

MRIDANGAM 
1 Sri K. Velukutty 

do . 80-165 
Nair, S. S. T. A., 
Trivandrum 

OTHER STAFF 
1 Sri N. Sathyayan Mridangam 35-80 
Unnithan , 

Player 
S.S. T. A., 

Trivandrum 
2 Smt. C. Savithri Bhagavathar 35-80 

Amma, 
SS T. A., 
Trivandrum 


28-8-1959 28-8-1959 


26-2-1102 Assistant 

Professor 


6-6-1958 


14-1-1106 Mridangam 6-6-1958 

Player 


19-6-1958 19-6-1358 


26-10-1110 Bhaga. 

vathar 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Education (1) Department 
Amendments to the Kerala Education Rules - 1959 

NOTIFICATION 
G. O. M.S. No. 307 /61/Edn . 

Dated , Trivandrum , 29th May 196 1. 
In exercise of the powers conferred by Section 36 of the 
Kerala Education Act, 1958 (Act 6 of 1959) , the Government of 
Kerala hereby make the following amendments to the Kerala 
Education Rules, 1959. These amendments shall come into force 
with effect on and from 1st June 1961. 

AMENDMENTS 
In the said rules - 
1. In Chapter XIV ( A ) , 

( a ) for rule 8. the following rule shall be substituted , 
namely : -- 

" 8. Three copies of the appointment order, all signed by 
the Manager and the teacher, shall be forwarded by the 
Manager to the Educational Officer for approval together with 
details regarding the vacancy and the appointment, and such 
documents and particulars as may be required by the Director; 
and after approval, one copy shall be retained by the Educational 
Oficer, one copy shall be forwarded by hi.u to the teacher 
through the Manager and the third shall be forwarded to the 
Manager to be filed in the school records. The Educational 
Officer can decline to approve the appointment only on the 
ground that it violates any of the provisions of the Act or the 
Rules or orders thereunder." 

(b ) In sub -rule (1) of rule 54, the portion beginning with 
the words " he shall be and ending with the words " Public 
Service Commission ; and " shall be omitted, 

(c) for rule 67 , the following rules shall be substituted , 
namely : 

" 67 ( 1) In cases where the charge is such that, if proved, it 
is likely to end in dismissal,themanager of an aided schoolmay, 
with the previous permission of the Director in the case of 
Headmasters of Secondary Schools and with the previous 
permission of the Educational Officer in the other cases, place a 
teacher under suspension where, - 

( a ) an enquiry into his conduct is contemplated or is 
pending, or 

( L ) a complaint other than a private cour plaint, against 
him of any criminal offence is filed in a court of law . 

G. 1745 


The order of suspension shall be in writing and shall state 
the reasons therefor and shall be served on the teacher ; 

Provided that no such previous permission shall be neces 
sary where the period for which the teacher is placed under 
suspension does not exceed 15 days. 

( 2 ) A teacher who is detained in lawful custody on a 
criminal charge for a period longer than 72 hours shall be 
deemed to have been suspended under this Rule. 

( 3 ) An order of suspension under sub -rule (1 ) may be 
revoked at any time by the Manager with the permission of the 
Director or the Educational Officer , as the case may be ; 

Provided that no such permission shall be necessary where 
the period for which the teacher is placed under (suspension 
does sot exceed 15 days. 

( 4 ) In the case of suspension for a period not exceeding 
fifteen days referred to above, the Manager shall report the 
inatter together with the reasons for the suspension, to the 
Educational Officer and where the suspension is in respect of the 
Headmaster of a Seconlary School such report shall be sent to 
the Director also in addition to the Educational Officer, within 
three days from the date of the order of suspension . The 
Director , if the suspension is in respect of a Headınaster in a 
Secondary School, and the Educational Officer in other cases 
mas thereupon proceed to conduct an enquiry into the grounds 
for the suspension generally in accordance with the provision in 
Rule 16 ( 2 ) and ( 3 ) and shall decide whether there were valid 
grounds for such suspension . If on such enquiry the Director or 
Educational Officer is satisfied that there was no valid ground 
for the suspension , he may direct the manager to reinstate the 
teacher and thereupon the teacher shall forth with be reinstated 
by the Manager in the school" . 

2. For Chapter XXI the following shall be substituted , 
namely : 

" CHAPTER XXI 
RECRUITMENT OF TEACHERS TO AIDED SCHOOLS 
1. Subject to the provisions of rule 2 , Managers of aided 
schools shall appoint as teachers in aided schools only candidates 
who possess the minimum qualifications prescribed under section 
10 of the Act. 

2. Whenever a vacancy occurs, the Manager shall follow the 
directions issued by Government from time to time for ascertain 
ing the availability of qualified hånds. In care candidates with 
required qualifications a e not avai:able, the Man.ger, may, 
with the approval of ti e District Educational Officer concerned , 
provisionally appuint from among the applicants, candidates 
whose qualifications confirm to the greatest possible extent to 
the prescribed qualifications, till qualitied hands become avail. 
able. The duration of the appunta.elt of an unqualified hand 


S 


shall in no case go beyond the school year in which the appoint 
ment is made and availability of qualified hands shall be ascer 
tained again and the approval of the District Educational Officer 
obtained before the candidate is appointed again in the next 
school year. Candidates appointed as per this rule have no 
preferential claim for future appoiotment on this ground . How 
ever , in case qualified hands are not available, candidates who 
do not possess t. e prescribed qualifications and who are appointed 
under this rule shall be appointed in future vacancies in the 
school 

3. The conditions regarding age limit and relaxations thereof 
for appointment applicable to teachers of Government schools 
shall apply to teachers of aided schools : 

Provided that the age limit applicable to teachers in Govern 
ment schools shall not apply for a period of three years from 
1st June 1961 to persons who have the prescribed qualifications on 
the aforesaid date orwho are un ergoing teacher s training in a 
recognised institution on that date or who have undergone 
teacher s training in such an institution in any previous year 
but have not passed the training examination on that date, 
provided however, that the upper age limit shall not exceed 
forty years 

any case " . 
3. After Chapter XXIV the following Chapters shall be added, 
namely : 

CHAPTER XXV 
ADMISSION TO TEACHERS TRAINING SCHOOLS. 
1. Admission to Goveroment Training Schools and Aided 
Training Schools shall be open to candidates having the quali. 
fications specified by Goveroment in this behalf. 

2. Twenty percent of the seats in Aided Training Schools 
shall be reserved for selection by the Managers of the respective 
Training Schools. 

3. In the remaining eighty percent of the seats, the Director 
may depute such number of untrained teachers employed in 
Government and private schools as he may deem fit, for teachers 
training in Government and Aided Training Schools. Teachers 
who have been thrown out and who have been allowed by 
Government by any order issued prior 27-12-1960 to be select 
ed for training also may be deputed by the Director for 
Teachers Training in Government and Aided Training Schools. 
Teachers who have been in service in Government or Private 
Schools on the last working day of the previous school year also 
may be selected by the Director of Public Instruction for 
training. 

4. Selection of candidates for the remaining seats in Govern 
ment Training Schools and Aided Training Schools in the State 
shall be made by the Public Service Commission, separately for 
each revenue district assisted by an official nominee of the 
Education Department, 


5. The rules relating to reservation for candidates belonging 
to the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other backward 
classes in appointments in Government service shall be followed 
by the Commission in making selection of candidates for admis 
sion to the Training Schools . 

6. The minimum qualification for selection by the Public 
Service Commission for training shall be a pass in S. S. L. C. 
Examination or its equivalent examination . The applicants shall 
not be below 16 years of age or above 23 years of age on the 
first day of July of the year in which the notification inviting 
applications is published in the Gazette. The maximum age 
limit shall be relaxable by 3 years for Backward Classes and by 
5 years for Scheduled Castes and Scheduled Tribes. For Ex 
Servicemen , the age limit shall be relaxable to the extent of 
their period of service in the Defence Forces. For candidates 
with previous teaching experience, the age limit shall be relax 
able to the extent of their period of service in departmental or 
private schools . 

7. The number of candidates for selection by the Public 
Service Commission for admission to teachers training in each 
Government Training School and Aided Training School in a 
year shall be fixed by the Director with due regard to the 
following matters as far as possible : - 

(a ) the probable number of vacancies of Upper Primary 
School Assistants and Lower Primary School Assistants which 
are likely to arise in Government and private schools in the con 
cerned revenue district in the year in which the candidates will 
complete their training and ; 

(b ) thenumber of trained hands in a concerned revenue 
district eligible for appointment and remaining unabsorbed in 
Government or in private schools. 

8. Candidates who acquire the training qualifications shall , 
as far as possible , be absorbed as teachers in Government or 
private schools in the year in which they pass the examination , 
after giving preference to those who have already acquired 
requisite qualification in the previous years and remain un 
absorbed 

9. The Public Service Commission may lay down the proce 
dure for selection of candidates by the Commission for training . 

10. The number fixed as per rule 7 shall be intimated to he 
Public Service Commission by the Director of Public Instruction 
sufficie.tly in advance of the date fixed for reopening of Train 
ing Schools in the succeeding year. The Commission shall 
thereupon issue the notification inviting applications and take 
further steps to select candidates in each revenue district. 

CHAPTER XXVI. 
SCALES OF PAY OF AIDED SCHOOL Teachers. 
1. - Teachers of Aided Lower Primary , Upper Primary and 
Training Schools. shall be paid the scale of pay applicable to 
teachers of Government Lower Primary, Upper Primary and 
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Training Schools. Headmasters of Aided Lower Primary and 
Upper Primary Schools shall be eligible for supervision allow 
ance applicable to the Headmasters of Government Lower Pri 
mary and Upper Primary Schools . 

2. There shall be two grades for graduate teachers of aided 
schools as in the case of Government Schools and the ratio 
between the first and the second grade shall under no circum 
stances exceed the ratio in Government Schools . However only 
graduate teachers of aided schools who have put in a niinimum 
continuous service of 12 years as praduate teachers in schools 
recognised by the Department shall be given the first grade . 
Those graduate teachers who are not in the first grade and those 
who have not put in the required number of 12 years and 
Graduate Headmasters of Upper I rimary Schools sball be given 
the Depart... ental second grade scale of pay or the pay fixed for 
untrained graduate teachers according as the teacher is trained 
or untrained . In the case of any educational agency running 
more than one school, the proportion between the first and the 
second grade shall be fixed with reference to the total number 
of posts of graduate teachers in all the schools taken together. 
In other cases each school shall be coosidered as a separate vnit 
for maintaining the proportion . 

3. An Aided Secondary School Headmaster shall be given 
the Departmental Headmaster s scale of pay only if he has put 
in a minimum of 20 years of continuous service as graduate 
teacher in schools recognised by the Department. If a teacher 
does not have the qualifying service of 20 years and his appoint 
ment as the head of the institution is approved by the Director 
of Public Instruction , he shall be eligible for such allowance as 
may be fixed by Government in addition to his pay as teacher. 

4. In the case of incomplete High Schools, graduate 
teachers functioning as Headmasters may be given such allow 
ance as may be fixed by Government. 

5. The incumbents now holding the posts of Headmasters 
who do not have the qualifications prescribed in these rules 
may be allowed to continue in the scale of pay which applied to 
them prior to the issue of these rules in cases where such 
scale of pay is higher than what is admissible under these 
rules. 

6. Language teachers of High Schools who have the 
graduate qualification shall be treated on the same focting as 
other graduate teachers and shall be included in the list of 
graduate teachers for fixing the number of first grade posis for 
each aided school or for all schools under a single educational 
agency . Other language teachers for High Schools shall be 
eligible for the second grade, if trained . 

7. Specialist ieachers and Craft Instructors in Aided 
Primary and Secondary Schools shall be eligible for the scale 
of pay of the Specialist Teachers and Craft Instructor in Gov. 
ernment Primary Schools . Such of the specialist or other 
teachers in Secondary Schools as may be receiving pay scales 
higher than the primary grade on the date of coming into force 
of these rules shall continue on such higher scales, 


0 
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CHAPTER XXVII 
PENSION , PROVIDENT FUND AND INSURANCE FOR 

AIDED SCHOOL TEACHERS. 
1. The Scheme of Pension - cum - Provident Fund -cum - Insur 
ance for aided school teachers will be governed by the following 
rules. Such of the teachers as are now governed by the 
Travancore- Cochin Teachers Provident Fuad Rules or the 
Madras Teachers Contributory Provident Fund , Insurance-pen 
sion Rules shall have the option to be governed either by those 
rules or comeunder these rules. Such option shall be exercised 
within a period of three nonths from the commencement of 
these rules. Those who do not exercise such option within the 
time limit shall be deemed to have opted to continue under the 
old rules applicable to them . 

I. PROVIDENT FUND . 
2. (i) Every teacher shall subscribe to the Contributory 
Provident Fund to be instituted by the Government in accordance 
with the rules to be framed regulating that Fund, Government 
shall also contribute in respect of each subscriber at the rate of 
3 naye paise per rupee on the pay drawn by such subscriber 
during a financial year . 
Note. -Pay for purpose of this rulemeans basic pay drawn 

by & subscriber exclusive of all allowances. 

( ii ) The Government contribution shall cease from the 
date on which the teacher retires or attains the fifty- fifth year of 
age , whichever is earlier. 

II. INSURANCE . 
3. Every teacher shall, within one year from the date on 
which he completes five years of service , insure his life lor a 
policy maturing at the age of 55 years, for the minimum amount 
spec.fied below and keep the policy alive and unencumbered : 


Category. 


Thosewhohavenot completedtheage 

of30years. 


Thosewhohavecom pletedtheageof 30yearsbutnot 

35years. 


Thosewhohavecom pletedtheageof 35yearsbutnot 

40years. 


the 


(i) Lower & Upper Primary 

School teachers and 
other teachers in 

same grade. 
(ii) Graduate teachers in the 

same or higher grade . 


1,000 


800 


600 


2.000 


1,600 


1.200 


-1 


within 


Provided that if a teacher has already completed five years 
of service on the 1st June 1961 he shall insure his life within a 
period of one year from that date: 

Provided further that if a teacher has already taken out an 
insurance policy for the minimum amount specified above and 
if it is unencumbered , he need not take out a fresh policy under 
this rule . 

4. When a teacher belonging to the first category mentioned 
in Rule 3, is appointed to a post included in the second category, 
he shall within six months of such appointment, effect additional 
insurance so as to bring his total insurance to cover the mini 
mum amount appropriate to his new category. No such 
additional insurance need , however, be effected in cases, where 
in the opinion of the Educational Officer, the teacher s chances 
of holding the post in the second category are not such as to 
enable him to finance the policy for the higher amount. 
Note.-- Rules 3 and 4 shall not apply to teacher who is 

wholly rejected for insurance as a " bad life " or who 

has completed the age of 40 years. 
5. If a teacher fails to comply with the provisions of Rule 3 
or Rule 4 , his increment may be withheld by the authority . 
competent to do so under Rule 70 of Chapter XIV A. until he 
complies with such provisions . 

6. A subscriber may, at his option , withdraw annually , 
from the portion of the accumulations in his Provident Fund 
representing his own subscription including interest thereon , the 
amount required for payment of life insurance premia . In the 
case of a teacher who defaults payment of life insurance 
premia , the Department may recover such defaulted amount 
from the pay of the teacher and pay the same to the Insurance 
office direct. The Insurance Polic.es shall be produced once a 
year for inspection by the Headmaster in the case of teachers 
and by Educational Officers in the case of Headmasters. 

7. A policy taken by a married teacher under these rules 
may be assigned to any member of the subscriber s family but 
not to anyone else as a gift or for value received . 
Note : -For the purpose of this rule the term " family " 

means and includes : 
( a ) In the case of a male teacher : 

( 1) Wife . 
(2 ) Minor children excepting daughters married and 

living with their husbands and not depending on 

the teacher . 
( 3 ) Unmarried (major daughters solely dependent on the 

teacher . 
(4 ) Married daughters widowed or divorced solely 

dependent on the teacher. 
(5 ) Father and mother solely dependent on the teacher 

for maintenance . 
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..(b ) In the case of a female teacher : 
( 1 ) Minor children excepting daughters married and 

living with their husbands and not depending on 

the teacher. 
(2 ) Unmarried major daughters solely dependent on the 

teacher, 
(3 ) Married daughters widowed or divorced solely de 

pendent on the teacher. 
(4 ) Father and mother solely dependent on the teacher 

for maintenance. 
(5 ) Husband . 

III. PENSION 
8. The age of retirement or superannuation shall be 55 years . 
Note : -In the case of those who were in the service of any 

aided school prior to 4-9-1957 the age of retirement 
on superannuation shall be 60 years subject to the 
condition that the service beyond the age of 55 years 
shall not qualify for pension and gratuity under 

these rules. 
3. The service put in by a teacher before he has completed 
18 years of age shall not qualify for pension or gratuity . 

10. In computing the length of service for calculation of 
pension and gratuity continuous service alone shall be reckoned 
as qualifying service . 

11. Leave with allowances shall be allowed to count as 
qualifying service to the extent provided under Rule 28 Part III 
Kerala Service Rules. 

12 (a ) A teacher shall be eligible for payment of pension or 
gratuity as the case may be : 
(i) on retirement after attaining the age of superannua 

tion under rule 8 or on voluntary retirement after 

completing a qualifying service of 30 years, 
(ii) on discharge due to the abolition of the post, or 
(iii) on discharge due to invalidation on Medical grounds . 
NOTE : -The rules regarding medical certificate in the 

Kerala Service Rules shall be followed in the 

case of invalidation on medical grounds . 
(b ) A teacher shall be eligible for pension if he has 
rendered a total qualifying service of 10 years or more. The 
pension for each such completed year of service shall be 
calculated at 1 / 120th of the average emoluments subject to a 
maximum of 30 / 120th of the average emoluments. If the quali 
fying service falls short of 10 years but not 5 years, a gratuity 
equalto one half of a month s emoluments last drawn for each 
completed year of service shall be paid . No gratuity shall be 
admissible to a teacher who has put in a qualifying service of 
less than 5 years . 
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NOTE :-(1) The term " emoluments" means the actual pay drawn 

excluding all allowances which are in the nature of 
compensatory or supervisory or other allowance . 
The term " average emoluments ” means the emolu 
ments for a month calculated for the last three 

years of a teacher s service . 
( 2 ) In the case of teachers who continue in service up to 

60 years of age under note to rule 8, the average 
emoluments shall be calculated on the basis of the 
emoluments drawn during the 3 years immediately 
preceding the date on which they completed 55 

years of age . 
13. The pension shall be subject to such reduction as may 
be ordered by the sanctioning authority for unsatisfactory work 
and conduct during the period of service of a teacher. 

14. After verification of the pension application by the 
Accountant General, the pension found admissible will be 
sanction by the authorities empowered by Government in 
this behalf . 

On receipt of sanction together with the connected 
documents in his office, the Accountant General shall issue the 
pension payment order to the person concerned. In case of 
delay , the payment of an anticipatory pension not exceeding 
75 % of the pension to which , after the most careful summary 
investigation that the AccountantGeneral can make without 
delay , he believes the officer is likely to be entitled , may be 
authorised by the Accountant General, provided that such 
disbursement shall be made only after the declaration specified 
below has been signed by the retiring teacher . 

Declaration . 
An advance payment of pension having been authorised in 
my favour , I hereby declare that I clearly understand that the 
payment is strictly provisional and is subject to revision after 
the exact amount of any pension to me has been decided upon 
and sanctioned by the Government, and I further promise that 
if, upon such revision , any provisional payment of pension 
made to me has been in excess of the amount eventually sanc 
tioned , I shall repay all such excess payment by deduction from 
my monthly pension . 

15. Cases requiring the grant of any concession not contem 
plated in these rules shall be submitted to Government for 
their orders . 

16. There shall be no commutation of pension sanctioned 
under these rules. 

17. The pension sanctioned under these rules shall carry no 
temporary increase ." 

By order of the Governor , 

P. K.ABDULLA , 

Secretary 
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ROAR RENT 
OURERALS 


GOVERNMENTOF KERALA 

Abstract 
RULES - K . S. R.- DEPUTATION OF OFFICERS FOR TRAINING 
TREATING OF THE JOURNEY TIME AS PART OF THE PERIOD OF 

TRAINING - AMENDMENT ISSUED . 


FINANCE DEPARTMENT 
G. O. (P ) 228 /61 / Fin. Dated , Trivandrum , 23rd May 1961. 


NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to Art. 
309 of the Constitution of India , the Governor of Kerala hereby 
makes the following amendment to the Kerala Service Rules 
namely : -- 

AMENDMENT 
C. S. No. 13/61 Dated , 22-5-1961. 
In the said rules, under Rule 125 Part I, the following Note 
shall be added , viz . 
Note: -An officer deputed for training will be allowed for the 

onward and return journeys the time actually required 
for the journeys, by the usual mode of conveyance, 
between the place of training and the Station from / to 
which he proceeds, and the time so taken will be treated 
as part of deputation period for training . 

By order of the Governor, 
P. S. PADMANABHAN , 
Finance Secretary. 


TO 


The Accountant Ger Kerala 
All Heads of Departments and Offices . 
The Registrar of High Court (with C. L.) 
The Secretary, Public Service Commission (with C. L.) 
The Registrar, University of Kerala (with C. L.) 
The Secretary to the Governor. 
The Private Secretary to the Chief Minister and other 

Ministers. 
All Departments of the Secretariat . 
The Secretaries, Joint Secretaries, Additional Secretaries, 

Deputy Secretaries, Under Secretaries and Assistant 

Secretaries . 
The Personal Clerk to the Chief Secretary . 
The Superintendent of Government Presses, Trivandrum . 
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COVERNET 
01 RENALAN 


Abstract 
ADVANCC - HOUSE CONSTRUCTION ADVANCE TO GOVERNMENT 

SERVANTS - SCRUTINY OF TITLE CERTIFICATES BY 
THE DISTRICT GOVERNMENT PLEADERS 

INSTRUCTIONS - ISSUED . 


FINANCE DEPARTMENT 
G. O. (P ) 220 /61 /Fin . Dated , Trivandrum , 20th May 1961. 
Read:-(1 ) G.O. (MS) 4 / 58Fin . dated 21-1-19-8 . 

(2 ) G.O. ( P ) 592759 /Fin dated 12-12-1359. 
( 3) G.O. ( P ) 633/60 /Fin . dated 28-12-1960 . 

ORDER 
Advances under the scheme for the grant of advances to Govern 
ment servants for house construction purposes are being sanction 
ed to Government Servants in pensionable service for the con 
struction of houses or purchase of site or site with house , accept 
ing the property with the house thereon as security . The pro 
perties can be accepted as security only if Government get first 
charge over the same when mortgaged to Government and if 
Government can proceed against it in case of default. The pro 
perties are accepted as Security on the strength of the title certi 
ficates issued by the District Government Pleaders to the effect 
that the property is free from encumbrance and is acceptable. In 
spite of the instructions issued in the Government orders, read 
above , it is seen that some certificates issued by the Pleaders 
are in ambiguous terms and do not show the requisite details of 
the property, causing much inconvenience both to Government 
and applicant. In some cases , even the encumbrance cerificates 
and certificates showing possession and enjoyment from the 
Tahsildar are not looked into the Pleaders. It is ential to 
ascertain whether the applicant or proposed Vendor is in posses. 
sion and enjoyment of the property and has alienable rights and 
whether there is any Kudiyiruppu especially in the light of the 
Kerala Agrarian Relations Act. 

In the circumstances Government are of the view that the 
certificates issued by the District Government Pleaders should be 
in a specific form showing all the requis: data and explaining in 
unambiguous terms how the party gets title to the pr. perty . 
Government therefore direct that the District Government 
Pleaders will hereafter issue certificates in the form appended 
to this G.O. 

By order of the Governor, 

A. PONNAMMA, 

Assistant Secretary . 
G. 1725 

P. T. 0 . 


2 


To . 

The Accountant General 
The District Government Pleaders 
All Heads of Departments and Offices 
he Law Department 
The Secretary , Public Service Commission (with C. L.) 
The Secretary to Governor 
The Registrar of High Court (with C. L ) 
The Registrar of Kerala University (with C. L.) 
The Private Secretary to the Chief Minister and other 

Ministers 
The Personal Clerk to the Chief Secretary 
The Secretaries, Joint Secretaries, Deputy Secretaries, 

Under Secretaries, Additional Secretaries, and 

Assistant Secretaries to Government 
The Superintendent ofGovernment Presses, Trivandrum 

CERTIFICATE . 
Certified that the applicant Sri/ Sarvasree (here enter the 
name/ names and addresses of the applicant/ applicants) has / 
have clear title to the properties comprised in Sy. Nos. 
(here enter Sy . No., Village and Taluk and the extent in each 
Sy. No. of the security properties) subject to the charge / 
liability (here enter the details of the charge or liability, if any) 
over Sy . No .... 

There is no legal objection to sanction the loan applied for 
on the security of these properties / subject to the clearance 
of the abuve charge / liability . 


Place : 
Date : 

Signature of the Government Pleader . 
II. Lis : of documents produced by the party 

(Here enter the details of documents ) 
Place : 
Dalu : 

Signature of the Government Pleader. 
III. List of documents to be kept under safe custody by 

Government (i. e., documents to be kept in original 
and those of which certified copies have to be 
obtained) 

(Here enter the details of documents) 
Place : 
Date : 

Signature of the Government Pleauer. 
IV . Statement furnished by the Government Pleader 

explaining how the applicant gets clear title to the 

property, offered as security . 
Place: 
Date : 

Signature of the Government Pleader . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Latour Department (Labour A ) 

NOTIFICATION 
No. 77147 /L1/60 /HLD . Dated, Trivandrum , 17th May 1961. 

In exercise of the powers conferred by section 30 of the 
Minimum Wages Act, 1948 (Central Act of 1945) .the Govern 
ment of Kerala hereby make the following amendments to the 
Kerala Minimum Wages Rules 1958 the same having been pre 
viously published as required by sub -sectioa ( 1 ) ofthe said 
section . 

AMENDMENTS 
In the said rules 

(1) for rule 31, the following rule shall be substituted , 
namely : 

“ 31. Applications: -- ( 1) An application under sub section 
( 2 ) of section 20 or sub section ( 1 ) of section 21, by or on 
behalf of an employed person or group of employed persons shall 
be made in duplicate in Form VII, VII A or VII as the case 
may be, one copy of which shall bear the prescribed court fee. 

(2 ) A single application under section 20 read with sub 
section ( 1) of section 21may be presented on behalf or in respect 
of a group of employed persons. if they are borne on the same 
establishment and their claims relate to the samewage period or 
periods." ; 

( 2 ) in rule 35 after clause ( ii) the following clause shall be 
inserted , namely : 

" (ii) for every application made on behalf, or in respect, 
of a number of employees - one rupee per employee subject to 
a maximum of twenty rupees: ; 

( 3 ) for Forms VII and VIII, the following Forms shall be 
substituted, namely : 

" FORNI VII 
[FORM OF APPLICATION BY AN EMPLOYEE UNDER SECTION 20 ( 2 ) ] 

( Rule 31) 
In the Court of the Authority appointed under the Ministe 
Wages Act, 1918 . 
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for .. 
Application No. 


A Grea . 
13 

. 
.. Applicant. 
a legal practitioner / 

.. which is a 


( through .. 
an official of.. 
registered Trade Union ) 
Address.. 


.to . 


VERSUS 
( 1 ) 
(2 ) 

Opponent (s ) 
( 3 ) 
Address 
The applicant above named states as follows: 
( 1) The applicant was /has been employed from .. 

..as .. 

(category) in 
.. (establishment) of Shri/Messrs .. 

.. engaged in .. 
(nature of work ) which is a scheduled employment within the 
meaning of section 2 ( g ) of the Minimum Wages Act. 

( 2 ) The opponent( s) is / are the employer (s ) within the 
meaning of section 2 (e ) of the Minimum Wa: es Act. 
( 3 ) • ( ) The applicant has been paid wages at legs than the 

minimum rate of wages fixed for his category ol 
employment ur der the Act by Es.. . per 
day for the period from .. 

to .. 
* (b ) The applicant has not been paid wages at 
Rs .. 

..per day for the weekly days of 
rest from .. 

.. to .. 
* (c) The applicant has not been paid wages at the 

overtime rate for the period from .. 

to .. 
(4 ) The applicant estimates the value of relief sought by 
him on each account as under : 

( a ) Rs. 
( b ) Rs. 
( c ) Rs. 

Total Rs. 
(5 ) The applicant, therefore, prays that a direction may be 
issued under section 20 ( 3 ) of the Act for : 

( a ) payment of the difference between the wages 

payable under the Minimum Wages Act and 

the wages actually paid ; 
Delete the portions not required . 


(b ) paymont of remuneration for the days of rest; 
* (c) payment of wages at the overtime rate . 

(6 ) The applicant begs leave to amend or add to or make 
alterations in the application , if and when necessary , with the 
permission of the Authority . 

(7) The applicant does solemnly declare that the facts 
stated in this application are true to the best of his knowledge , 
belief and information . 
Date.. 

Signature or thump impression of the 
employed person, or legal practitioner 
or official of ar gistered Trade Union 

duly authorised . 

FORM VII A 
[ FORM OF GROUP APPLICATION UNDER SECTION 21 ( 1) ] 

(Rule 31) 
In the court of the Authority appointed under the Minimum 
Wages Act, 1918 . 
for ..... 

area 
Application No. 

of 19 .. 
Between A. B. C. and ( State the number) 

... others 

.Applicants; 
(through .. 

a legal practitioner / 
an official of . 

which is a registered 
Trade Union ) 
Address 
and X. Y. Z. 

opposite party. 
Address 

The applicants state as follows: 

(1 ) The applicants whose names appear in the attached 
schedule were/ have been employed from 

to 
as.. ..( categories) in .. 
(establishment) of Shri/Messrs 
engaged in ... 

(nature of work ) which is / 
are scheduled employment (s) within themeaning of section 2 (g) 
of the Minimum Wages Act . 

(2 ) The opponent ( s ) is /are the employer (s) within the 
meaning of section 2 ( e ) of theMinimum Wages Act. 
(3 ) + (a ) The applicants have been paid wages at less than 

the minimum rates of wages fixed for their cate 
gory (categories) of employment (s) under the 
Act by Rs. ..per day for the period (s) 
from 

to 
* (b ) The applicants have not been paid wages at 
Rs. 

per day for the weekly days of 
rest from 
• Delete the portions not required . 


to 
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... 


* (c ) The applicants have notbeen paid wages at the 

overtime rate ( s ) for the period from .. 

to .. 
( 4 ) The applicants estimate the value of relief sought by 
them on each account as under : 

( a ) Rs. 
(b ) Rs. 
(c ) Rs. 

Total Rs. 
(5 ) The applicants, therefore, pray that direction may be 
issued under section 20 ( 3) of the Act for: 
* ( a ) payment of the difference between the wages pay 

able under the Miniinum Wages Act and the 

wages actually paid ; 
* (b ) payment of remuneration for the days of rest; 

* ( c) payment of wages at the overtime rate ( ) . 
(6 ) The applicants beg leave to amend or add to or make 
alterations in the application, if and when necessary, with the 
permission of the Authority . 

( 7) The applicants do solemnly declare that the facts stated 
in this application are true to the best of their knowledge, belief 
and information . 
Date 

Signature or thumb impression of the 
employed persons, or legal practitioner 
or official of a registered Trade Union 
duly authorised . 

FORM VIII 
[FORM OF APPLICATION BY AN INSPECTOR OR PERSON ACTING WITH 
THE PERMISSION OF THE AUTHORITY UNDER SECTION 20 (2 ) ] 

( Rule 31 ) 
In the Court of the Authority appointed under the Minimum 
Wages Act, 1948, 

for 
Application No. 
( 1 ) .. 

Applicant 
Address 

VERSUS 
( 1 ) .. 

.. Opponent (s) . 
Address 
The applicant above named states as follows: 
( 1) The opponent ( s ) has /have 
* ( a ) paid wages at less than the minimum rates of 

wages fixed for their category (categories) of 
• Delete the portions not required. 


area 
of 19 .. 


per day 


: 


employment ( s) under the Act by Rs. 
per day for the period (s) from 

to 
* (b ) not paid wages at Rs. 

for the weekly days of rest from 

to .. 
* (c ) not paid wages at the over time rate (s) for the 
period from 

.. to .. 
to the following employees. 
(2) The applicant estimates the value of relief sought for 
the employees on each account as under : 

( a ) Rs. 
(b ) Rs. 

( c ) Rs. 
( 3) The applicant, therefore, prays that a direction may be 
issued under section 20 ( 3) of the Act for : 
• (a ) payment of the difference between the wages pay 

able under the Minimum Wages Act and the 

wages actually paid ; 
* (b ) payment of remuneration for the days of rest ; 

* (c ) payment of wages at the overtime rate (s ) . 

(4 ) The applicant begs leave to amend or add to or make 
alterations in the application if and when necessary with the 
permission of the authority , 

(5 ) The applicant does solemnly declare that the facts stated 
in this application are true to the best of his knowledge , belief 
and information . 
Date 

Signature 

By order of the Governor, 
K. C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary. 


* Delete the portions not required . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Health B ) 

NOTIFICATION 
No. 41990-HLB2 /61-2. Dated , Trivandrum , 29th May 1961. 
NOMINATION OF CANDIDATES TO S. C. B. MEDICAL 

COLLEGE , CUITACK , 1961-62. 
The Government of Orissa have agreed to admit three 
nominees of Kerala Government in Sreeram Chandra Bhanji 
Medical College, Cuttack , Prescribed application forms duly 
filled up with necessary enclosures will received in the 
Directorate of Health Services, Trivandrum , upto 10-6-1961. 
The application form can be bad from the Principal, Cuttack 
Medical College, on request, enclosing necessary postage 
stamps. 
2. The minimum preliminary qualifications for admission 

are : 
(a ) The candidate should have passed the Intermediate 

Examination (or equivalent examinations) with 
Physics, Chemistry and Biology (Botany and Zo 

ology ) as optionals. 
( b ) He /She should have completed 17 years of age at the 

time of admission or will complete that age within 

4 months of the commencement of the course . 
3. The following documents should be attached to the 

applications : 
(a ) Mark list of the Intermediate Examination or equiva 

lent examinations passed. 
( b ) Matriculation certificate or S. S. L. C. as evidence of 

age . 
(c ) A certificate of conduct and character from the 

Principal of the College in which he / she last studied. 
(d ) An annexure as per form attached here with duly 


filled up 


The enclosures should be carefully fastened to the appli 
cation . 

4. The candidates selected should execute an agreement on 
One Rupee stamp paper of this State in the form prescribed by 
Government and join the College on the date announced by the 
Principal. The applications of the candidates who do nut 
execute the agreement will not be forwarded to the Principal. 

5. Applications should be accompanied by a chalan receipt 
for Rs. 150 ( Rs. 50 only in the case of poor candidates on 
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production of a certificate of poverty from the Tahsildar of the 
Taluk ) credited under R. D. Account in any of the State 
Treasuries. 

The chalan in triplicate should be got countersigned by the 
Director of Health Services or the Administrative Officer, 
Department of Health Services before making the remittance . 
This amount will be refunded to those who are not selected . In 
the case of candidates selected the amount will be refunded on 
their joining the College or forfeited to Government if they fail 
to join the College by the prescribed date. 

6. The candidates selected will have to remit Rs: 10 as 
caution money aniRs. 2 as registration fee in favour of the 
Principal when they are admitted to the College . The fees 
prescribed will have to be paid to the College direct by the 
nominees of the Government. 

7. The candidates selected will be subject to the discipline 
of the College. They and their sureties will be held responsi 
for the due fulfilment « f the various conditions of the agreement 
executed by them to Government. If they violate any of the 
conditions of the agreement Government have the right to ask 
for the removal of their names from the rolls of the Co lege. 

8. Applications which are incomplete and which are not 
accompanied by the documents prescribed will be summarily 
rejected. 

9. If a candidate gets selection for the reserved seat in 
Cuttack Medical Col ege and also in any of the Medical Colleges 
in Kerala he/ she will have to join the Cuttack Medical College 
and forego his / her selection in the State Medical College . 

By order of the Governor, 

V. V. JOSEPH , 
Secretary. 


ANNEXURE 
Statement of particulars to accompany the application for 
admission 

1. Name 
2. Caste and Nationality 
3. Father s particulars: 

( a ) Name 
(b ) Nationality 
( c) Occupation 

( d ) Address 
4. Address of the applican 
5. Date of Birth 


3 


6. ( a ) Examination passed 

Number * and total marks 

Year of passing 
( b ) Rank 
( c ) Optionals 
(d ) Number of chances availed 

of for passing 
7 . Whether the candidate had ap 

plied previously , if so the years in 

which he / she had applied 
8. Sex 
N. B. * Register number of candidates at University Exarni . 

nations for which the candidate has last appeared 

should be given . 
Station 
Date 

Signature of applicant. 


NATIONALITY CERTIFICATE 
Certified that 
son /daughter of 

of].. 
village... 

taluk is a bona fide 


Tahsildar 


.Taluk . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department 

NOTIFICATION 
No. 42879 /L5 /61/HLD . 

Dated , Trivandrum , 12th May 1961. 
The award of the Industrial Tribunal, Kozhikode in respect 
of the dispute between the Management of Malabar and 
Pioneer Hosiery (Private ) Ltd., Kozhikode and their workmen 
represented by the Secretary, Malabar and Pioneer Hosiery 
Thozhilali , Union , Kozbikode, received by Government on 
8-5-1961 is hereby published under section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 
K. C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary . 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Calicut 
(Friday, the 5th day ofMay , Nineteen 
hundred and sixty -one ). 

Present : 
SARI V. U. JOSEPH , B. A., B. L., 
Industrial Tribunal, Calicut and Ernakulam . 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 27/1960 
(ON THE FILES OF THE KOZHIKODE INDUSTRIAL TRIBUNAL Court) 

Between 

THE MANAGER , 
MALABAR AND PIONEER HOSIERY (PRIVATE) 

LTD., KOZHIKODE - 2. 

And 

THE SECRETARY , 
THE MALABAR AND PIONEER HOSIERY THOZHILALI UNION , 

KOZHIKODE - 2 . 
Representatives: 
Shri C. Achutha Menon , B. A , B , L., 
Advocate, Calicut- 2 . 

For Management. 
Sri A. Sreedharn Nambiar, B. A. B. L., 
Advocate, Calicut . 

For Union . 
AWARD 


By Order No. 30907 /L5 / 60 of the Health and Labour Depart 
ment of the Government of Kerala dated 4-6-1960 the industrial 
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dispute between the parties described above was referred to 
this Court for adjudication . The only issuereferred is regard 
ing the " enhancen.ent of wages." 

2. In the statement of the union the Secretary contends that 
the wages now paid to the workers are miserably low and 
requires immediate revision . For the past 10 years, the w ges 
of the workers have not been increased while the salaries of the 
staff members were raised by 50 % to 80 % . The union requests 
for an increment of 2 annas per rupee in the basic wages with 
equal percentage of increment in dearness allowance . 

3. In the reply statement of the management it is contended 
that the existing wages and D. A. are fair and proper and above 
the wage rates and D. A. paid in other hosiery factories. The 
management further contends that they do not have the 
financial capacity to increase the wage- rates or D. A at present. 
The management also contends that theirs is only one of the 
hosiery factories in the west- coast and if the union seeks to 
enhance the wage- rales of workers, it must be on an industry 
wide basis. If the wages of the workers in this unit of the 
Losiery alone is enhanced, the samewould seriously handicap 
the business of the management. The award in I. D. 5/19 
increased the wage-rates by 83% and in spite of the difficulties 
of the management, they are paying the increased rates awarded 
in I. D. 5/49 with proportionate increment in D. A. The work 
ing hours were reduced from 9 to 8 hours per day and to compen 
sale the loss consequent on the reduction of working hours the 
management is paying 131% of the basic wages of the piece - rated 
workers. It is the case of the management thatmost of the 
work in the factory is on piece -rates and the earnings of workers 
depends upon their efficiency . If they work more, they can get 
more . The daily income of the workers range from Rs. 4.82 to 
2.07 . The overall business in the factory is not encouraging, 
The management is doing their best to economise the running of 
the factory . The management finally prays for the rejection of 
the demand of the workers. The union filed a rejoinder contro 
verting the management allegations in their statement. 

4. The union did not adduce any evidence, either docu 
mentary or oral. The managementmarked Exts.M1 to M13 and 
did not adduce any oral evidence. 

5. The committee on fair wages outlined three stages in 
the process of wage evolution based upon the needs of the 
worker and the capacity of the employer and these three stages 
are (i) living wage ( i1 ) ſair wage and (iii ) minimum wage. The 
minimum wage is the irreducible amount considered absolutely 
necessary for the sustenance of the worker and his family and 
for the preservation of his efficiency at work. It is the absolute 
right of the worker to get the minimum wages for his work . 
The payment of a wage-rate below the minimum is not permitted 
in industries where minimum wages are fixed . If the industry 
has no capacity to pay the minimum wages, it has no right to 
ezist. " No industry has a right to exist unless it is able to pay 
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its workmen at least a bare minimum wage. It is quite likely 
that in under -developed countries where unemployment prevails 
on a large -scale, unorganised labour may be available on star 
vation basis ; but the employment of labour on starvation wages 
cannot be encouraged or favoured in a modern democratic 
welfare Sia e . If an employer cannot maintain his enterprise 
without cutting down wages of his employees below even a bare 
subsistence or minimum wage, he would have no right to 
conduct his enterprise on such terms" 1958 I LLJ- I. The living 
wage" on the 

other hand is the ideal which would 
enable the worker to provide for himself and his family, 
not merely the essentials of life but also a measure of comfort. 
Justice Higeins of the Australian Conmonwealth Court of 
conciliation has defined what a living wage is. According to his 
Lordship, it is a wage rate appropriate for the normal needs 
of the average employee regarded as a human being, in a civi 
lised community. The living wage must provide not merely . 
for absolute essentials such as food, shelter, clothing, but for a 
" condition of frugal comfort, estimated by current human 
standards." His Lordship went further and said that it is a 
wage, sufficient to insure the workman, food , shelter, clothing, 
frugal comfort, provision for evil days, etc. etc. as well as regard 
for the physical skill of an artisan , if he is one . His Lordship 
Justice Higgins observed in another case that " treating marriage 
as the usual fate of adult inen , a wage which does not allow of 
the matrimonial condition and themaintenance of about five per 
sons in a home would not be treated as a living wage. Between 
these two limits is the fair wage the floor of waich is set by the 
minimum wage and the ceiling by the capacity of the industry 
to pay. Its actual determination would be furtber governed by 
a variety of factors, such as produc ivity of labour, prevailing 
rates of wages for similar industries in the same or neigbbouring 
places and also the importance of the concerned industry in the 
economy of the country . 

6. Payment of progressive and fair wage to labour is an 
ideal, set out in the Indian Constitution itself . · Article 43 of the 
Constitution lays down as one of the Directive principles of 
State Policy that the State shall endeavour to secure to all 
workers " living wage" and " conditions of work ensuring a 
decent standard of living." The acceptance of the socialistic 
pattern of society as the objecfive of State policy has given 
further fillip to the cause of fair wages in recent years. 

7. For the hosiery industry Government has not fixed 
minimum wages. There are 57 workers altogether under the 
management; ofwluch 12 work on piece -rate basis and the rest 
15 on time-rates . For bleaching, cutting and circular knitting 
13 persons are engaged and they all working on time rates. 
Besides these thirteen workers. Sri K. Madhavan Nair, salesman 
and sweeper Smy. Maui, work on time-iates. The sweeper is 
paid Rs. 1.50 and salesman is paid Rs. 2.00 (including dear : 
ness allowance) daily . The wages of the rest of the workers 
vary from Rs. 4.00 to Rs, 2.00. Three of them get Rs. 2.25 
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daily ; three others get Rs. 2.37 daily , another one is getting 
Rs. 4 daily . The rest are gettisg Rs. 2 ; 2.12 ; Rs. 3; Rs. 2.81 
Rs. 2.50 ; Rs. 2.44; respectively . Ext. M4 gives the average 
earnings of the piece - rate workers which range from Rs. 4.82 
to Rs. 2.07 daily barring the case of one winder. It is correct 
to say that the earnings of the piece-rate worker depends upon 
his efficiency . If the workers put on a little more effort, they 
may be able to earn a bit more. But there is no case for the 
management that the workers at present are not putting their 
best efforts in their work and they are idling away their time. 
It can be presumed that with the best efforts of the workers 
they can get only more or less what they are getting at present. 

• 8. The earnings of the piece- rated and time rated workers in 
this establishment cannot be condemned as very niggardly or poor . 
Their earnings compare very favourably with the rate of mini 
mum wages fixed by Government in other industries except in 
tileswhere skilled workers are getting higher rates of income 
than the wages obtained by the workers in this establishment. But 
the workers must be paid progressive and increasing rates of 
wages, consistent with the cavacity of the employer. As times 
advance , the needs of the worker , increases, his family expenses 
and burdens rise up and his income must be pushed up in pro 
portion to bis needs and requirements . As times advance the 
workers elli iency increases, the benefit of which is being enjoyed 
by the employer also. The worker s emoluments have to be 
pushed up irom the ninimum level of wages to that of the fair 
wage level. This transition from micimum wage level to the 
fair wage level is permissible in industrial law only if the emplo 
yer has got the paying capacity to meet the additional burden 
brought about by the enhancement. 

9. The existing wage- rates were introduced by the award 
of Coimbatore Industrial Tribural in I. D. 5/49 pronounced on 
7th Juae, 1949. The management contends that the Learned 
Tribunal in that award granted an increase of 8 1/3 per cent 
of the wages to all the workers. This was too much for the 
management to bear but at the same time they were paying it 
and still continues to pay it . They pay the dearnesse allowance 
on this increa ed wage- rates and dearness allowance in effect 
comes 116 2/3 per cent of the original wages. The management 
also complains that the working hours were reduced from 9 to 8 
hours a day in 1940 by which the nanagement is compelled to 
pay 124 per cent of the basic wages to piece-rate workers to 
compensate th loss of earning consequent on the reduction of 
working hours from 9 t ) 8 hours a day. The wages of workers 
have remained stagnant fro :n 1949 tili to -day and it is a common 
experience of all that the prices of all essential articles of daily 
use have risen up phenominally and the workers are unable 
to make both ends meet with the present income, If the finances 


5 


of the management permit the wages of the workers have to be 
increased give below the profits of the past few years. 
Financial year 

Net profit . 

Rs. 
1956-1957 

2,800.16 
1957-1958 

8,748.86 
1958-1959 

13,958.21 
1959-1960 

20,403.77. 
In 1956-1957 the net profit is given after providing for 
depreciation Rs. 10,976 and bonus to staff and operatives 
Rs. 7,050 in 1957-1958 the net, profit was arrived after providing 
Rs. 10,277.56 for depreciation and Rs. 7.150 for bonus to 
staff and operatives. In 1958-1959, the net profit is arrived at 
after providing Rs. 9,125.72 for depreciation and Rs. 10,000 
for bonus to staff and operatives. In 1959-1960 the net profit is 
arrived after providing Rs. 11,075.41 for depreciation and 
Rs. 6,600 for bonus to staff and operatives. In 1956-1957 the 
Directors decləred 10 per cent dividend free of income-tax and 
in the other three years 6 per cent subject to the payment of 
tax . The Director s reports of all the years end with the following 
remark that the industry is passing through a critical state. 
Every effort is made to improve the condition .” 

10. Themanagement establishment is running both hosiery 
and handloom departments. The following figures give the 
comparative sales in hosiery and handloom goods for the years 
1956-1357 to 1959-1960. These figures show the large bulk of 
the business of the company is in hosiery . 

1956-57 1957-58 1958-59 1359-60 
Hosiery goods 2,63,012 2,62,123 3,19,678 3,93,552 
Handloom goods 1,04,435 1,00,852 1,05,999 1,15,072 
Ext. M6 gives the profit position of three years viz . 1956-1957 , 
1957-1958 and 1958-1959 for hosiery and handloom sections 
separately . According to Ext. M6 in 1956-1957 the hosiery 
business ended in a loss of Rs. 1,723 41 In 1957-1958 hosiery 
section ended in a profit of Rs. 1101.27 of which 
Rs. 547.82 is profit on sale of machinery . In 1958-1959 hosiery 
business ended in Rs. 12,054 profit of which Rs. 5,816 is claimed 
by the management as income from sale of machinery and other 
investments . The balance of Rs. 6,236 any how is conceded by 
th : management , as profits from the hosiery business. The 
management has pot placed in evidence the profit of the hosiery 
sectio . for 1959-1960. The sales in hosiery section has increased 
in 1959-1960 to Rs. 3,33,552 from Rs. 3,19,678 compared to 
prev.o is year . It will not be wrong to presume that the profits 
in hosiery section has not gone down in 1959-1960 compared to 
that ofthe previous year. Ext. M4 gives the total wages earned 
by all the 67 workers including dearness allowance from 1-8-1959 
to 31-7-1960 as Rs. 37,395.48 . ( This was got by adding up the 
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figures). The financial year of the company is from 1st of August 
to 31st July every year. Ext M12 is the balance sheet for the 
year 1959-1960. Here Rs. 1,01,463.80 is given as expense towards 
salaries and wages ; of which the entire working force consist 
ing of 57 workers were paid towards wages and Dearness 
Allowance only Rs 37,395 and the balance amount of Rs. 64,068 
must have been paid to the staff as salary . 

11. There are 57 workers in the factory and they are all 
working in the hosiery and handloom sections and the profit 
earned in any year must be taken as the joint contribution of 
all the workers . The profits in any year must be taken as 
profits earned by all the workers together and in fixing wages 
no distinction can be made between handloom workers and 
hosiery workers; in fact the management has not made any such 
distinction although they have calculated the profits of the two 
sections separately . Even taking the profits of the two sections 
separately some wage increment is perfectly justifiable to the 
workers in the hosiery section . As given in Ext. M4the total 
wages ( including dearness allowance ) paid to the workers in 
1959-1960 comes to Rs. 37,395 half of which is basic wages and half 
D. A. The union demand is for an enhancement of 2 annas per 
rupee in the basic wages and 2 annas in the D. A. If the union 
demand is fully met, the annual additional expenditure will be 
Rs. 9,318. This is a bit high . If one anna increment is given per 
rufee of basic wages and an equal percentage of Dearness 
allowance the total additional annual expenditure will be only 
Rs. 4 , 674. This additional expenditure the management can 
meet without any strain from the annual profits. So considering 
all the aspects of the matter, the workers are given an incre 
ment of one aona ia their existing basic wages and also an equal 
amount of incrercent in their Dearaess allowance with effect 
from 1-4.1961. The parties are to suffer their respective costs. 

12. The workers are given an increment of one anna in the 
existing basic wages and also another one anna increment in the 
Dearness allowance with effect from 1-4-1961. Parties to suffer 
their costs . This award is to become enforceable after thirty 
days of its publication in the Government Gazette . 


Calicut, 
5-5-1961. 


V. U. JOSEPH , 
Industrial Tribunal. 


APPENDIX . 
Exhibits marked on the side of Management. 
M1. Copy of award of the Industrial Tribunal, Coimbatore 

dated 7-6-1919. 
M2. Comparative statement of cost of production and 

Selling price during the year 1956-1957, 1957-1958 and 
1958-1959. 
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M3. Statement showing the total No. of days worked, total 

wages earned and average income per day for the 

year 1958-1959, (From 1-8-1958 to 31-7-1959). 
M4.. 

Do. 1959-1960 . 
M5. Comparative monthly earnings per month for the years 

1957-1958, 1958-1959 and 1959-1960. 
M6. Comparative statement of profit and loss in the Depart 

ments of Hosiery etc. for the year 1956-1957, 1957-1958 

and 1958-1953. 
M7. Table showing profit and loss - some only of the allow 

able deductions. 
M8. Table showing the wages increase given . 
M9. Printed Balance sheet of the company as at 31-7-1957 
M10 . Do. 

3.- 7-1958 
M11. Do. 

31-7-1959 
M12. 

31-7-1960 
M13. Statement showing wages paid for the different cate 

gories of work . 


Do. 
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PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Labour) 

NOTIFICATION 
No. 39206 /L5 /61/HLD . 

Dated , Trivandrum , 3rd May 1961 . 
The award of the Industrial Tribunal, Kozhikode in respect 
of the dispute between the Management of Kerala Ayurvedic 
Co-rperative Society Ltd , Meenchanda . Kozhikode an 1 their 
workmen represented by the Secretary, Commercial Employees 
Association , K zhikode, received by Government on 24-4-1951 is 
hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes 
Act, 1947 (Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 
K. C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary. 
Before the Court of the Indastrial Tribunal, Calicut. 
(Dated this the 21st day of April, Nineteen 
hundred and sixty - one) 

Present: 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A. B. L., 
Industrial Tribunal, Ernakulam and Calicut. 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 79/60 
ON THE FILES OF INDUSTRIAL TRIBUNAL COURT, CALICUT. 

Between 

THE MANAGER , 
KERALA AYURVEDIC CO -OPERATIVE SOCIETY LTD . , 
MEENCHANDA, KOZHIKODE 

And 

THE SECRETARY , 
COMMERCIAL EMPLOYEES ASSOCIATION KOZHIKODE . 

AWARD 
By Government Order No. 84738 / L5 /60/ H & LD of the 
Government of Kerala daled 8-12-1960 the industrial dispute 
between the Management of the Kerala Ayurvedic Co-operative 
Society Lid . Me nchanda, Kozhikode and their workmen 
represented by the Commercial Employees Association , Kozhi 
kode was referred to th s Court for adjudication . The issue 
referred is regarding the denial of em sloyment to Smt. Cheeru . 
The union filed theic statement of the case on 29-12-1960 which 
can be summarised as follows: 

2. The worker concerned, Smt. Cheeru was employed in the 
abovesaid Suciety for the last three years. She was a per 
manent worker getting Rs . 1.25 daily . She was given employ 
ment upto 1-4-1960 on which date she was told that her services 
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were not wanted thereafter . However Cheeru again approached 
the management in the hope of getting work . But the manage 
mentwas adamant. The denial of work to Smt. Cheeru is un 
justifiable and illegal. Another worker was appointed in the 
place of Cheeru. The union contends that the denial of work is 
unjustifiable and Cheeru has to be reinstated w.th back wages 
and continuity of service . The management in their reply 
statement filed on 13-1-1961 contends that Smt. Cheeru was 
employed in the Society from 20th July 1958 to 10th April 1900 . 
She was engaged only as a temporary hand and was given the 
work of grinding medicines. In the month of February 1960 the 
Chief Physician observed some marks on her hand which was 
found developing in course of tiine . Necessary inquiries were 
conducted and the inquiries revealed that she was having 
symptoms of leprosy or some other serious skin trouble . The 
Society is engaged in the preparation of medicines for sale to 
the public and a high degree of purity and hygenic condition is 
require c in the preparation of medicines. Therefore the said 
Cheeru was orally asked not to come for work . The Society 
explained to Cheeru the reasons for terminating her services . 
When the Labour Olicer posed this mater for conciliation the 
management explained the reasons for terminating the services 
of Smt. Cheeru . The management contends that with symptoms 
of leprosy she cannot be entertained in the service of the 
management concern . The union also filed a rejoinder on 17th 
February , 1961 in which the management allegations regarding 
the disease of Sml. Cheeru is controverted . The union in the 
rejoinder contends that the worker is not subject to any ailments 
and her dismissal is nothing but victimisation . The matter ca.ne 
up for evidence finally on 28-3-1961. As suggested by Court the 
parties settled the matter and filed a deed of settlement. The 
management agree to pay and the union concede to accept 
Rs. 100 in full and final settlement of all the claimsof the worker 
against the management. The deed of settlement is given below 
as annexure. I pass the Award granting Rs. 100 to the worker 
in full and final settlement of all her claims against the manage . 
ment. No costs. This award is to become enforceable after 3 
days of its publication in the Government Gazette . 


Ernakulam , 
21-4-1961. 


V.U. JOSEPH , 
Industrial Tribunal. 


ANNEXURE 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Calicut 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 79/60. 

Between 

THE MANAGER . 
KERALA AYURVEDIC CO-OPERATIVE SOCIETY LTD ., 
MEENCHANDA , KOZHIKODE - 3 

And 

THE SECRETARY , 
COMMERCIAL EMPLOYEES ASSOCIATION , KOZHIKODE . 

DEED OF SETTLEIENT. 
The matter is settled on the management agreeing to pay 
and the union conceding to accept Rs. 100 (Rupees one hundred 
only ) in full and final settlement of the claim of the worker 
against the management. Agreeing to these terms the parties 
have signed to - day in Court. Dated this the 28th day of March , 
1961. 

(Sd .) 
E. V. Vel yudhan, 
General Secretary, 

( Sd.) 
Kuttiyam Veettil Cheeru . 

(Sd.) 
P.Padmanabha Kurup. 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Law Department 

NOTIFICATION 
No. 4497 / C2/61 /Law - 1 . 

Dated , Trivandrum , 23rd May 1961 . 
In exercise of the powers conferred by section 36 of the 
Travancore -Cochin Court Fees Act, 1125 (II of 1125 ) Govern 
ment of Kerala hereby remit the Court Fees mentioned in 
Article 1 (b )of Schedule II to the said Act on applications for 
Old Age Pension submitted under the Kerala Old Age Pension 
Scheme published as G. O. ( P ) 569/60 dated 24-11-1960. 

By order of the Governor , 
P. UNNIKRISHNA KURUP, 

Joint Secretary 


Law Department 

NOTIFICATION 
No. 4497 / C2 /61/ Law -2 . 

Dated , Trivandrum , 23rd May 1961. 
In exercise of the powers conferred by section 73 of the 
Madras Court Fees and Suits Valuation Act, 1955 (Act XIV of 
1955) the Government of Kerala hereby remit the fee chargeable 
under Article 10 ( k ) (ii ) of Schedule II to the said Act on 
applications for Old Age Pension submitted under the Kerala 
Old Age Pension Scheme published as G. O.( P ) 569/60 dated 
24-11-1960 

By order of the Governor, 
P. UNNIKRISHNA KURUP, 

Joint Secretary . 
G : 1737. 
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Section iv ... 
GOVERNMENT OF KERALA 
Agriculture ( Co-operation ) Department 

NOTIFICATION 
No. 52485 |58-1 |AD |C3. 

Dated , Trivandrum , 20th March , 1961.38 
S.R.O.92 |61. In exercise of the powers conferred by Sub - in 
sections ( 1 ) and ( 2 ) of Section 38 of the Kerala Warehouses 
Act, 1960 (Act 2 of 1960 ) , the Government of Kerala hereby 
make the following rules, the same having been previously 
published as required by Sub -section (3 ) of the said section . 

RULES 
The Kerala Warehouses Rules , 1961 

CHAPTER I 

PRELIMINARY 
1 . Short title . --- These rules may be called the Kerala Ware 
houses. Rules, 1961. 

2. Definitions. In these Rules unless the context otherwise 
requires - 

( a ) " Act" means the Kerala Warehouses Act, 1960 ; 

(b ) " Board” means the Board of Arbitrators appointed 
under Section 31 ; 

( c ) " Form ” means a form appended to these rules ; 

( d ) " negotiable receipt" means a receipt by which the 
goods specified therein shall be delivered to the bearer or to 
the order of the named person ; 

(e ) " non-negotiable receipt" means a receipt by which 
the goods specified therein shall be delivered to the person ... 
who tenders the goods to the Warehouseman for storing in 
the Warehouse ; 

(f) " Prescribed authority " means the Collector of the 
District;.. 

( g ) " Section " means a section of the Act; 

( h ) " Year" means the calendar year commencing on 
the 1st day of January. 

CHAPTER II 

LICENSING OF WAREHOUSES 
3. Application for licence .- ( 1) Every application under 
Section 4 for the grant of licence and under Section 6 for the 
renewal of a licence shall be made to the prescribed authority 
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in form No. 1 and an application for the issue of a duplicate 
licence under Section 11 shall be made in form No. 2 to the 
prescribed authority . Every application referred to above 
shall be accompanied by a treasury receipt for the fee specified 
in rule 4 . 

( 2 ) An application for the grant of a licence for the 
first time may be made on any date but an application for the 
renewal of a licence shall be made not less than 30 days before 
its expiry . 

( 3 ) Every application for the grant or renewal of a licence 
shall be signed by the applicant and he shall be bound to 
supply such additional information as may be required by the 
prescribed authority for purposes of Section 4 . 

4. Scale of fee for the grant, renewal or duplication of a 
licence : 

(i) The applicant shall deposit in the Treasury of the 
District the fee for the grant or renewal of a licence for each 
Warehouse at the following rates per year or part thereof 
and the treasury receipt for the same shall be attached to the 
application. 

Warehouses having a storage capacity 
up to 25,000 c . ft. 

Rs. 25 
For every additional thousand c . ft. 

storage capacity or fraction thereof Re. 1 

( ii) The fee for the issue of a duplicate licence under 
Section 11 shall be Rs. 5 . 

5. Conditions of a licence. - A licence taken under Section 4 
or renewed under Section 6 shall be granted subject to the 
following conditions : 

( a ) Every Warehouseman other than a Corporation esta 
blished under the Agricultural Produce (Development and 
Warehousing ) Corporations Act, 1956 (Central Act 28 of 1956 ) 
shall have and maintain in respect of each Warehouse for which 
the application for a licence has been made, net assets liable 
for payment of any indebtedness arising from the conduct of 
the Warehouse to the extent of Rs. 5 per 100 c. ft. storage 
capacity or part thereof of the licenced Warehouse . Such 
assets may also consist of movable or immovable property of 
the required valuation . In case buildings, machinery or 
merchandise are included among such assets the Warehouse 
man shall keep them insured against loss or damage by fire 
with an Insurance Company or Companies approved by the 
prescribed authority ; 

(b ) Immediately on receipt of his licence the Warehouse 
man will post the same and keep it posted until suspended or 
revoked in a conspicuous place in the concerned Warehouse ; 

( c) Whenever goods deposited in a Warehouse begin or 
are about to deteriorate as mentioned in Section 16 ( i) , it 
shall be the duty of the Warehouseman to notify immediately 
to the prescribed authority of the condition of the goods to 
the best of his ability ; 
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( d ) Every Warehouseman shall permit and accord 
facilities to the prescribed authority or any officer deputed by 
it, to inspect or examine a licenced Warehouse, its machinery 
and equipment, the goods deposited therein and the account 
books and records relating thereto during the usual hours of 
business ; 

( e ) Every Warehouseman shall carry out any instruc 
tions given in writing by the prescribed authority or any officer 
deputed by him for the maintenance of the Warehouse and 
conduct of the business. 

6. Warehouse Security and bond .- Every Warehouseman 
other than à Corporation established under the Agricultural 
Produce (Development and Warehousing) Corporations Act, 
1956 (Central Act 28 of 1956 ) shall at the time of his appli 
cation for the licence 

(a ) furnish to the prescribed authority security deposit 
in cash at the rate of Rs . 10 per 1000 c . ft. of the storage 
capacity or part thereof subject to a minimum of Rs. 250 
and the maximum of Rs. 1000 and execute a bond in Form 3 
for the observance of the conditions and obligations arising 
out of his business as a Warehouseman, or 

( b ) execute a bond in Form No. 4 with 2 sureties to the 
satisfaction of the prescribed authority for a like amount. 

7. Period of licence. A licence whether issued for the first 
time or renewed shall be valid with effect from the date on 
which it is granted up to 31st December following. 

8 . Conditions of duplicate of licence . — A duplicate licence 
under Section 11 shall be granted on getting an indemnity bond 
executed by the applicant indemnifying Government against 
any loss or damage which may be caused by any one using the 
licence lost by the applicant and shall bear on its face the 
number and date of the original licence in lieu of which it is 
issued and shall be clearly stamped DUPLICATE . 

9. Publication of the grant, suspension or revocation of 
Warehouse licences and consolidated list Warehousemen and 
licenced Warehouses. The consolidated list containing the 
names and location licenced Warehouses and the names and 
addresses of Warehousemen as on the 1st day of January of 
each year, shall be sent by the prescribed authority to the 
Secretary to Government in charge of Co-operation. who shall 
arrange to publish it in the Gazette before the 15th February 
of the same year . Subsequent grant, suspension , cancellation 
or restoration of the licences to the Warehousemen with the 
names of Warehousemen and location of the Warehouses shall 
also be published in the Gazette after such grant, suspension , 
cancellation or restoration. 
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CHAPTER III 


DUTIES OF WAREHOUSEMEN 
10. Maintenance of Warehouse. — Every Warehousemar 
shall keep his Warehouse in proper condition as follows : 

( 1 ) The Warehouse shall as far as possible be damp -proof, 
bird - proof and rat- proof. 

( 2 ) The Warehouse shall be repaired whenever necessary 
and shall be kept disinfected . 

( 3 ) All the leakages in roof, dampness in walls and floors 
during the monsoon shall be carefully watched and repaired in 
good time. 

(4 ) All appliances in the Warehouse , such as scales , 
weights, measures, pokers, and ladders shall be maintained 
carefully and in good condition . 

(5 ) Any other terms and conditions as may be prescribed 
from time to time after the grant or renewal of licence to the 
Warehouseman shall be attended to or complied with , by him . 

11. Maintenance of goods.- (1 ) The goods in the Ware 
house shall be arranged and stored in such a manner as to 
render stock -taking and verification easy and effective. 

( 2 ) Stacks shall not be constructed touching the walls 
and the space of about 2 ft. shall be left round each stack . 
a 3 ) The stacks may usually not exceed 15 ft. by 15 ft. in 
dimension and not more than 15 bags in height. 

( 4 ) . The container and the contents of each container shall 
ordinarily be uniform and shall be as required by the prescribed 
authority from time to time. 

(5 ) All goods received for storage shall be measured in 
c. ft. (length , breadth and height) or weighed as the case may 
be and such weight or measure shall be duly stencilled on each 
container or labelled on each stock showing the date and 
quantity of weight or measure . 

(6 ) The container or the stack shall bear the name of the 
*** depositor together with the distinctive mark if any, in bold 
letters. 

( 7 ) Goods of different classes, or grades or qualities shall 
be stored separately . 

12 : Precaution against damage to goods. - Every Ware 
I houseman shall keep the goods stored in his Warehouse reason 

ably clean at all times and free from straw , rubbish or accumu 
" lation of materials which may increase the risk of fire or inter 
fere with the handling of goods. 

13. Insurance of Goods.- ( 1) The Warehouseman shall 
keep such goods while in his custody as a Warehouseman , 
insured in his own name against loss or damage by fire and 
burglary : 
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Provided that nothing in this sub-rule shall apply to the 
goods deposited in a Warehouse belonging to a Warehousing 
Corporation where such Warehousing Corporation has agreed 
in writing to compensate the depositor against loss or damage 
by fire and burglary. 

( 2 ) On written request from the depositor and on his 
agreeing in writing at the time of deposit of goods to pay the 
charges for additional risk , the Warehouseman may insure 
such goods also against loss or damage by all or any of the 
following events as may be specified by the depositor in his 
written request namely ; floods , rain , riot, civil commotion or 
any other recognised insurable contigency : 

Provided that when such a request has been made in 
respect of goods deposited in Warehouse belonging to a Ware 
housing Corporation such Warehousing Corporation may not 
insure the goods if it agrees to compensate the depositor 
against loss or damage by all or any of the following events 
as may be specified by the depositor in his written request 
namely ; flood , rain , riot, civil commotion or any other recog 
nised insurable contingency . 

( 3 ) No Warehouseman shall be liable for any loss or 
damage by flood, riot, civil commotion or any other contingency 
except fire and burglary unless the depositor has made a 
written request in the manner provided in sub-rule ( 2 ) and 
has actually paid the charges for additional risks before the 
commencement of storage. 

(4 ) Any Insurance made by a Warehouseman or the 
maximum compensation agreed to be paid by a Warehousing 
* Corporation shall not be for an amount less than the market 

value of the goods on the date on which they were deposited 
in the Warehouse. 

( 5 ) The goods deposited in the Warehouse shall not be 
insured with the company which is not on the list of Companies 
approved for this purpose by the prescribed authority . 

(6 ) Every Warehouseman shall be entitled to recover 
from the depositor the insurance premia and other out of 
pocket expenditure incurred by him for insurance of goods 
stored in his Warehouse and where a Warehousing Corporation 
has agreed to compensate the depositor under the foregoing 
sub -rules it shall also be entitled to recover from the depositor 
such additional charges as it may decide , not exceeding tariff 
rate of the insurance premia for the risks which it has agreed 
to compensate. 

( 7 ) If at any time loss or damage by fire, burglary , riot 
or flood or civil commotion occurs at or within a Warehouse 
it shall be the duty of the Warehouseman to report the fact 
immediately within twenty - four hours to the prescribed autho 
rity and the Insurance Company.or the Warehousing Corpora 
tion concerned . The occurrence of such fire, burglary, riot, 

flood or civil commotion and the extent of loss or damage 
1 shall also be so reported . 
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Explanation . For the purpose of this rule Warehousing 
Corporation means a Warehousing Corporation established 
under Agricultural Produce (Development and Warehousing ) 
Corporations Act, 1956 (Central Act 28 of 1956 ) . 

14. Classification of goods.- ( 1 ) Every Warehouseman shall 
keep the goods deposited in his Warehouse in an orderly 
manner so as to permit easy access to all lots and facilitate 
inspecting, sampling , counting and identification of each lots. 

( 2 ) Whenever any quality, standard or grade of any of 
the goods stored in a Warehouse is stated or required to be 
stated for the purpose of the Act it shall be in accordance with 
the quality , standard or grades , if any, determined from time 
to time for the particular goods, under Agricultural Produce 
(Grading and Marketing) Act 1937 (Central Act 1 of 1937) . 

15. Notice of loss or damage to goods. If at the time of 
taking delivery of the goods deposited the depositor finds that 
the goods are lost or damaged he shall immediately give a 
notice in writing to the Warehouseman with full particulars 
of the loss or damage . A copy of such notice shall also 
be sent to the prescribed authority. No claim against the 
Warehouseman shall be valid if the notice of loss or damage 
has not been given by the depositor in time. Similar notice of 
claim for damages shall be given to the Warehouseman by the 
depositor in case the depositor comes to know of the loss or 
damage while the goods are stored in the Warehouse . 

16. Part delivery of goods. If a Warehouseman delivers 
part of the goods for which a negotiable warehouse receipt has 
been issued , he shall be bound to enter plainly upon such a 
receipt a statement of the goods or packages which have been 
so delivered . On his failure to make such statement the Ware 
houseman shall be liable for failure to deliver all the goods 
specified in the receipt to any one who purchases the receipt 
in good faith and for valuable consideration whether the pur 
chaser acquired title to the receipt before or after delivery of 
any portion of the goods . 

17. Shortage or excess in goods stored .- ( 1 ) For the pur 
pose of sub -section ( 1 ) of section 16 of the Act (a ) loss of 
weight or bulk by dryage or shrinkage within the limit specified 
in Appendix 1 and (b ) gain in weight or bulk by absorption of 
moisture within the limit specified in Appendix II shall not be 
deemed to amount to deterioration . 

( 2 ) The Warehouseman shall not be responsible for any 
excess caused to goods stored in his Warehouse by absorption 
of moisture or other causes . 

( 3 ) The Warehouseman shall not be responsible for any 
shortage caused to goods stored in his Warehouse by dryage or 
other causes beyond his control. 

( 4 ) In the event of any dispute arising as to whether 
shortage or excess is due to dryage or absorption of moisture 
or is due to other causes beyond the Warehouseman s control 
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the matter shall be referred to the Board whose decision shall 
be final and binding. 

18. Auction sale of goods deteriorating or about to deteri 
orate in a Warehouse.— (1 ) Before effecting sale by public 
auction of goods deposited in a Warehouse which have deteri 
orated or are about to deteriorate the Warehouseman shall 
issue a notice to the depositor indicating the date, time and 
place of auction at least a week before the date of auction . 
The notice shall be published in a local newspaper and shall 
also be exhibited on the notice board of the Tauk Office con 
cerned . Copies of the notice shall also be sent to the pre 
scribed authority . 

(2 ) Every Warehouseman shall be bound to render to the 
depositor correct accounts and tender to him payment of the 
sale proceeds of goods realised at the auction sale after deduct 
ing all charges legally due to him including all reasonable 
charges for the removal of the goods and sale by public auction 
within a period not exceeding 15 days from the date of such 
sale. He shall be bound to make actual payment of the net 
proceeds of the sale to the depositor on surrender by him of 
the receipt duly discharged and on payment of all charges due 
to the Warehouseman . 

( 3 ) If the depositor fails to take payment of any sum due 
to him under sub-rule 2 within 60 days of the sale of the 
goods the amount shall be remitted into the nearest Govern 
ment treasury to the credit of the prescribed authority and the 
chalan therefor forwarded to the prescribed authority promptly . 


CHAPTER IV 


INSPECTION AND GRADING OF GOODS 
19. Application for licences by weighers, samplers and gra 
ders and conditions of licence.- ( 1 ) Application for taking out 
licences as weighers, samplers or graders shall be accompanied 
by a treasury receipt for the fee specified in rule 24 and shall 
be made in writing in form No. 8 to the prescribed authority 
which shall, after making such enquiries as may be considered 
necessary and satisfying itself that the applicant is suitable for 
employment as a weiger , sampler or grader, grant licence 
applied for. 

(2 ) If the prescribed authority refuses to grant or renew 
a licence under sub -rule ( 1 ) it shall record its reasons for such 
refusal in writing and communicate a copy of its order to the 
applicant. 

( 3 ) No weigher, sampler, or grader will be licenced unless 
he is literate and has experience of at least 2 years in such 
line of work in a firm or public service . 

20. Combined application . — A single application may be 
made by any person for a licence to act as weigher, sampler 
or grader. 
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21. Duties of weigher, sampler and grader.- ( 1 ) Every 
licenced weigher, sampler or grader shall ( a ) issue certificates 
in form No. 9 , in triplicate, and issue one copy to the Ware 
houseman and one to the depositor and keep one copy for his 
file ; provided that in the case of a Corporation established 
under the Agricultural Produce (Development and Warehous 
ing) Corporations Act, 1956 , his duties within these limits 
shall be regulated in accordance with the rules of the Cor 
poration ; 

(b ) carry with him his licence and produce it for ins 
pection on demand by the Warehouseman or any depositor or 
Inspecting Officer. 

(2 ) No licenced weigher , sampler , or grader shall recover 
charges exceeding the rates laid down by the prescribed autho 
rity . 

( 3 ) No licenced weigher , sampler or grader shall ply his 
trade in a Warehouse other than the one in respect of which 
he holds a licence or licences. 

22. Cancellation or refusal of licence.- ( 1 ) The licence of 
a weigher, sampler or grader shall be liable to be suspended or 
cancelled by the prescribed authority for breach of any of the 
provisions of rule 21 or for any other reasons and the reasons 
for such suspension or cancellation shall be communicated to 
him in writing by the prescribed authority . 

( 2 ) Notwithstanding anything contained in rule 19 ( 1 ) 
the prescribed authority may refuse to grant a licence to 
weigher, a sampler or grader who in its opinion , is not solvent 
or whose operations are not likely to further the efficient work 
ing of a Warehouse. 

23. Period of a licence .-- A licence issued to a weigher, 
sampler or grader whether issued for the first time or renewed 
shall be valid with effect from the date on which it is granted 
up to the 31st December following. 

24. Licence fee. - The fee for grant or renewal of a licence 
shall be Rs. 5 for every Calendar year or part thereof ending 
with the 31st December following . 

25. Renewal of licence.- ( i) Application for renewal of 
licence issued to weighers, samplers and graders shall be made 
at least one month prior to the expiry of the licence . 

(ii) The conditions for renewal of a licence shall be the 
same as those on which a licence is issued . 

26. Duplicate licence . If the original receipt is loss , damag 
ed or destroyed a duplicate thereof shall be issued on payment 
of a fee of Rs. 2 and on execution of any indemnity bond by 
the applicant indemnifying Government against any loss or 
damage which may be caused by any one using the original 
licence. Such duplicate licences shall be stamped duplicate by 
the prescribed authority . 


27. Inspection of Warehouses. — The prescribed authority or 
any Revenue Officer not below the rank of a Tahsildar, State 
Marketing Officer or Agricultural Departmental Officers not 
below the rank of a District Agricultural Officer and officers of 
the Co -operative Department not below the rank of the Assist 
ant Registrar authorised by the prescribed authority may at 
any time during business hours inspect or examine any licens 
ed Warehouse, its machinery and equipment, goods deposited 
therein , and the account books and the records relating there 
to . 

( 2 ) The owner of a Warehouse shall give all facilities for 
such inspection and shall carry out any directions or instruc 
tions that may be given in writing by the Inspecting Officers 
within such time as may be specified by the Inspecting Officers. 

CHAPTER V 
28. Warehouse Receipts. Application for deposit and deli 
very of goods to Warehousemen . - The application for the de 
posit of goods shall be made to Warehouseman in form No. 5 
and the application for delivery of goods in form No. 6 . 

29. Warehouse receipts.- ( 1 ) Warehouse receipts shall be 
in Form No. 7 and shall contain the following particulars: 
( a ) Location of the Warehouse where the goods are stored ; 
(b ) period and date for which goods are accepted for storage; 
(c ) the name and address of the depositor or owner; ( d ) the 
description of the goods including the grade, class or quality 
and the number of packages ; ( e) the signature of the Ware 
houseman or his authorised agent; ( f ) the rate of 
storage charges ; and (g ) particulars of any amount or any 
advance made and any liability incurred for which the Ware 
houseman claims a lien . 

( 2 ) Where a Warehouseman, omits from a negotiable 
receipt any of the particulars set forth in sub-rule ( 1 ) he shall 
be liable for damage caused by the omission and no receipt 
shall by reason only of such omission be deemed not to be a 
negotiable warehouse receipt. 

( 3 ) Every warehouse receipt shall have the words " Nego 
tiable" or " non -negotiable" clearly marked on it in large capital 
letters. 

(4 ) The language of receipt shall be English or the 
regional language. 

(5 ) Words in the negotiable warehouse receipt limiting 
its negotiability shall be void . 

(6 ) Every receipt for goods stored by depositor in a Ware 
house shall bear a stamp of the value prescribed in the Stamp 
Act, the time being in force in the State of Kerala . 

30. Information regarding persons authorised to sign uare 
house receipts. Every Warehouseman shall immediately on 

G. 1058 
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obtaining the licence file in the office the prescribed autho 
rity the names and addresses of persons authorised to sign 
receipts on his behalf and their specimen signatures. Any 
change in such persons shall also be similarly filed in the office 
of the prescribed authority of the Warehouse immediately after 
the change. 

31. Duplicate Warehouse Receipts.- ( 1 ) The fee for the 
issue of a duplicate receipt under Section 29 shall be Rs. 2. 

(2 ) If the original receipt is lost, damaged or destroyed an 
application for the grant of a duplicate shall be made by the 
depositor to the Warehouseman accompanied : 

( a ) an affidavit showing that the applicant is lawfully 

entitled to the possession of the original receipt that 
he has not negotiated or assigned it, the circum 
stances in which the original was lost, damaged , or 
destroyed and if lost, that the diligent efforts had 

been made to find the receipt without success ; 
(b ) a declaration to indemnify the Warehouseman 

against any liability, cost or expense he may under, 
or put to by the original receipt remaining out 

standing ; and 
( c) the fee prescribed in sub -rule ( 1 ) . 

( 3) On receipt of the application the Warehouseman shall 
notify at least once in such local Newspaper or Newspapers 
as may be prescribed by the prescribed authority that the 
original receipt is reported to have been lost, damaged or des 
troyed , that application has been made for the issue of a dupli 
cate receipt and that the application will be complied with , 
unless objections are received within a week from the date of 
issue of the notice . 

The expenses connected with the publication of the notice 
shall be collected from the applicant. 

(4 ) After the expiry of the period referred to in sub -rule 
(3 ) a duplicate receipt shall be issued by the Warehouseman . 
Such duplicate shall be stamped " DUPLICATE " . 

(5 ) After duplicate receipts have been issued , the original 
receipts if produced , shall not be acted upon . 

32. Depositor to supply information.- ( 1) Every depositor 
shall be bound to supply to the Warehouseman copies under 
his signature of any endorsement regarding transfer, mort 
gage or encumbrance of goods as may be recorded on the ware 
house receipt within 48 hours from themaking of such endorse 
ment. 

( 2 ) On receipt of the information specified in sub -rule 
( 1 ) the Warehouseman shall record it in his books . 

33. Transfer of goods by the Depositor. — The goods covered 
by a non -negotiable receipt may be transferred by the depo 
sitor to a purchaser or donee of goods by a transfer in writing 
executed by the depositor . But the transfer shall not affect 
or bind the Warehouseman until he is notified in writing there 
of, 
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CHAPTER VI 


MISCELLANEOUS 
34. Appeals against orders of the Prescribed Authority. 
An appeal against any order of the prescribed authority refus 

ing to grant or renew a licence or suspending or cancelling 
any such licence in respect of a Warehouseman or a weigher , 
sampler or grader shall be made to the Secretary to Govern 
ment in charge of Co -operation within 30 days from the date 
on which the order of refusal, suspension or cancellation was 
communicated to the appellant. 

35. Disputes. - Notices of disputes arising between a Ware 
houseman and depositor regarding any matter including the 
weight, bulk , quality or grade of the goods deposited shall be 
served on the Secretary to Government in charge of the Co 
operation within 30 days from the date on which the cause of 
disputes arose. 

36. Complaints. - Complaints by a Warehouseman or depo 
sitor against any weigher, sampler or grader or by a weigher, 
sampler or grader against any Warehouseman or depositor 
shall be lodged to the Secretary to Government in charge of 
Co- operation within 30 days from the date on which the cause 
of a complaint arose. 

37. Fees .— No notice shall be taken or any appeal, notice 
of dispute or complaint under rules 34 to 36 unless it is accom 
panied by a treasury receipt of Rs. 20 deposited in a Govern 
ment Treasury. 

38. Board of Arbitrators.-- For the purposes specified in 
Section 31 the Government shall appoint a Board of Arbitrators 
in the following manner : 

On receipt of an appeal notice of dispute or complaint in 
writing under rules 34 to 36 the Government shall issue notices 
to either party to the appeal, dispute or complaint calling upon 
them to nominate an arbitrator each on their behalf within 
15 days from the date of receipt of the notice. If either of 
them fail to nominate an Arbitrator within the specified period 
the Government shall nominate the Arbitrator on their behalf . 
The Government shall also appoint a 3rd Arbitrator who shall 
act as the Chairman of the Board . 

39. Procedure to be adopted by Board of Arbitrators. 
( 1 ) The Board shall meet at such place as may be specified by 
Government. 

( 2 ) The Board shall give such reasonable opportunity as 
it thinks fit for the parties to be heard in person or through 
their legal representatives. The Board shall also call upon 
either parties to produce such original documents or books 
and examine such witnesses as it may consider necessary . 

40. Decision of Board of Arbitrators.- ( 1 ) If the two Arbi 
trators nominated by the parties agree on a decision it shall 
be binding on the parties . If the two Arbitrators do not agree, 
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a majority of decision of the Board shall prevail and be bind 
ing on both parties. 

(2 ) The Board shall, give its decision in writing within 
10 days of the final hearing of the appeal, dispute, or com 
plaint, it shall be communicated under signature of the Chair 
man to the parties concerned by Registered Post and also to 
the Government. 

41. Execution of decision of Board. — The decision of the 
Board shall if not carried out within a period of 30 days from 
the date of communication of the decision to the parties con 
cerned , be executed on a certificate signed by the Secretary to 
Government in charge of Co -operation in the same manner as 
a decree of a Civil Court . 

42. Esspenses of Arbitration .-- Any expense involved in the 
Arbitration including sitting fees for each Arbitrator at Rs. 5 
per sitting and travelling allowances if any at second class 
Railway fare or mileage of 25 nP . per mile by road shall be 
collected from the parties in such manner and in such propor 
tion as the Board may decide in its award . 

43. Charges leviable by Warehousemen. - No warehouse 
man shall levy or recover storage charges, for his services in 
excess of the schedule of charges filed by him along with his 
application for licence and approved by the prescribed authority 
from time to time. Such charges shall not exceed the maximum 
specified in Appendix 3. These charges may be reviewed from 
time to time. 

44. Maintenance of books and accounts by Warehousemen. 
Every Warehouseman shall maintain the following books, 
accounts and records . 

(i) A stock register in Form No. 10 . 
( ii ) A ledger for each depositor in Form No. 11. 
(iii) A general Insurance accounts in Form No. 12 . 
( iv ) A register of warehouse receipts issued and can 

celled in Form No. 13. 
45. Forms and conditions of Licence Issued.- ( 1 ) Licences 
issued to Warehousemen by the prescribed authority shall be 
in Form No. 14 . 

(2 ) The licensee shall levy such charges for Warehousing 
on the scale approved by the prescribed authority but not 
exceeding the rates specified in Appendix 3 . 

(3 ) The licensee shall in the event of suspension or can 
cellation of licence surrender the licence to the prescribed 
authority with all unused warehouse receipts in his possession 
immediately on receipt of orders of such suspension or cancel 
lation . 

( 4 ) When the licence is held by a partnership firm and 
such partnership is subsequently dissolved every partner of 
the firm shall send a report of the dissolution to the prescribed 
authority within a week of the dissolution . 
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46. Hours of business. Every Warehouse shall be made 
available for transacting Warehousing business as may be 
necessary for at least 8 hours on all working days between 
7 a . m . to 7 p . m . and the hours of business shall be exhibited 
prominently at the public entrance of the Warehouse. 

47. Disinfection of warehouse.- (1 ) The Warehouseman shall 
keep his goods free from pests and have the warehouse dis 
infected and goods fumigated or disinfected . 

(2 ) If on inspection by the prescribed authority or any 
Officer authorised by it the Warehouseman is directed to dis 
infect the warehouse or fumigate the goods, he shall carry out 
such directions within 3 days of the receipt of such instructions. 
If within 5 days of issue of such instructions the Warehouse 
man does not give effect to them , the prescribed authority 
may arrange to have them carried out through its own agency 
and recover the charges from the Warehouseman s deposit 
amount if he has furnished security under rule 6 (a ) or from 
the Warehouseman or his sureties if he has executed a bond 
under rule 6 ( b ) . 

48. The security or bond furnished by the Warehouseman 
under rule 6 shall be liable to be forfeited 

(a ) if he fails to meet the claims due to depositors or 
Government under any order of the prescribed authority or 
the Board within 15 days of the receipt of such orders , 

(b ) if he issues a warehouse receipt without actually re 
ceiving the goods, 

( c ) if he makes false statements in the Warehouse re 
ceipt, and 

(d ) if he issues a receipt for goods for which he is the 
owner and not clearly stated the facts. 

49. Standard weights and measures. - The standards of 
weights and measures of the goods to be used by the Ware 
houseman shall be the standards of weights prescribed by the 
Government of India under the Standards of Weights Act, 1939 

(Central Act 9 of 1939 ) or any standards of weights and 
measures recognised by the Board of Revenue in its standing 
orders for the particular area where the warehouse is situated . 

50. Notice under the Act. - Every notice, order or document 
under the Act required or authorised to be sent or given to any 
person may be served or delivered either personally or by 
Registered post or left at the last known place of residence or 
business of the person concerned . 
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The Collector 


FORM No. 1 
[See Rule 3 (1) ] 

.. 
Application for grant/ renewal of licence to conduct a Warehous: 
To 

of 
Sir , 
1 /We .. residing at 

Village 

I/We may be granted a 
taluk districtrequest that 

Licence No. 
licence as a ware houseman 

during 
--for the storage of goods 
dated granted to me/us 

may be renewed for 
the year ending the 31st December 19 ...... 

2. I/We agree to abide by the terms and conditions of the licence which may 
be granted/renewed. 

3. I/We have attached a treasury ceipt for the payment of the licence fee 
of Rs.. 

4. I/We undertake to execute the security bond of the required amount and 
in the manner prescribed under rule 6 of the Kerala Warehouses Rules, 1961. 

5. .1/We have filed along with this application a schedule of charges that will 
be recoverable from the depositor of goods stored in the Warehouse . 

6. 1/We agree to abide by the provisions of the Kerala Warehouses Act, 1960 
the Kerala Warehouses Rules, 1961, and also the terms and conditions regarding 
the maintenance of a Warehouse etc., and any other administrative or other orders 
issued in regard to the business by the prescribed Authority or such other officer 
as may be authorised by it in this behalf. 

7. T/We enclose herewith a certificate of solvency . 

8. I/We hereby solemnly declare that all information herein given is true to 
the best of my/ our knowledge and that in case it proves to be untrue, I/We under 
take to indemnify the person or persons concerned in this business against any loss 
arising out of such false or untrue information . 

9. I/We declare that each of the Warehouse specified below is suitable for the 
storage of goods respectively mentioned against it and that it is in good condition . 
Place : 
Date : 

• Signature 
Description of premises to be used as a Warehouse 
Village or town 

District 
2. House No. 
3. Description of the Ware Distinguishing Detailed 

Purpose of 
house and ofthe rooms letter and /or description each 
of storage 

number of each of each 
* 4. Carpet area (CB) and storage capacity (c.ft.) 
5. Suitability regarding storage of goods for which 

it is to be used . 
6. Quantities of goods, if any, stored in the pre 

vious year . 
57. Estimated quantity of goods to be stored during 

the period of licence. 


1.5 


FORM No. ? 

[See Rule 3(1) ] 
Application for issue of duplicate Warehouse , licence 


To 


The Collector of .. 


Sir, 


request that 


my/our 


1/We residing at 

Village 
taluk 

district 
warehouse 

licence No. 
granted on for the period 

ending 
* has been lost/destroyed/damaged in the following circumstances : 
2. I/We therefore request you to grantme/us a duplicate licence on the same 
terms and conditions on which the aforesaid licence was granted . 

3. I/We have attached a treasury receipt for the payment of the fee of Rs ...... 

4. T/We hereby solemnly declare that the information herein given is true to 
the best of my four knowledge. 

Witness 1 

Witness 2 
Place : 


Date : 


Signature of applicant. 


* Here state the circumstances under which the licence was lost, destroyed 

or torn or defaced or otherwise became illegible. 


FORM No.3 


town 


[Sec Rule 6 (a) ] 

Form of Security Bond 
Whereas 1/We 

residing at 

Village 
taluk 

district have applied for the 
grant of a licence as Warehouseman at 

under the Kerala Ware 
houses Act, 1960 (Act 2 of 1960) subject to such conditions as may be laid down 
by the prescribed authority, I/We furnish herewith security deposit of Rs. 
in cash public securities in accordance with the rates prescribed in rule 6 (a) of the 
Kerala Warehouses Rules, 1961 for the observance of the conditions and obligations 
arising out of my four business as Warehouseman and agree that the amount of the 
security deposited by me/us under this bond shall be liable to be forfeited to Gov 
ernment in case of default of any of the conditions of the licence or breach of any 
of the provisions of the Act or the Rules. 
Place : 
Dated this 

day of 


1 


Signature ofWarehouseman 


Signature of Witnesses 
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FORM No. 4 

(See Rule 6 (b)] 

Form of Security Bond 
Whereas 1/We 

residing at 

Village 
town taluk 

district 

have applied for the grant 
of a licence as Warehouseman at 

under the Kerala Warehouses 
Act , 1960 (Act 2 of 1960) subject to such conditions as may be laid down by the 
prescribed authority, I/We bind myself ourselves to forfeit to Government the 
sum of Rs . 

in case of default of any of the conditions of the 
licence or breach ofany of the provisions of the Act or the Rules and that the amount 
due under, this bond shall be recoverable from me/us, heirs or legal represent 
atives as arrears of land revenue. 
Place : 
Dated this 

Signature of Warehouseman . 

bond by the endorsement 
We 

of 
suretics for the said 

ard do hereby agree that in the event of the said 
making default in observance of the conditions and obligations arising out of his 
business as warehouseman , the amount of security due under the said bond shall 
be recoverable by Government from us or our heirs or legal representatives jointly 
and severally. 
Place : 
Dated this day of 

Signature of Sureties 
Signature of iWtnesses 


day of 


sure 
and 


are 


FORM No. 5 . 

(See Rule 28) 

Application for Deposit of Goods 
Το 

# The Warehouseman 
Dear Sir , 
Please take delivery of the following goods : 

No. of packages, 
Description 

bags and quanti- Measurement Market 
of the Grade ties with distin and for 
goods 

guishing marks, weight 


Total 


Remarks 
valuation if any 


rate 


of goods 


if any 


I certify that the goods above mentioned are my bona fide property and no other 
person has any claim against them . 

(When an agent deposits the goods on behalf of a principal the form should 
be as under :) 

I certify that the goods above mentioned are the bona fide property of 
and no other person has any claim against them . 

Yours faithfully, 
Place : 
Date : 

Depositor / Agent, 
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Certified that the written description of goods, their grades, quantities and 
weights, measurements and prices have been verified by me and are correct. 
Place : 
Date : 

Warehouseman s signature. 
* Here enter the name of the Warehouseman . 

[Here enter the name, if any and location and the number of the ware 
house and the warehouse licence number. ] 


FORM No. 6 


(See Rule 28) 
Delivery Order 


To 


*Warehouseman , 
Dear Sir , 

Please deliver the goods described below to self or to 
These goods were deposited with you on 
The deposit receipt granted by you is attached. 


Description of goods to be delivered 


Grade 


Description 
of goods 


No. of packages 

or lots 


Weight 
and for 


Market 
rate price 


measurement 


Special Remarks 
marks 
if any 
(6 ) (7 ) 


(3 ) 


Yours faithfully, 


Place: 


Date : 


Depositor. 


condition 


Received the above noted goods in 
Place : 


Date : 


Depositor 


*Here enter the name of the Warehouseinan . 

[Here enter the name, if any and the location of the warehouse and 
the number of warehouse licence. ] 


9 , 1053 
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FORM No. 7 . 


Warehouse Receipt 

( Sec Rule 29) 
(Issued subject to State Warehouses Act in force) 

NEGOTIABLE /NON -NEGOTIABLE 
Location of Warehouse .. 
Serial No. of Warehouse Receipt..........Date of issue . 
Warehouse licence Na 

Valid upto ... 
Received from (Name & address of the depositor) . 
goods of the following description . 


Name & kind 
of commodity 


Name of pack 


Class, Standard 
grade or quality 

of goods 


ages or lots 


Net quantity 
in B. Mlds / Kgs. 
by weight or 


Identification 
marks of depo 
sitor on packages 


measure 


(3 ) 


( s) 


Rate of storing 


Market rate 
at the time 
of deposit 
(6 ) 


Value of goods 
in Rs, at the 
time of deposit 


and other 
charges 
(8 ) 


Name and licence No. of weigher Sampler /Grader. 
Insured /indemnified against risks (to be specified ) . 
(If insured the name of the insurance Company) 
for Rs... 

The goods are accepted for storage from 


.to . 


Date 


Signature of the Warehouseman 


or his agent. 


The goodsmentioned below are hereby released from this receipt for delivery from 
warehouse. Any unreleased balance of goods is subject to a lien for unpaid charges 
and advances on the released portion . 


Date 


Quantity released 


Balance of quantity due 
on receipt 

(3 ) 


Signature of 
Warchouseman 


Details of endorsement of parties transferring ormortgaging gocds or 
liens or other circumstances on the goods. 


creating 
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Conditions for Storage 
Tender for storage : 

(a) All goods for storage shall be delivered at the warehouse properly 
marked and packed for handling. In case the Warehouseman considers it necessary 
to make a pala and standardise and change the packages, he will be entitled to do 
so and the depositors shall be liable to pay the charges on that account. The Ware . 
houseman may, at his discretion, refuse to accept goods which are in a condition 
not likely to stand storage. The Warehouseman shall give identity mark on each 
package. 

(b) The word lot as used herein means the unit or units of goods for 
which a separate account is to be kept by the Warehouseman .. Delivery ofall or 
eny units of a lot shall be made without subsequent sorting except by special arrange 
ment and in that event subject to a charge. 

(c) The Warehouseman undertakes to store and deliver goods only in 
the packages in which they are originally received , unless otherwise provided by 
arrangement in writing between the depositor and the Warehousemen . 
2. Storage charge: 

(a) Storage charge will be made on a monthly basis and number of days 
in excess of a month will be charged on weekly basis . Unless otherwise provided 
by agreement in writing, where storage is for less than a month the charge will be 
for the wholemonth . 
3. Manner in which perishable or deteriorating goods are to be dealt with : 

(i) Where goods are of perishable nature or by keeping will deteriorate 
greatly in value or injure other property, the Warehouseman may give such notice 
as is reasonable and possible under the circumstances to the holder of the receipt 
for the goods, if the name and address of the holder is known to the Warehouseman 
or if not known to him , then to the original depositor, requiring him to satisfy the 
lien upon the goods and to remove them from the warehouse, and on the failure 
of such person to satisfy the lien and to remove the goods within the time pres 
cribed in the notice, the Warehouseman may sell the goods by public sale at the risk 
and cost of the depositor. 

(ii) If the Warehouseman after a reasonable effort is unable to sell the 
goods, he may dispose of them in any manner he may think fit, and shall incur no 
liability , by reason thereof. 

(iii) The Warehouseman shall, from the proceeds of any sale made 
pursuant to this provision satisfy his lien and shall hold the balance, if any, in trust 
for the holder of the receipt. 
4. Delivery Requirements : 

(a) Instructions for delivery or transfer of goods shall always be in writ . 
ing and signed by the depositor or his authorised agent. 

(b) When a Warehouse Receipt has been issued, goods covered by 
that receipt shall be delivered unless the receipt properly endorsed is surrendered 
for cancellation or for cndorsement of partial delivery thereon. 

(c) . Should a Warehouse Receipt be lost or destroyed , goods covered 
by it shall not be delivered until the person lawfully entitled to possession of the 
goods, obtains and surrenders a duplicate receipt. The duplicate will be issued 
on such terms and conditions and on furnishing a bond to indemnify a Warcho.sc. 
man against any liability, as provided in the Act and Rulcs . 
5. Liability : 

(a) The Warehouseman undertakes to exercise reasonable care and 
diligence as required by law for keeping the goods. 

(b ) The Warehouseman s liability is limited to the value of goods on 
the date of deposit. 
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(c) Perishable goods for goods which are susceptible to damage through 
temperature or humidity changes are accepted only at owner s risk for such damage 
as might result from general storage conditions. 

(d) The depositor of goods shall examine the contents of goods at the 
time of taking delivery and shall give notice in writing with full particulars of the 
loss or damage, if any, caused to the goods, to the Warehouseman before taking 
delivery. On receipt of such notice , the Warehouseman shall collect three samples 
of soo gm . each of the goods cileged to be damaged and place them in bags or con 
tainers, sealed with respective seals of the Warehouseman and depositor. One of 
the samples will be given to the depositor. A copy of the notice shall also be sent 
to the prescribed authority. No claim against the Warehouseman shall be valid 
if such notice of loss or damage has not been given by the depositor as aforesaid . 
Similar notice for claim of damage shall be given to the Warehouseman by the de 
positor in case he (depositor ) comes to know of the loss or damage while the goods 
are in the Warehouse. 

(e) The Warehouseman is not responsible for the usual and customary 
shrinkage in weight and effect on quality during storage due to natural causes. 

(1) The quality, condition , value and ents of goods are unknown 
to the Warehouseman except when specifically mentio ned in the warehouse receipt . 
6. Schedule of charges and Insurance : 

(a) Whenever provision is made in these contract terms and conditions 
for a charge or charges by the Warehouseman such charge or charges will not exceed 
the Warehouseman s tariff in effect at the time the charge accrues or the service is 
performed . 

(b) The schedule ofmaximum tariff to be charged shall be that approved 
by the prescribed authority. 

(c) All goods stored in the Warehouse shall be insured against the risks 
of fire and burglary. Against other risks prescribed under the Act, the goods stored 
shall be insured in the prescribed manner . 

Provided that in case of goods stored in a Warehouse belonging to Central/ 
State Warehousing Corporation [established under the Agricultural Produce (Deve 
lopment & Warehousing Corporations Act, 1956 ), the Central/State Warehousing 
Corporation instead of insuring the goods in the above manner , hereby agrees to 
compensate the depositor at the rate not exceeding the market rate of goods at the 
time of their deposit for any loss or damage caused to them , during the period of 
deposit, by fire and burglary . Against other prescribed risks, if any, the said Cor 
poration agrees to compensate the depositor in the same manner, if request to that 
effect has been made by the depositor in writing and he has actually paid extra 
charges for the additional risks before the commencement of storage . 

Explanation : Hazardous goods will always be insured against fire and nothing 
in the above proviso shall apply to them as far as the risk of fire is concerned. 

(d) When goods are transferred from one room to another or from 
one warehouse to another at the request of the depositor a charge for handling and 
transport, if any, will be made. 

(e) The Warehouseman may also transfer at his own expense, without 
notice any goods in storage from one room to another in the warehouse provided 
transfer involves no change in the class of storage. 

(1) Charges for handling, loading, unloading and extra service such as 
repairing, dryage, refilling, weighing etc., rendered in the interest of the de 
positor are to be paid for by the depositor of goods in addition to the usual warehouse 
charges. 
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I. 
2 


5 . 
6 . 


FORM No. 8 

[ See Rule 19 (1) ] 
Application for licence to * weigh /sample/ grade commodity 

The Collector of 
Sir , 

1. I hereby apply under the Kerala Warehouses Act, 1960 and the Rules pres 
cribed thereunder for a licence to # weigh /sample /grade and to " certify 
the " weight /class/ grade of the stores or to be stored in the following warehouse 
licensed or for which application for licence has been made under the Kerala Ware 
houses Act, 1960. 
Name of warehouseman 

Name and /or licence Location of warehouse, 

number of warehouse 
2. I agree to comply with and abide by the terms of the Act and the Rules so 
far as the same may relate to me. 

3. I have attached a treasury receipt for the payment of the licence foe of 
Rs. 

(Questions to be answered by the applicant) 
Full name 

Residential address 
3 . Date of birth 

Age Years 
4. Present employment 

Name and address of present employer 
How were you employed during the past 

five years ? 
7. Have you ever been discharged from 

employment ? If so give name and 
address of the employer and reasons for 

discharge. 
8. Have you ever been licensed to perform 

service similar to those for which the 
licence is applied for ? If so give 
details 
Have you ever performed services 
similar to those for which the licence 
is applied for ? If so , give details 
Have you any special qualifications ? 
Are you physically fit to perform the 
duties of the post for which the licence 
is applied for ? Have you any defect 

of sight or disease of the eye? 
12. Names and addresses of three persons 

who have personal knowledge of your 
qualifications (Two of them must be 
engaged in commercial concernshandling 

the products covered by the application) 
I declare that the foregoing statements are true to the best of my knowledge 
and belief. 
Place : 
Date : 

Signature of the applicant. 
* Score out what is not wanted . 

[Here enter the names of tho goods. ! 


9 . 


10 . 
II. 
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FORM No. 9 

[ See Rule 21 (1) (a) ] 

Weight/Sample/Grade certificate 
Serial Number of the Certificate 

This is to certify that the goods deposited by 
in the warehouse covered by licence No. known as 

situated at 

wieghed /sampled /graded by me 
and that their weight/sample /grade is as shown under : 


Quantity of goods 
corered by the 
certificate 


Kind of goods 
covered by the 

certificate 


Grade/weight/ sample of goods 
Weight 

Grade 

Sample Identification 


This certificate is issued under the Kerala Warehouses Act 1960, and the Rules 
made thereunder. 


Place : 


Date : 


Signature and licence number 
of weigher/ sampler/grader. 


to 


FORM No. 10 
[ See Rule 44 (1) ] 

Stock Register 
If the godown is hired , period of hire from 

In whose name hired 
Special 
Godown number 
Situated at 
Owner s name 
Reference to policies of Insurance 
Nameof Company with whom insured 
Amounts for which insured 


Rent fixed 
Date payable 
Date paid 


Name of 


Date of 
deposit 


person who 
deposited 


Description and quantity 

of goods received and 
special marks on goods 

if any 


Grade or 

quality 
standard 


Warehouse 

receipt 

number 
and date 


the goods 


No. of 
units 


Weight 

and for 
measurement 

(b ) 


(a) 


(C) 
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Description of goods 
released or delivered 


Delivery 
order No. 
and date 


Balance of stock 


(6 ) 


Grade or 


No. of 
units 


Weight 

and for 
measurement 

(b ) 


quality 
standard 


No. of 
units 


6 ) 
Welght 

and /or 
measuremear 

(6) 


Grade or 

quality 
standard 


(a) 


Market price 


Reference to 

ledga 


of goods on 
the date of 
deposits 


Initials ofthe 
godown- keeper 
for having re 
ceived or delt 
vered the goods 

(9 ) 


initials of check- Remarks, if any , 

Ing officer of the Inspect 
with the dates Ing Officer 

of checking 


(8 ) 


( 10 ) 


(12) 


FORM No. 11 
[ See Rule 44 (ii) ] 

Depositor s Ledger 
Deposit number 
Name of the depositor 
Address of the depositor 
Names of the operators of transferees 
Reference to specimen signature and 

Godown number 
Where stored 
Godown registration 

number 
Nameofthe Insurance Company 
Particulars of Insurance 
Number ofpolicies 
Amount 
Period 
Date of expiry 

Description of goods received 


(1) 
Date of 
deposit 


Warehouse 
receipt No. 

& date 


No. of pa- Weight and 
ckages or 
bags or 
quantity 
(Special 


or measure 

ment 


Expenses of 
stocking or 

cleansing 
and charges 

of safe 
custody 


Grade or 

quality 
standard 


marks on 


good if any) 
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Description of goods related 

or delivered 


Particulars of payment 

made by depositor 


- Delivery 
order No. 
and date 


Amount 


No. of pack- Weight and 
ages or bags 
or quantity : 

(a) 


Grade or 

quality 
Standard 

( ) 


Date of 
Payment 


or measure 

ment 


(b) 


Balance of stock 


Market 
price of 
goods de 
posited on 
the date of 

deposit 


Grade or 


Initials of 
godown 
keeper 


No. of 
packages 


Weight 
and /or ] 


quality 
standard 


Name of trans 
ferree to whom 
goods are trans 
ferred or by 
whom they are 
held as security 
for advances 
if any 

(11 ) 


measurement 


(10 ) 


(a ) 


(b) 


(c) 


Remarks 


Reference to the 

instrument or 
document transfer 
ring possession 

(12 ) 


(13) 


FORM No. 11 

( See Rulo 44 (iii) ] 
General Insurance Account 


Name of depositor 


Value of goods 


Warehouse re 
ceipt No, and date 

(2) 


Amount for 
which Insured 


Period for which 

insured 


Name of Insurance 

Company with 
which ipsurred 


Number of Insus 

rance policy 


Amount of Insu 
rance charge 


Remarks 


Amount of out-of-pocket 

erpenses 


(10 ) 


Dato : 


Sigo ture of Wareho.sam -A 


or his Agent. 
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PORM No. 13 


[ See Rule 44 (lv) ] 
Register of warehouse receipts issued and cancelled 


Cancellation of receipt 


SI. No. of 

receipt 


Remarks 


Date of issue 
of receipt 


Name of the 

depositor 


Date of 
cancellation 


Signature 
ofwarchouse 


man 


FORM No. 14 


[See Rule 45 (1) ] 
Licence to conduct a warehouse under Section 4 (2) of the Kerala Warehouses 
Act, 1960 . 


Warehouse Licence 


Office of the Collector 
Place : 


No. 


Date : 


1. This licence has been granted to 

to carry on 
business as a warehousenian in respect of warehouse situated at door No. 
street /road ward village/town , 

taluk 

Jistrict 
subject to the provisions of the Kerala Warehouses Act, 1960 and 
the rules made thereunder . 

2. The licence shallbe valid up to 31st December , 

3. The licensee shall levy charges for warehousing on the scale given in the 
schedule approved by the Prescribed Authority. No change in the schedule shall 
be made unless approved by the Prescribed Authority. The schedule as approved 
by the Prescribed Authority and where it is in any other languages a true transla 
tion in the local language shall be exhibited prominently in the warehouse. The 
licensec shall in the event of the suspension or cancellation of his licence, surrender 
it to the Prescribed Authority with all the unused warehouse receipt in his posses. 
sion within three days . 

4. The house of business shall be exhibited prominently at the public entrauce 
to the warehouse. 

5. The warehouseman shallmaintain his warehouse in good and proper condi. 
tion according to the Kerala Warehouses Act, 1960 and the rules made thereunder 
for the time being in force. 


Scal of the Collector. 


Signature of the Collector . 


9. 1058 . 
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1 


3 


4 


2 . 


2 


2 


لیا 


3 


THE KERALA STATE WAREHOUSES RULES , 1961 

"APPENDIX - 1 

[ See Rule 19 (1) ] 
Maximum percentage loses in weight or bulk due to dryage or shrinkage 

Maximum percentage as arrived for the period of 
Commodity 

Two Four SIX 

One 
months months months 

year 

(4 ) 
Paddy 

2 1/2 
Rice 

1 1/2 

2 1/2 
3 . Wheat 

1 1/2 
4. Wheat flour . 
s . Cholam 

2 1/2 
6. Ragi 
7. Bengalgram 
8. Redgram 
9. Blackgram 
10. Bengalgram pulse ordhall 
11. Redgram pulse or dhall 
12. Blackgram pulse or dhall 
13. Groundnut kernels 
14. Gingelly seeds 
15. Castor seeds 
16. Copra 

1 1/2 
.17 : Coconuts 

No allowance as storage is by count only and 

not by weight. 
18. Palmyrah fibre 

1/2 

1 1/2 
19. Tea 

1/2 

1 1/2 
20. Arecanuts 

2 
21. Sugarcane jaggery 
22. Palmyrah jaggery 

3 1/2 

1/2 
23. Sugar 

1/2 
24. Pepper 
25 Cardamom 

1/3 

1 1/2 
26. Ginger 

1/2 

1/2 
28. Turmeric 
29. Coriander 

1/2 
30. Onions 
31. 

Garlic 
32. Tamarind 

2 1/2 
---33 . Potatoes 
34. Rubber 


1 


1 


2 


27. Chillies 


4 


5 


3 


... 35. Coir 


36. Lemongrass oll 
37. Cashewnuts 
38. Tapioca 
39. Sugarcane 

Tobacco 
41. Coffee 
42. Groundnut oil 
43 . Coconut oil 


40 . 
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APPENDIX - II 

( See Rule 17 (1) (11) 
Maximum percentage gain in weight or bulk due to absorption of moisture 

Maximum percentage gain in 
Commodity 

weight allowed for absorption of 
moisture during the monsoon 

months 


1 


1. Paddy 
2. Rice 
3. Wheat 
4. Wheat flour 
5 . Cholanı 
6. Bengalgram 
7. Redgram 
8. Ragi 

9. Blackgram 
10. Bengalgram pulse or dhall 
11. Redgram pulse or dhall 
12. Blackgram pulse or dhall 
13. Groundnut kernels 
14. Gingelly seeds 
15. Castor seeds 
16. Copra 
17 

Coconuts No allowance as the storage is by count, 
18. Palmyrah fibre 
19 . 

Tea 
20 . Arecanuts 
21. Sugarcane jaggery 
22. Palmyrah Jaggery 
23. Sugar 
24. Pepper 
25. 

Cardamom 
• 26. Ginger 

27. Chillies 
28. Turmeric 
29. Coriander 
30 . Onions 
31 . 

Garlic 
32 . Tamarind 
33. Potatoes 
34. Rubber 
35. 

Coir 
36. Lemongrass Oil 
37 . Cashewnuts 
38. Tapioca 
39. Sugarcane 
.LO . 

Tobacco 
4.1 . 

Coffee 
+2 . 

Groundnut oil 
+3 . 

Coconut oll 


Kerala Gazette No. 22 dated 30th May 1961 
PARTI 

ലാ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻ 


Section iii 


പ്രസം 
നമ്പർ 12032160 / ലാ , ചെ (2 ). തിരുവനന്തപുരം, 1960 ഡിസം ബർ 27. 

. കരള സംസ്ഥാന നിയ മസ s പാസ്സാക്കിയ താഴെപ്പറയുന്ന ആ കാര 
പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിനായി ഇതിനാ ൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടു ന്നു . നിയമ 
സഭ പാസ്സാക്കിയ പ്ര കാര മു ള്ള ബില്ലിന് 1960 ഡ സംബർ 28 -ാം നു ഗവ ജ 
ര 9 അനുമതി ലഭിക്കുക ക യു ണ്ടായി. 

ഗവണ്ണവ ടെ ഉത്തരവുപ്രകാരം, 

പി ശങ്കരൻ ഇ യതു്, 
അഡിഷണൽ ലാ ഇട്ടറി. 


1960 ലെ 35 -ാം 


കറം 


1960 - ല ക ള വിദ്യാഭ്യാസ ( ണ്ടാം ഭേദഗതി) ആ ക °on . 
1958 ലെ 3 കേരള വിദ്യാഭ്യാസ സ ക റ ° 28മഗതി 

ചെയ്യുന്നതിനു ള്ള ഒരു ആ കറം . 
പീടിക . 1958- ലെ ക രള വിദ്യാഭ്യാസ ആ ക °02 ° (1959 - ലെ 6) 
തം ഉഴപ്പറയുന്ന ആവശ്യങ്ങൾ ക്കായി 28 ദഗതി ചെയ്യുന്ന തു യുക്തമെന്നു പ രു 2 
ന്നതിനാൽ; 
ഇറാഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കൻ 

11 -ാം സംവത്സരത്തിൽ താഴെപ്പറയും 
പ്രകാരം നിയ 2 മു ണ്ടാ ക്കിയിരിക്കുന്നു. 

1. ചുമ ക്ക പ്പേരും, വ്യാപ്തിയു , ആരംഭവും.- (1) ഇ 0 ആം °ാ ” ന 
19 60- ല ര കര ള വിദ്യാഭ്യാസ (രണ്ടാം ഭദഗതി) ത ക " എന്ന പർ 
ചയാ ം , 

( 2 ) ഇതു മകര സംസ്ഥാനം മുഴുവ ൻ സം ബന്ധിക്കു ന്നതാ ണു . 
( 3 ) ജ തു ” ഉടൻത ന ന്ന നടപ്പിൽ മ ത ന്നാ കന്നു. 

2 , 11_ാം വകുപ്പിൻ) 9 ഭദഗതി. - 1958 - ല 2 ക രള വിദ്യാഭാസ 
"ആക°on " (195 9. ചെല 6 ) ( ഇതി ശഷ ം പ്രധാന ആ ക റം ” എന്നാണു പറയ 

പ്പെടുക), 11 -ാം വ കുപ്പിനു പകരം താ ഒ ഴപ്പറയുന്ന വകുപ്പു ചക്ക ണം , 
അതായ തു : -- 

എ യിഡഡ സ്ക്കൂ ടൂ കളിലെ അ ദ്ധ്യാപക ന യ മ നം . ഗവ 
ണും ഉണ്ടാക്കിയിട്ടു ള്ള ചട്ടങ്ങൾക്കും നിബന്ധന2 ൾക്കും വിധേയമായി, 
എയിഡഡ് സ്കൂളുകളിലെ അദ്ധ്യാപകഒര, അ ം നെയുള്ള സ്മൂ കളു ടെ 
മാനേജർമാർ , 10 -ാം വകുപ്പും 1 0 0ം നിന്റെ പി ക്കപ്പെട്ട യോഗ്യതകളുള്ളവ 
രു ടെ ഇടയിൽനിന്നു ന യ മ ഷ ണ്ടതോ 

3 . 12 -ാം വകുപ്പിന്റെ2 3 ഗതി. പ്രധാന ആക"on ", 12-ാം വക 
പ്പിനു പകരം താഴപ്പറ യുന്ന വകുപ്പ് ക ണം , അ ത യ തു ": - 
.1 2. എയിഡ് ഡ സ് ഇല 

മദ്ധ്യാപ കരു ടെ 

ാസ വ ന 3 വസ 
കൾ .- (I ) ശമ്പളം, പൻ ഷാൻ. പ്രാവിഡൻറഫണ്ടു", ഇൻഷ്വറൻസy ", 
8 പർഷ 9 വ ന സ്സ് 

എന്നിവ സംബന്ധ* ച്ച വവ 1 കൾ ഉൾപ്പെടെയു ള്ള , 
എയ്ഡഡ സ്ക്കൂൾ അ ധാ ക ത ര s സവന വ വ സ്ഥ കൾ , ഗവണൻ പ 
നിണ്ണയിക്കാവുന്ന പ്രകാരമുള്ള വ ആയിരിക്കു ന്നതാണ് . 

G 11. 


2 


4 . 


2) ഇ - ആവശ്യത്തിൽവയ്ക്കും ഗവണ്മെന്റ് അധികാര പ്പെടു ത്തിയി 

8 ശ്യാഗസ്ഥൻ മുന്നൻ വാദം കൂടാതെ, എയിഡഡം സ ര ള്ളളിലെ 
യാം. താരു അദ്ധ്യാപ കനയും കാ നേ ജർ ഡിസംമിസ്ചെയ്തു യാ , നീക്കം 
ചെയ്തു യാ , തരം താ ഴ * ത്തു ക ര യയാ ചെയ്യാനോ, അഥവാ അങ്ങ നെ യു ഉള്ള മുന്നൻ 
വാദം കൂടാതെ പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിൽ കവിയുന്ന തുടർച്ചയായ കാലത്തയും 
മാർ ന ർ സ സ ൻറ ചെയ്തു നോ പാടില്ലാത്ത താകുന്നു. 

13 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭ മ ഗതി. - പ്രധാന ആക•on", 13 -ാം വക 
പ്പിൽ , 11 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം പബ്ലിക്ക • സവ്വീസ ക മ ഷൻ തിരഞ്ഞ 

സ്ഥാനാർത്ഥികളുടെ പട്ടികയ ൽ “അവരെ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടി ല്ലന്ന രി 
ക്കിലും എന്നതു വിട്ടു കള യ ണം , 

5. 36 –ാം വകുപ്പിൻ ! ദേ ഗതി -പ്രധാന ആ ക °റവ , 36 -ാം വകുപ്പും, 
( 2) -ാം ഉപവകുപ്പി , ( ജ ) എന്ന ഖണ്ഡത്തിന ശേഷം, താ മഴ പ്പറയുന്നതു് 
( ഇ ഇ ) എന്ന ഖണ്ഡമായി ചക്കണം, അതായ തു : 

" ( ഈ 2 ) സാമൂഹ്യ മാ യും വിദ്യാഭ്യാസപരമായും പി 1 1 1 2 
നിൽക്കു ന്ന പരവിഭാഗങ്ങ ളു ടെ യും , പട്ടിക ജാതി ക്കാരുടേയും, പട്ടികവർഗ്ഗ 
ക്കാരും യ ം പുരാഗതി ക്കായി പ്രത്യക വ്യവ സ്ഥ ക ൾ ചെയ്തു കൊടു° ഗവ 

ഞ്ജൻ " നടത്തുന്ന സ ° ള്ള ളു കളിലേയ്ക്കും ഉള്ള പ്രവേശനം നിയന്ത്രിക്കു കയോ, 
സംസഥാനനിധിയിൽനിന്നു സഹായം സ്വീകരിക്കു ക ം ചെയ്യുക; . 

6 . റദ്ദാക്കൽ. - 1960_8 കേരള വിദ്യാഭ്യാസ ( ഭേദഗതി ) ആ കറവ 
(1960 - ല 8 ) ഇ തിനാ ൽ റദ്ദാക്കി യിരിക്കുന്നു. 

( A true translation ) 


P. DAMODARAN NAIR , 
Head Translator to Gor ernment. 


Kerala Gazette No. 22 dated 30th May 1961. 
PART 1 

ലാ ഡിപ്പാർട്ടു മൻ 


Section iii 


നമ്പ ർ 


/ 61/ ലാ ( ക } 3. 


പരസ്യം. 
തിരുവൻചുരം, 1951 മാർച്ച് 27 / 

1 883 ചത്ര ം 6 . 


കേരള നിയമസഭ പാസ്സം ന യ താഴെപറയുന്ന ആ ക ° ° പാതുജന 
ദേളു ടെ അറിവിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധ പ്പെടു ത്തു ന്നു . നിയമന ഭ പാസ്സാ 
കിയ പ്രകാരമുള്ള ബില്ലിനു 1961 മാർച്ച് 25 -ാം തീയതി ഗവണ്ണത 
അനുമതി 2 8ിക്കു കയു ണ്ടായി. 

ഗവർണ്ണറ ടെ ഉത്തരവുപ്രകാരം , 
പി . നാരായണസ്വാമി, 

ലാ സെക്രട്ടറി. 


1961 - ഉള്ള 8ം ആ കം മം . 


e 


T. 


1961 ലെ കേരള മുനിസിപ്പാൽ നിയമ ( ഭദഗതി) ആക°°. 
മുനിസിപ്പാലിറ്റി ക ളി ല കൗൺസിലർമാരുടെ പ്രവത്തന കാലാവധി 
വീണ്ടും നീട്ടുന്നതിനു ം , ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ ക ൺസിലിന്റെ പുന: 
സം ഘടന നീട്ടിവയ്ക്കു ന്നതിനും വ വസ്ഥ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഒരു കുഞ്ഞു കറവ . 

പീഠിക .- മുനിസിപ്പാലിറ്ററികളിലെ കൗൺസിലർമാരുടെ പ്രവത്തന 
കാലാവധി നീട്ടുന്നതിനും, ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലിൻറ 
പുനഃസംഘടന നീട്ടി വയ്ക്കുന്നതിനും വു വസ്ഥ ചെയ്യുന്നതു യുക്തമായിരിക്കു 
ക യാൽ ; 
ഇൻഡൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ പന്ത്രണ്ടാം സം വത്സരത്തിൽ 

താഴ 
പ്പറയുംപ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കിയിരിക്കു ന്നു : 

ചുരുക്ക പ്പേർ. - ജ ആ കൗററിനു 1961- ലെ കേരള മുനിസിപ്പാൽ 
നിയമ ( ഭേദഗതി ) ആ ക °on ” എന്നു പേർ പടയാം. 

2. മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലർ മാരുടെ പ്രവർത്തന കാലാവധി നീട്ടി 
ഷാടു ക ൽ . - 1956 ലെ സംസ്ഥാന പുനസ്സം ഘ ടന ഔ ക കുറവ് , 5 -ാം വകുപ്പു 
( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിക്ക പ്പെട്ട മലബാർ ജില്ലയിൽ പ്രാബല്യത്തി 
ലുള്ള 1920. മദ്രാസു ” (ഡിസ്ട്രിക്റം മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ററിലാ 
(1920 - ലെ V ), 1116- ലെ തിരുവിതാം കൂർ ഡിസ്ട്രിക്റം • മുനിസിപ്പാ 
ലിംറി ആ ക്ലിലോ(1116- ലെ XXIII ), 1113 - ലെ XVIII-ാം കാച്ചി മുനിസി 
പ്പാൽ ആക്രി ലാ 

എന്തു ത ന്ന അടങ്ങിയിരുന്നാലും ഗവ ൻറിനു 
ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം മേല്പറഞ്ഞഏതെങ്കിലും ആ കറവ പ്രകാരം സംഘ 
ടിപ്പിച്ചിട്ടുള്ള ഏതൊരു മുനിസിപ്പാലിററിയിലേയും ക ൺസിലർമാരുടെ, 
1961 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതി ഉച്ചയ്ക്ക് അവസാനിക്കു ന്ന പ്രവത്തന കാലാവധി 
ആ പരസ്യ ത്തിൽ പറയാവുന്ന പ്രകാരം 1961 സെ പ ° o . ബർ 1 -ാം തീയതി 
ക്കപ്പുറമല്ലാത്ത ഒരു തീയത വ രെ നീട്ടി ക്കാടു ക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

G , 1226 


2 


3 , ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പാൽ കൗൺസിലൻറ പുനഃസംഘട ന 
നീട്ടിവയ്ക്കു ൽ -16- ലെ തിരുവിതാം കൂർ ഡിസ്ട്രിക് വ ° മുനിസിപ്പാലിററി 
ആകാം” ( 1116 - ലെ XXIII1 , 45 -ാം വകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെ അട ങ്ങിയി 
രു ന്നാലും, ഗവണ്മെൻറിനും ഗസററിൽ പരംമൂലം, ആ പരസ ത്തി ൽ 
പ്രസ്താവിക്കണ്ട കാരണ ങ്ങ ളാൽ ചങ്ങനാശ്ശേരി മുനിസിപ്പൽകൗൺസിലിന്റെറ 
പുനഃ.സംഘ ന , ആ പരസ്യ ത്തിൽ പറയാവുന്ന പ്രകാരം 1961 സപ്ററംബർ 
1 -ാം തീയമിക്കപ്പുമല്ലാത്ത ഒരു തീയതിവരെ നീട്ടിവയ്ക്കാവുന്ന താ കു ന്നു. 

4 , 1960 - ലെ 23 -ാം ആക° ററം നം 3 ഭദഗതി. 1960- ലെ കേരള 
മുനിസിപ്പാൽ നിയമ ( ഭേദഗതി) ആ ക °on " (1960 - ലെ 23.ം ആകാം ) 
4_o, 5 -ം വകുപ്പുകൾ വിട്ടുകളയണം. 

5. റദ്ദാ ക്ക .- 1961 - ലെ കരള മുനിസിപ്പാൽ നിയമ ( ഭ ദഗതി) 
ഒാർഡിനൻസ് (1961 - ല 3 -ാം നമ്പർ മാ ർഡിനൻസു ) ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കി 
യിരിക്കു ന്നു . 

( A true translation ) 

P. DAMODARAN NAIR , 
Head Translator. 


Kerala Gazette No. 22 dated 30th May 1961. 
PART I 


Section 


2 ക രള ഗവ മ ൻപ 


ലാ ഡിപ്പാർട്ടു മനം 

പരസ്യം. 
നമ്പർ 787/61 ലാ (എച്ച്) 1 . 

തിരുവനന്തപുരം, 1961 മാർച്ച് 3 : 

18 83 8 ചതു ,, 
കര 3 സം സ്ഥാന നയമസ 8 പാസ്സാ ങിയതാഴെ പറയുന്ന ആ 
ം പാതുജനങ്ങളുടെ അറിവിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധ പ്പെടുത്തുന്നു. നി 
സ e പാസ്സാക്കിയപ്രകാരമുള്ള ബില്ലിന് 1961 മാർച്ച് 30. 2. തീയ , 
ഗവർ ണ്ണൽ 9 അനുമതി ലഭിക്കു കയുണ്ടായി. 

ഗവർണ്ണരുടെ കല്പനപ്രകാരം, 
പി . നാരായണസ്വാമി, 

ലാ സ 501. 


196 1.4 ല 9 -ാം ആക° റം . 


ച 0 c 


1961. കാർഷികാ ദാ ചാ നിക തി ( 8ദഗതി) ആ ക °on " . 
1950 ലെ കാർഷികാ മാ യ നിക തി ആക° 0 " വീണു . മ മ ഗതി ചേച 
ന്നതിനുള്ള ഒരു ആകാം . 

പാടിക. 1950 - ലെ കാർഷികാദായ നികുതി ആക° റം (1950-6 
22 -ാം ആ ക °09) ഇതിനു ശേഷം കാണുന്ന ആവ ശ ത്തിനു വീണ്ടും20 ഗ 
ചെ യ്യു ന്നതു യുക്ത മായിരിക്കുക യാ ൽ ; 

ജൻഡ ൻ റിപ്പബ്ലിക്കിൻംപന്ത്രണ്ടാം സംവത്സരത്തിൽ താഴ 
പ്ര കാരം നി യ മമു ണ്ടാക്കി യിരിക്കുന്നു. 

l .. ഒരു ക്ക പ്പരും മരംഭ വും (1) ആ ക ° ററിനു 1961.6 
കാർ ഷികാദായ നികുതി (9 ഭ മ ത ) ആ ക •on” എന്നു പർ പറയാം. 

( 2 ) 1951 ഏപ്രിൽ മാസം 1 -ാം തീയതി മുതൽ ഇത് പ്രാബല്യത്തി 
വന്നതായി പരിഗണിച്ച ക്കു താ . 

2 , 1950 ലെ 22 ാം ആ ക °റപ° 5 -ാം വകുപ്പിൻം ഭദഗതി. 
1950 ലെ കോർ ഷികാദായ നികുതി ആ ക ° റം ” (1950_ചെ 22 -ാം ആ കുറ 
( ഇതിനു ശേഷം പ്രധാന ആകാം” എന്നാ ണം പറയപ്പെടുക) 5 -ാം പ 
പ്പിൽ 4 ടൂവിലുള്ള വിശദീകരണത്തിനു വിശദീകരണം 1 എന്ന നമ്പരിടുക 
അപ്രകാരം നമ്പരിട്ടു വിശaീക രണ അതിനു ശേഷം താ ക ഴ പറയുന്ന വി 
ക രണം 4 ക ക യും വണം, nt തായതു - 

വിശദീകര ണം 2 - ജ വകുപ്പിൽ അ ട യ യ ിട്ടു 3 4 ത ാന്നും ത 
കാർ ഷികാദായം ലഭിച്ച വരുന്ന ആ ൾ ക്കു മുമ്പിലത്തെവർഷത്തിൽ യാത 
കാർഷി കാമാ യ വും ലഭിച്ചിട്ടില്ലാത്ത അ പരിപക്വമായ ഒ വ s കൾ 

ച യു ന്ന തിനാ, വ ർ ത്തുന്നതിനാ, സൂക്ഷിച്ചും പാരു ന്നതിം നാ ഉദ്ദേശി. 
ട്ടുള്ള താ , നരിട്ട താ ജയ യാ തായ ചെലവും കുറവു ചെയ്യുവാൻ അ 
കാശം നൽകുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
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- 3. ചില നം പടികൾ സാധുവാ ക്ക d.- എ ത ങ്കിലും രകം8 തിയ്യ 
വല്ല വിധിന്യായത്തിjhാ, ഡിക്രിയിലോ, ഉത്തരവിലോഎത്തുതന്ന അട ങ്ങി 
യി വന്നാലും 

പ്രധാന ആക° റം 9 പ്രകാരം ചുമത്തുക യാ കട്ടുകയോ പിരി 
ക്കു കയ ചയ്യുന്നതാ അ ാല്ലങ്കിൽ അങ്ങ ന ചുമത്തുകയോ കെട്ടുകയാ 
ചിരിക്കു ക യാ ചെയ്ത താ ആയ എല്ലാ നികുതികളും എല്ലാ കാ ഇ ങ്ങ ൾ മ മാ യി 
ഈ ആക്റം* കാണ്ടു 18 മഗതിചെയ്ത്പ്രകാരമുള്ള ആ ആ ക ° 0 നു സരിച്ച് 
ചു മത്തു കിയാ, കട്ടുകം 3ാ . പി രി ക്കു ക യാ ചെയ്തതായും എല്ലാ കൊഴു 
അ ങ്ങന ചുമത്തുകയോ കട്ടുകായാ പിരിയുകയോ ചെ യ്തതാ യും ക യ തേ ണ്ടതാ 


കുന്നു; 


( ബി) പ്രധാന ആ കറവ പ്രകാരം ഏ തങ്കിലും •ഉദ്യാഗസ്ഥനോ 
അധികാരസനോ, ടെ ബ ബലോ എടുക്കു ന്ന താ എടുത്ത തം ആയ എല്ല 
നടപടികളും, പാസ്സാക്കുന്നതോ പാസ്സാക്കിയ തോ ആയ എല്ലാ ഉത്തരവുകളും 
0 യ്യു ന്നതാ,ചെയ്ത തോ ആയ എല്ലാപ്രവർത്തികളും, എ ല്ലാ കായ ങ്ങൾക്കു മായി 
സാധു വാ ം വണ്ണം എടുക്കു കയും പാസ്സാക്കു ക യും ചെയ്ത യും ചെയ്യുന്ന തായും1 
എല്ലാ ജാഴു • ര ങ്ങ നെ എടുക്കുക യും പാസ്സാക്കു ക യും ചെയ്ത യും ചെയ്തതായും 

യ തേണ്ട ഉം , അപ്രകാരമുള്ള എല്ലാ നട പട ക ളും ഉത്തരവുകളും പ്രവൃത്തികളും 
ഈ ആക° റവ കാണ്ടു 8 മഗതി ചെയ്ത പ്രകാരമുള്ള പ്രധാന ആകർ 
പ്രകാരം എടു ക്കു കയും പാസ്സാക്കുകയും പാസ്സാക്കു ക യും ചെയ്ത യും ചെയ്തിരുന്നാ 
വന്ന പാത തുട രാ വുന്നതുമാ ണ് . 

ന്നാൽ ഈ വകുപ്പിൽ അ 9 ങ്ങ യിട്ടുള്ള താന്നുംതന്ന യാ മതാരാ . യു 
ഈ ആക° റം ” ഗസ റ രിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന തീയതിക്കു മുമ്പ് അയാൾ 
ചെയ്തതാ ചെയ്യാൻ വീഴ° ചെയ്തതോആയഎന്തെങ്കിലും കായ ം സ ം ബ 
ന്ധിച്ച കുറവ ത്തിനു 

സ്ഥാപിക്ക പ്പെടുന്നതിനു 
അങ്ങനയുള്ള 
പ്രവൃത്തി യാ വീഴ ° ചായാ ഈ ആക° ററിലെ വ്യവസ്ഥ കളുടെ അഭാവത്തിൽ 
3 2 ർപ്പറഞ്ഞ തീയ തിക്കും പ്രധാന ആകാവപ്രകാരം ഒരു കുററമല്ലാതിരുന്നു 
ങ്കിൽ വിധേയനാക്കിത്തീർക്കുന്ന 
തില്ല . 
4 . 

ദുർബ്ബലപ്പെട അ ൽ --1961 - ലെ കാർഷികാദായ നികുതി ( ഭേദഗതി) 
ആ ർഡിനൻ സു " (1961 - ലെ 1 -ാം ആർഡിനൻസ °) ഇതിനാർ ദുർബ്ബലപ്പെടു 
അിയിരിക്കുന്നു, 

( A true translation ) 

P. DAMODARAN NAIR , 

Head translator. 
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, Kerala Gazette No. 22 dated 30th May 1961. 
PART I 

ക ര ഗവാൻപ 
ലാ ഡാപ്പാർട്ടുമെൻറ 


പ രസം, 


നവർ 2985 / 61 / ലം. ( 4 °) 1. 

തിരുവനന്തപുരം, 1961 മാർച്ച് 30/1883 8.9 . 
കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭ പാസ്സാക്കിയ താ ഴെ പറയു ന്ന ആകാം 
പാതുജനങ്ങളു ടെ അറിവിന്നായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. നിയമ 
സഭ പാസ്സിങിയ പ്രകാരമുള്ള ബില്ലിൻ 1961 മാർ ഇ 30 -ാം തീയതി 
ഗവണ്ണത ചെ അനുമതി 

ലഭിക്കു കയുണ്ടായി. 

ഗവ രുടെ കല്പനപ്രകാരം, 
പി . നാരായണസ്വാമി, 

ലാ സക്രട്ടറി. 
1961 - ലെ 11 -ാം ആ ക റം 
1961 - ലെ പാതുവില ന നികുതി ( are ഗതി) ആകാം 
1125.ലെ പൊതു വില്പന നികുതി ആ ക ° on വീണ്ടും ഗത 

ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഒരു ആക°oo . 
പാഠിക -1125 - ലെ പാത വില്പനനികുതി ആ ക • റം ” ഇതിനു ഷം 
കാണുന്ന ആവശ്യങ്ങൾക്കായി വീണ്ടും 2 ഭദഗതി ചെയ്യുന്നതും യുക്തമായ 
രിക്ക യാൽ; 

ഇൻഡൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ പന്ത്രണ്ടാം വർഷത്തിൽ താഴെ പം 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കിയിരി ക്കുന്നു - 

1 . കുരു ക്ക പ്പരം ആരംഭവും.- (1) ഇ ആക° odിനു• 1961 ല 
പാൽ വില്പനനികുതി ( ഭാഗത ) ആ കറവ ” എന്നു പേർ പറയാം. 

(2) ഇതു ” 1961 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതി മുതൽ പ്രാബല്യത്തിൽ 
വരുന്നതാണു . 

2. 4 -ാം വകുപ്പിൻ. 083 ഗതി. - 1125 - ലെ പൊതു വില്പന നികുതി 
ആകാം ( 125- ലെ X-ാം ആ & Pon ) ( 2 തിനു ശേഷം പ്രധാന 
ആക്രം" എന്നാണു പായപ്പെട്ട 4 ) , 4 -ാം വകുപ്പിൽ വിരദശമം 

പകരം ഇൻഡ്യ യിൽ ഉണ്ടാക്കിയ വിദേശമദ്യം ഉൾ പ്പെ 
യുള്ള വിദേശ മരും " എന്നതു ചേക്കണം. 

3. 5 -ാം വകുപ്പി ൻ ഭദഗതി.- പ്രധാന തുകകുറം , 5 -ാം വകുപ്പിൽ 
( VI) -ാം ഖണ്ഡത്തിനു പകരം താ 9 9 പായു ന്ന ഖണ്ഡം , ചുക്കണം, 
അതായതു : 

( VI) ഗസ മറിൽ പരസ്യം4 ലം ന്യായവില ഷാപ്പക ളെ ന്നു ഗവ 
ഞ്ചനം പ്രഖ്യാപിച്ചിട്ടുള്ള അ ത്തരം ഷാപ്പുകൾ മു യനയു മ് വിനയായി 
കേന്ദ്ര ഗവണ്മെൻറിൻറയോ സംസ്ഥാന ഗ മ ണ്മെൻറിൻറ യോ ഡിപ്പാക 
മിൽ നിന്നും നൽകുന്ന അരിയുടെ വില ? 3.9ം വകുപ്പ്, (I) -ാം 
വകുപ്പ് പ്രകാരമുള്ള നികുതിയിൽനിന്നുജംവായിരിക്കുന്നതാണ 

G , 1306 


എന്നതിനു 


t1 


2 


4 . 

6 ഏ എന്ന പുതിയ വകുപ്പു ചേക്കൽ -പ്രധാന ആക°on : 6.0 
വകുപ്പിനു ശേഷം താഴെ പറയുന്ന വകുപ്പും ചേർക്കണം, അതായ തു : 

മാണ ത്തു കയാ ക്കിയ നിരക്കു കളിൽ നികുതി കൊടു ക്കൾ: 
(1 ) 3 -ാം വകുപ്പ് ( 1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ എന്തുത ന്ന അ ട ങ്ങിയിരുന്നാലും, 
1961 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതി തുടങ്ങുന്ന വർഷത്തിലോ, പിന്നീടുള്ള 

ഏ ക ത 
ങ്കിലും വർഷത്തിലോആകെ മൊത്ത വില ന സ ഖ ഇരു പത്തയ്യാ യിരം രൂപ് 
യിൽ കവിയാത്ത ഏതൊരു വ്യാപാരിയും, തൻറ ഹിതാനുസര ണം ആ 
ഉപവകുപ്പിിലെ വ്യവസ്ഥകള നു സരിച്ചും നികുതി കൊടുക്കുന്നതിനു പകരം, 
ആ വർഷാത്തയും ഉള്ള നികുതി താഴെപ്പറയുന്ന നിരക്കു ക ളിൽ കൊടുക്കാവുന 
താ , അൽ തായ ത 

നിക തി നിരക്കു 
(6) ആക മൊത്തവില്പന സംയു 

വർഷത്തേയ്ക്കും 
പതിനയ്യായിരം രൂപയിൽ 

നൂ ററമ്പതു രൂപ . 
കവിയാത്തപക്ഷ . 
(ii ) ആ ക മൊത്തവില ന സംഖ്യ 

പതിനയ്യായിരം രൂപയിൽ 
കവിയു കയും, എന്നാൽ ഇരു പ 

വർഷം തയ്യാ 
അയ്യായിരം രൂപയിൽ കവി 

മുന്നൂറ് രൂ ച് , 
യാതിര 1 ക ക യു ം ഉ ചയ്യുന്ന 

പക്ഷം. 
എന്നാൽ - (1 ) ഒരു വ്യാപാരിയു 08 ആകെ മൊത്ത വില്പന സം യു 
1 -ാം പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള സാധനങ്ങൾ ക്കു മാത്രം സം ബന്ധിക്കു ന്നതാ 

നങ്കിൽ , ഈ ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം ഹിതാ നുസരണം പ്രവത്തിക്കു വാനു ള്ള 
സ്വതന്ത്ര്യം അയാൾക്ക് ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല ; 

(ii ) ഒരു വ്യാപാരിയുടെ ആ ക മൊത്ത വില ന സംഖ്യ 1 -ാം പട്ടി 
ക യിൽ പറഞ്ഞ സാധനങ്ങൾക്കു ം ആ പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞവയല്ലാതെയുള്ള 
മറം സാധനങ്ങൾക്കുംകൂടി സം ബന്ധിക്കുന്നതാണെങ്കിൽ , ആ വ്യാപാരിക്കു 
ഈ ഉപവകുപ്പം കാ രം ഹിതാനുസരണം 

പ്രവത്തിക്കുവാൻ ഉള്ള സ്വാതന്ത്ര്യ 
അങ്ങം5ായു ള്ള 

മറം സാധനങ്ങൾക്കു സം ബന്ധിക്കുന്ന മൊത്തവില്പന സംയു 
യുടെ കാ ഇത്തിൽ മാത്രമേഉണ്ടായിരിക്കു കയു ള്ള ; 1 -ാം പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞ 
സാധനങ്ങൾ സംബന്ധിച്ച മാത്തവില നിയു ടെ കാഷ്ടത്തിൽ 3 -ാം വകുപ്പ് 
(1) -ാം ഉപകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള നികുതി കാടുക്കുവാൻ അയാൾ ബാദ്ധ്യസ്ഥനാ 
യിരിക്കു ന്നതാണ്. 

( 2) യ വർഷത്തേക്കു " കണ ക്കാ ക്കിയ ആ ക മാ വില്പനസം ഖ്യ 
ഇരുപത്തയ്യായിരം രൂപയിൽ കവിയാത്ത ഏകതാരു വ്യാപാരിക്കും, നികുതി 
ചുമത്തുന്ന അധികാരസ്ഥനോടും ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നികുതി കൊടുക്കുവാൻ 
തമന്ന അൻവരിക്കണമെന്നും അപക്ഷിക്കാവുന്നതും, അങ്ങനെഅനുവാദം 
ലഭിക്കുമ്പോൾ അയാൾ , കാടു ക്ക ണ്ടതായ നികുതി ആ വർഷത്തിൽ മുൻ 
കൂറായി മാസാന്ത ഗഡുക്കളാ യാ അല്ലങ്കിൽ നിണ്ണയിക്ക പ്പെട്ട മാംവിധ 
ഞിലള്ള ഗഡുക്ക ളാ യാ കാടു ക്കണ്ടതും, നിജയിക്ക പ്പ ഭാവുന്ന തവണ 
കണ ക്കു ക ൾ നിഷ്ണയി ക്ക പ്പെടാവുന്ന രീതിയിൽ അതിലേയ്ക്കായി സമർപ്പിച്ച ക 
ണ്ടതുമാകുന്നു. 


പ 


(3) ( 2) • ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം കൊടുത്ത നികുതി, നിർണ്ണയിക്ക 
പ്പ 8 വിധത്തിൽ അവസാനമായി നികുതി ചുമത്തിയതു ” എന്റമാക നാൾ , 
നിനയിക്കപ്പെടാവുന്ന പ്രകാരം കണക്കാപ്പിയ്ക്കുന്നതിന്നു വിധേയമായിരി 


ക്കുന്നതാ . 


5 . 1 -ാം പട്ടികയും മഗതി. - പ്രധാന ആ ക °on 1 -ാം പട്ടിക 
യിൽ 1 -ാം 

ജനത്തിനു പകരം താഴെപ്പറയുന്ന ഇനങ്ങൾ ലക്ഷണം, 
അതായതു : 


നയംഉപസ 


1. ഇൻഡ യിൽ ഉണ്ടാക്കിയ വിംശ രം 
ഉൾപ്പടെയുള്ള വിദേശമദ്യം 

40 
2 , ക ഉല്ലം യുള്ള നാടൻ മരു 

25 
1 എ . ധാനങ്ങൾ 
(A true translation ) 

P. DAMODARAN NAIR, 

Head Translator . 
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FONTRAREAT 
ONNA 
NG 


GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
JUDICIAL MXGISTRATES - LEAVING JURISDICTIONS - ARRANGEMENTS 
FOR THE DISPOSAL OF CRGENT WORK - INSTRUCTIONS ISSUED . 

HOME ( C ) DEPARTMENT 
G. O. (P ) 256 /61/Home. Dated. Trivandrum , 15 :h May 1961. 
Read :-1. G. O. (P ) 383 / Ilome dated 5-5-1959. 

2. Letter No. B3-2531 /60 dated 28-3-1961 from the Regis. 
trar, High Court, Ernakulam . 

ORDER 
The instructions issued in G.O. P. 383 / Home dated 5-5-1953 
for the guid nce of the Judicial and Execu ive Magistrales do 
not specifically provide for any arrangement for the disposal of 
urgent work whenever any magistrate is absent on casual leave 
or otherwise from his Headquarters. The Government are 
pleased to direct, as recommended by the High Court, that the 
arrangements for the dispoial of urgent work should be made as 
indicated in the annexure below . The instructijns will be s ip 
plementary to the revised instructions issued in the G. O. read 
above . 

ANNEXURE 
Whenever a magistrate is , in accordance with these arrange ; 
ments, placed in charge of any area outside the local limits of 
his jurisdiction , appropriate notifications under Section 12 ( 1) of 
the Criminal Procedura Code should be issued by the District 
Magistrate 

Whenever any magistrate specified in column ( 1) below is 
absent on casual leave or is otherwise not available at his Head 
quarters, any of the magistrate specified in the corresponding 
entries in column ( 2 ) will be placed in charge of the work in the 
order of enumeration below : 
I. District Magis The local Additional First Class Mazis 
trate 

trate , the local District Munsiff 
inv- sted with the powers of a First 
Class Magistrate , the Executive 
Additional District Magistrate of 
1he District concerned or the nearest 
First Class Magistrate (whether 

Judicial or Executive ) . 
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NOTE : The Sub Divisional Magistrate should take precedence 

over the local Additional First Class Magistrate , if the 
former has his Headquarters at the place where the 

District Magistrate has his headquarters. 
II. Sub Divisional The local Additional First Class Magis 
Magistrate trate, the local District Munsiff 

invested with the powers of a First 
Class Magistrate, the local executive 
First Class Magistrate having juris 
diction over the area or the rearest 
First Class Magistrate (whether 

Judicial or Executive ) . 
Note . - The District Magistrate should take precedence over the 

Hocal Additional First Class Magistrate , if the former 
has his Headquarters at the place where the Sub Divi 

sional Magisti ate has bis headquarters. 
III. Additional First The local District Magistrate, the local 
Class Magistrate Sub Divisional Magistrate , the local 

District Munsiff invested with the 
powers of a First Class Magistrate , 
the local . Executive First Class 
Magistrate having jurisdiction over 
the area or the nearest First Class 
Magistrale (whether Judicial or 

Executive ) . 
Iy . Sub Magistrate 

The local Sub Divisional Magistrate, 

the local Additional First Class 
Magistrate , the local District Mun 
sifi invested with the powers of a 
First or Second Class Magistrate, 
the local Executive 2nd Class 
Magistrate having jurisdiction cyer 
the area or the Sub Magistrate of 

the nearest Court. 
Whenever any Magistrate is absent on casual leave or is 
otherwise not available at his Hadquarters , the corresponding 
nearest JudicialMagistrate shall be placed in charge of the wok 
and recourse to tl.e Executive Maxistrates, wheiher at the Head 
quarters of the Magistrate be relieved or elsewhere , all be 
the last. 

In all cases of such arrangements, the District Magistrate 
shall issue the necessary proceedings and notifications. 

By order of the Governor , 

P. I. JACOB , 

Secretary 
Το 

The Registrar, High Court, Einal ulam (wi h C. L.). 
The Serttary, Board o Revenue, I rivand. um . 
lhe Accountant General, Trivandrum . 
The Superintendent, Gover..ment Presses. 
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Kerala Gazette No. 22 dated 30th May 1961 . 
PART I 

Section iii 
ലാ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻ . 

പരസ്യം: 
നമ്പർ 1670 61 ലാ ( എച്ച്) 3. 

തിരുവനന്തപുരം, 1961 ഏപ്രിൽ 5./1883 ചൈത്രം 15 . 

സംസ്ഥാന നിയമസഭ പാസ്സാക്കിയ താരഴ പായുന്ന ആ ക 
പാതുജനങ്ങളും അറ വിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. നിയമ 
സ 4 പാസ്സാക്കിയ പ്ര കാരമുള്ള ബില്ലിനു • 1961. ഏപ്രിൽ 4 -ാം ന ഗവർ ണ്ണ 
രുടെ അനുമതി ലഭിക്കു കയുണ്ടായി. 

ഗവർണ്ണറ ടെ മൂത്ത രാവും കാരം, 
പി . നാരായണസ്വാമി, 

ലാ സിക്രട്ടറി . 
1961 ര ല വ കരള ഭൂനിക ത ആക°on” . 
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(1961 ലെ 13 -ാം ആകാം ) 
കേരള സംസ്ഥാനത്തെ ഭൂമികളിൽ അടിസ്ഥാന നികുതി ചുമത്തുവാൻ 
വസ്ഥ ചയ്യുന്ന ഒരു ആകാം . 

പീഠിക : _ കരള സം സ്ഥാനത്തെ മികളിൽ അടിസ്ഥാനനികുതി ചുമത്തു 
വാൻ വ വ വ ചെയ്യുന്ന തും ,ആവശ മാ പ ണന്നു കരുതുന്ന തിനാൽ; 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിനും പന്ത്രണ്ടാം സം വത്സര ത്തിൽ മഴ 
കാണുംപ്രകാരം നിയമമുണ്ടാ ക്കിയിരിക്കുന്നു: 

1 . ചു ത ക പേരും, വ്യാപ്തിയും, ആരംഭവും - (1 ) ഈ ആക്റ്റിന 
1961 ലെ കരള ഭൂനികുതി ആ ക ംം ” എന്നു പേർ പറയാം. 

(2) ജതി ന ”- കേരള സംസ്ഥാനമൊട്ടാകെ വ്യാപ്തി ഉണ്ടായിരിക്കു ന്ന 
മാ ണം , 

( 3 ) ഇതു - ( 1) മുൻ തിരുവിതാം കൂർ കാച്ചി സംസ്ഥാനം അദി 
. യിട്ടുള്ള പ്രദേശത്തും 1956 ഏപ്രിൽ 1.9ം തീയതി മുതൽക്കും, 

(ii) - മലബാർ പ്രദേശത്തും 1951 സെപ്ററംബർ 1 -ാം തീയത 
ം മുതൽക്കു ം , ഉൗർ ജേിതത്തിൽ വന്നിട്ടുള്ള താ യി കരു രണ്ടതാകുന്നു. 
2. ഒഴിവാക്കൽ.-(1 ) ഈ ആക്റ്ററിലുള്ള യാ താൻ തന്ന 

(i ) ഗവ ര ൻറവക ഭൂമികൾക്കും, 
(ii) ശ്രീപത്മനാസ ്വാ മി ക്ഷം വക 

1 ൺാരവ ക 

g ദി 
കൾക്കും, 

( iii ) ശ്രീപാദം കാട്ടാരംവ fe. മിപാദം: ഭൂമികൾക്കും സംബന്ധിക്കു 
നതല്ല . 

( 2) ഏതെങ്കിലും പാതു സമിതിയും9 യം , സ്ഥാപനത്തിൻറെയോ 
വകയായ ഏതെങ്കിലും ദ്രമിച്ച യ ഈ ആക°ററില വ്യവസ്ഥകളിൽ നിന്നാ 
ഴവാക്കു ന്നതു ഉപാ തു താ . രാം ആവശ മാ ണന്നും ഗവണ്മെൻറിനു 
ബാധ്യമുള്ളപക്ഷം, ഗവ . സറിന° ഗസറിൽ പരസ്യംമൂലം അപ്രകാരം 
ഒ ഴിവാ ക്കാവുന്നതും, അപ്രകാരമുള്ള എ താ ക ക ഴ വാ ക്കു ലം ആനയ പ 
പരസ്യംമൂലം ഗവണ്മെൻറിനു റദ്ദാക്കാവുന്നതുമാണു . 
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(3) (2) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഗവകണ്ടൻ പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുമ 
എല്ലാ പ ര സ പ ങ്ങളും അവ പ പ്പ വിച്ചാലു 8 ത ന്നെ , പതിന്നാലു ദിവ 
സ ത്തിൽ കുറയാത്ത കാ ല യ്ക്കും നിയമ ന 8 2 0 9 മുമ്പാ ക വ യ ണതും, 

വ അ പ്രകാരം വയ്ക്കുന്നസമ്മകനത്ത ലോ ഒ രാട്ടടുത്ത സ മ ള ന ത്തി ലാ നിയ 
മസ 8 വരുത്തിയേക്കാവുന്ന 2 ദഗതികൾക്കു വിധേയമായകരിക്കു ന്നതുമാണ്. 

3. ന : ചനങ്ങൾ .-- ഇ ആക മറിൽ , സന്ദർഭത്തിനും മ മ പ്രകാരം 
ആവശ്യമില്ലാത്തപക്ഷം - 

(0) - അടിസ്ഥാനനികുതി എന്നതിനും ഈ ആറു ക ° odിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾ പ്രകാരം ചുമത്തപ്പെടുന്ന നികുതി എന്നമാകുന്നു; 

(2 ) ( ജന്മികരം എന്നതിനും 1071 - ലെ ത രുവിതാം കൂർ ജയിച 
കുടിയാൻ ആ ക ° odിൽ നിന്ന്ചിച്ച കാരമു ള്ള ജന്മിക്കരം എന്നമാകുന്നു; 

(3) ഭൂമി ഒ കവശക്കാരൻ എന്നതിനും ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെ 
തൽ കാല രജിസ്റ്റർ മഴ വ ശ ക്കാരൻ എന്ന മാക ന്നതും, അതിൽ 
അയാളു ടെ നിയമാനു സുര പ്രതിനിധികളും തീരു കാരും 

ഉൾപ്പെടു ന്നതും, 
കൂടാതെ, താൻ ക വ ം വച്ചിരിക്കുന്ന ഭൂമി സംബന്ധിച്ചും സർ ക്കാർ 
നികുതി 4 കാടുക്കു ന്നതിനും തൽ കാലം നിലവിലിരിക്കു ന്ന ഏതങ്കിലും 
നിയമ പ്രകാരം ബാ ല സ്ഥനായിരി ക്കുന്ന ഏതൊരാളു , സ ചെയ്തിട്ടി 
ല്ലാത്ത ഭൂമികളു ടെ സംഗതിയിൽ ഉമിയുടെ ഉടമസ്ഥനും ഉൾപ്പെടുന്നതുമാ 


+ 


കന്നു; 


( 4) മലയാർ 2 ദശ ം എന്നതിനു 1956. ചെല സംസ്ഥാന പുനഃ 
സം ഘടന ആകാം”, 5.ാം വകുപ്പ് (2 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശി ക്ക 
കപ്പെട്ട മലബാർ ജില്ല എന്ന മാകന്നു; 

1 ( 5) ഉ ; കൂർ കവട്ടമികൾ എന്നകിനും നാട്ടാ ചാര നിയ മം 
അനുസരിച്ചും അപ്രകാരം അം ഗീക രി ക്കപ്പെട്ട മര കവ ഭൂമിക ൾ എന്ന 
മാകുന്നു; 

( 6) നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട എന്നതിനും ഈ ആ ക on പ്രകാരം ഉണ്ടാ 
ക്കിയിട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങളാൽ നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ടു എന്നർത്ഥമാകുന്നു; 

(1) നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാരസ്ഥൻ എന്ന തിനു • ഇ ആ ക °o 
പ്രകാരം നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാര്യസ്ഥൻ ജോലികൾ നിവ റഹിപ്പാൻ 
ഗസററിൽ പാസംമൂലം ഗവ ഞൻ നിയമിച്ചു. അധികാരസ്ഥൻ എന്ന 
മാകുന്നു; 

( 8 ) ( സംസ്ഥാനം എന്നതിനും കേരള സംസ്ഥാനം എന്ന മാകന്നു; 

(9) തിരുപ്പുവാരം അഥവാ മൽ വാരം എന്ന തിന് റവന 
അക്കുരണ്ടുകളിച്ചു അപ്രകാരംചേത്തിട്ടുള്ള തിരുവാരംഎന്നാമേവാരം 
എന്നാഅമാകുന്നു . 

4. ആ ക ര പ്ര കാരമു ള്ള ഏർപ്പാടു് ഒരു പം തു റവനം സററിൽ 
മെൻറായിരിക്കു ചുമന്നു -എ ങ്കിലും നിയമത്തിലോ, ദാനപത്രത്തിലോ, 
പ്രമാണത്തിലാ, മറാിടപാടിലാ എന്നുതന്ന ഉണ്ടായിരുന്നാലും, അ ടി 
സ്ഥാനനികുതി ചുമത്തുവാൻ ഇതിൽ ചെയ്തിട്ടുള്ള ഏർപ്പാട്ട്, മാം . കാ 
ങ്ങൾ ക്കിടയിൽ , സംസ്ഥാനം ഒരു പാതുംവന സാരിൽ മനം ” ആയി 
കരു താപ്പാണ്. 


എ സ ാൽ 


റവന 


ജന്മം ഭൂമികളെ സംബന്ധിച്ച 1061 - രല പാത 
സംവിൽ മൻഹ കാലത്തു ഗവണ്മെൻ നിശ്ചയിച്ച പം പം ത 9 ന്ന ആ യ 
രിക്കും, 1071 - ലെ തിരുവിതാംകൂർ ഇനി കഴിയാൻ ആ 4 ° oo tം എല്ലം 
കാതങ്ങൾക്കുമുള്ള പാടും; 


( 2) എയിക്കുരം കസററിർമൻപ അനുസരിച്ചു് 

കളാരാ 
മതിക്ക രം രജിസ്റ്റര കളും അതുപ്രകാരം നിശ്ചയിച്ച ജന്മി നരയും മേൽ പറ ഞ്ഞ 
ആ ക °odിം ആം കാര്യങ്ങൾക്കായി പ്രാബലു ശിൽ ഇരിക്കുന്നതാ 

(3 ) ദ കാച്ചി പ്രദേശത്തെ ഏകാംഗ യാഗമാ ക്ക പ്പെട്ട ദേവസ്വംവക 
gികളു ടെ സംഗതിബിൽ, ഇം ആകാരപ്രകാരം ചുമ പ്പെടുന്ന അഭി 
സ്ഥാനനിക തി , ഇ തു ആ ക °ം നടപ്പിൽ വരുന്നതിനു മാട്ടുമുമ്പു പ്രകാ 
രമുള്ള 3 മികവിൽ ചുമത്തപ്പെട്ട ഭൂനിക യിക്കു പകരമായിരിക്കു ന്നതും, ആ 
g മികൾ സംബന്ധിച്ചു കഴിയാ ൻ ഇ കാടുംകണ്ട് പാട്ടം, അ 8ിസ്ഥാന നികു തി 
ചു മത്തുന്നതുകകാണു അതി ന്മല ഉള്ള അനിമതി മേയത്താ2. ക ക യ 
ഇട്ടു ക w യാ ചെ ചയ്യുന്നു വാ അതു ഞാൻ 9 കുറയ്ക്കു കയം കാട്ടുക യാ ചെം ഈ 
മാ ക t ; 

( 4) 0 കാച്ചി പ്രാര ത്ത ഏകാംഗയോഗമാ ക്ക പ്പടാത്ത ഭവ സ്വം 
വക & മി ക ളു ഒ s ന ംഗതി യിൽ, കുടിയാൻ കാടു ക ണ്ട് പാട്ടും അ പ്രകാര 
മുള്ള ഭൂമി കളിന്മേൽ, ഇ ആക്രം നടപ്പിൽ വ വ ന്നതിനു തൊട്ടുമുമ്പും 
ചു മരപ്പെട്ടിരുന്ന ഭൂനികുതി, അ ടിസ്ഥാനനിക തി 

ചു മത്തുന്നതു കാണ 
എത്രത്തോളം കറ ം ക യാ കൂട്ടുകായാ ചെ യ്യു ന്നും വാ അത്ര1 ത്താള ം കു റ 
ക യാ ഇ ടൂകയോ ചെ യ്യ ന്താ കന്നു. 
വിശദീകരണം. - ഈ വകുപ്പിൽ 10 കാച്ച പ്രാമം. എന്നതിനു ” - 

(1) 1950- ൽ പ്രവിശ്യാ സംസ്ഥാന ( വലയിത പ്ര d e ശ ങ്ങൾ ലയി 
പ്പി ക്ക ൽ ) ഉ ത്തര വും കാരം മലബാർ ജില്ല യിൽ ലയിപ്പിച്ച വ .യിൽ പ്ര 
ശ ങ്ങൾ ഒ ഴി ക യു ക തും , 1949 

4 ന്നാം തിയതി 28 4, മ്പും കാച്ചി 
സംസ്ഥാനമായിരുന്നതുമായ ക രള സംസ്ഥാനത്തിൽ 15 ഭാഗവും, 

( ii) , മേല്പറഞ്ഞഉത്തരവു പ്രകാരം തിരുവിതാം കൂർ- കൊച്ചി സംസ്ഥാ 
ന ലയിപ്പിച്ചതും മലബാർ ജില്ലയുടെ ഭാഗമായിരുന്നതുമായ വലയിത 
പ്രദേശങ്ങളും, 

ടങ്ങിയിട്ടുള്ള പ്രദe cശം എന്ന മാകുന്നു. 
5. ഭൂ നികുതി ചുമ ത്തൽ.പി) . ഏതു വിവരണ ത്തിൽപ്പെട്ടതായാലും, 
ഏതു നടപ്പ്വകാശപ്രകാരം കവശം വയ്ക്കു ന്നതായാലും, എല്ലാ മികൾ 
സംബ ന്ധിച്ചും അ ടി സ്ഥാനനിക തി എ ന്നു ? പരായ ഒ രു നി മതി, 
ആക്ററി വവസ്ഥകൾക്കും വിധേയ മാ യി , ആ ഭൂമി കൾ- . 

(1) മുൻ തിരുവിതാം കൂർ . കൊച്ചി സം സ്ഥാനം ആയിരുന്ന പ്രദേശത്തു 
സ്ഥിതി ചയം ക യാ ണെങ്കിൽ 1956 ഏപ്രിൽ ഒന്നാംതീയതി മുത ൽ ക്കു ° ആരം ഭി 
ക്കു ന്ന ഏ താരു സാമ്പത്തിക വർഷത്തേയ്ക്കും, 

(1 ) മല യാർ പ്ര 12 ശത്തു സ്ഥിതിചെയ്യുകയാ ണ ങ്കിൽ, 1957 
സപ്ററംബർ ഒന്നാംതീയതി മുതൽ ° ആരംഭിച്ചു. 1958 മാർ 2 ° 31 -ാം 
തിയ തി അവ സാനിയ, ന്ന കാലത്ത് 

പിന്നീ5 1958 ഏപ്രിൽ ഒ tinാ 
തിയ തി മുതൽ ° ആരംഭിക്കു ന്ന എതൊരു സാമ്പത്തിക വർഷയും, 
ചുമത്തി വസൂലാം ക ണ്ടതാ ണ് . 

(2 ) ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിം മേൽ ചുമത്തപ്പെടുന്ന അടിസ്ഥാനനികുതി 
ആ . ഭൂമി യു 9 ഉം ക വ ശ ാ രൻ കാടു ക്ക ണ്ടതാകുന്നു: 

എന്നാൽ ഏതെങ്കിലും ഭൂമി കുടിയാൻറയോ ഭൂമി 
0 0 ക വ ശ ക്കാരന 
ല്ലാ ത്ത മററാളു ടാ യാ കവശം ഇരിക്കു കയും, ആ ഭൂ മിയ ൽ നി.നു • ഭൂമി 

കവശ ക്കാർ ൺ ° 28 ക്കു ന ആ മാ യ ം അ ത സം ബ ന്ധിച്ച് കാടും ക ണ 
അടിസ്ഥാനനികുതി യ ക്കാൾ കുറവായിര ക്കു കയുംചെയ്യു ന്ന പക്ഷം അ അ ) ന 
യു ള്ള ആ മാ യ ിൽ 

കവി ആഞ്ഞു അടിസ്ഥാനിക തി കഴിയാൻ നാം 
കവശം വച്ചിരിക്കുന്ന മാരാമം ര കാടും ക്ക ണ യാ ണു 


മാ ത്ത 


( 3 ) : ഇ യ 

ആക* റരപ്രകാരം ചു മത്തി, വസൂലാക്കു ന്ന അ 8ിസ്ഥാന 
നിക തി. തൽക്കാലം നിലവിലിരിക്കു ന്ന നികുതി വസ്തുക്കൽ ആ ക °ooിൻ 
അവ്യാപ്തിക്കു ള്ളിൽപ്പെടുന്ന , ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു . കാടും ക്ക സാർ 
നികുതിയായി കരുതേണ്ടതും, ആ ആ ക ° odില വ്യവസ്ഥ ക ൾ പ്രകാരം 
വസൂലാക്കണ്ടതുമാണ്. 

6. അടിസ്ഥാനനികുതി നിരക്കും.- I) 5 ാം വകുപ്പ് കാർ ം * ചുമത്തി 
വസൂലാക്കുന്ന അടിസ്ഥാനനികുതി, ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിലയും 7 -ാം വകുപ്പി 

യും വ വസ്ഥ ക ൾക്കു വിധേയമായി, എ ക്ക ർ 9 ന്നിനു വർഷംപ്രതിരണ്ടു 
രൂപ എന്ന നിരക്കിലായ രിം കണ്ടതാണ്. 

( 2 ) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ എന്തുതന്ന അ ട ങ്ങി യി രു ന്നാ ല 9 , 
മ മ ത ങ്കിലും ഭൂ മിയിൽ നിന്നു 

ആദായം മാരാ 

ക്ക റിനും 
വർഷംപ്രതി പത്തുരൂപയിൽ കുറവായിരുന്നു വന്നു” നിർണ്ണയിക്ക പ്പെട്ട അധി 
കാര സ്ഥാന യാ , മാ കത്തക്കവണ്ണം ഭൂമി കവ ശ ക്കാരനാ, അടിസ്ഥാന 
നികുതി. ഒ കാടു ക്കാൻ ബാധ്യസ്ഥനായ , മററാള ത ളിയിക്കു ന്ന പക്ഷം, 
അ ങ്ങനയുള്ള ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കണ്ട അടിസ്ഥാന നിക തി , ആ 
ഭൂമിയിൽ നിന്നു ലഭിക്കു ന്ന മാത്തം ആദായത്തിനും അ ഞ്ചിലൊരു ഭാഗമായി 
നിർണ്ണയി ക്ക പ്പെട്ട അധി കാര്യസ്ഥൻ കണ ക്കാ ക്കി നിയ യിക്കുന്ന നിരക്കിൽ 
ആയിരി ക്ക ണ്ടതാണ്: 

എ ന്നാ ൽ ഈ മ മ പവകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ഭൂമി സംബന്ധിച്ച് അടി 
സ്ഥാനനികുതി കൊടുക്കണ്ട് നിരക്ക് നിശ്ചയ ക്കുന്നതുവരെ, അങ്ങനെയു ള്ള 
& മി സംബ ന്ധിച്ച്ഒാരോ ഏക്കറിനും പ്രതിവർഷം ര in രൂപ എന്ന നിര ക്ക ൽ 
അടി സ്ഥാനനികുതി കൊടുക്കാൻ ഭൂമി കവശ ക്കാ ൻ ബാധ്യസ്ഥനായിരിക്കു 
ന്നതും, അ ി സ്ഥാനനിക ത യു s നിരക്കു 

നിശ്ചയിച്ചാൽ, അധിക മാ യി 
കാടുക്കു ക യാ പിരിക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുള്ള നികത | അതിനും അവകാശ 
മുള്ള ആൾക്കു മാ ക്കിം മാടുക്കേണ്ടതു മാ ° : 

എന്നുമാത്രമല്ല മത ങ്ങാ , കമു കാ , കുരുമു 2 കാ , അയിലം യാ", കാപ്പിയം, 
റബ്ബർറാ , ഏലാമാ , പറങ്കിമാവാ അഥവാ ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം ഗ വ 
ബൻ പ്രത്യേകിച്ചു പറയാവുന്ന മാ on ത ങ്കിലും പ്രതി ക വ ള യാ 
ചെടിയാ, വൃക്ഷം മാ നട്ടു ണ്ടാ ക്കുന്നതിനു പ്രധാന നാ യും ഉ പയോഗിക്കു ന്ന 
ഏത , ലും ഭൂമിയുടെ ഉല്പാദനാശ ഷി പരിഗണിച്ചു , ഗവണ ൻറി. 
അ ങ്ങനെയുള്ള വിള കാളാ, ചെടിക ളാ , വൃക്ഷങ്ങളാആദായം ന ൽ കാനം. 
കായാനാ തുട ങ്ങിയിട്ടില്ലാതിരിക്കുക ക യ ം , തൽ ക്ക ാ ല • ആ ഭൂമിയിൽ നിന്നും 
യം • താരു ആദായവും ലഭിച്ചിട്ടില്ലാതിരിക്കുക യും ഥവാ ല ച്ചിരുന്ന 
ആദായം ഏ ഒ ക്കാറൊന്നിനും പ്രതിവർഷംപത്തു രൂപയിൽ കുറവായിരിക്കുക യും 
ചെയ്തിരുന്നാൽ കൂടി, അങ്ങ നെയു ള്ള ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു മാം രാ എ ക്കറിനും 
പ്രതിവർഷം രണ്ടു രൂപ എന്ന നിരക്കിൽ അടിസ്ഥാന നികുതി ചുമത്തു കയും 
പിരിക്കു കയും ചെയ്യാവുന്നതാണു . 

വിശദീകരണം -l. ഈ യ വകുപ്പിൻംആവശങ്ങൾക്കായി, ഏതെങ്കിലും 
മി സംബന്ധ ച്ചി പാള ം ( മൊത്തം ആദായം എന്ന തിന 

ആ ഭൂമ യിൽ 
നിന്നു യഥാത്തിൽ ലഭിക്കുന്ന 8മാത്തം. ആമായ മാ അല്ലങ്കിൽ വേണ്ടത്ര 

ചെലുത്തിയാൽ ആ ഭൂമിയിൽനിന്നു ലഭിക്കാവുന്ന മൊത്തം ആദാ 
യമാ ഇതിൽ ഏതാണ് കൂടുതൽ അതും എന്നാകുന്നു 

. വിശദീകരണം. 2. ഒര: സാർ നമ്പരിലോ സബ് ഡിവിഷൻ നമ്പ 
രിലാ ഉൾപ്പെടുന്നതും ഭരള മി ക വശക്കാരൻ കവശം വച്ചിരിക്കുന്ന 
തുമായ ഭൂര ക ൾ , ഈ വകുപ്പിനും ആവശ്യങ്ങൾക്കു മൊത്തം ആ മായം 
ക ണ ക്കാക്കുവാൻ ഇ കരാറം മുനിയറായി കര തേ ണ്ടതാണു . 

വ ശദീക രടനം: 3 എ തെങ്കിലും - g മിയിൽ നിന്നും പണമായി കിട്ടുന്ന 
ആ ക വരുമാനം കണ ക്കാക്കു ന്നതി നു വേണ്ടി ആ ഭൂമിയിൽ ന ത ള്ള ഉൽപ്പന്ന 
ിൻം പണ വില ഇ ആ ക °on" പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന തിനു ഒരാട്ടു 
മുമ്പുള്ള ആ വർഷം ത ഉൽപ്പന്നത്തിനുണ്ടായിരുന്ന ശരം ശരി കംസാ നിര 
അമ്മ മരിച്ചു ചണ മാജി മാരാരന്മതാ 2 ° 


(3) ( 2) -ov ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരം അടിസ്ഥാന നികുതി നിരക്കു നിയ 
യിക്കു ന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ ഗസറിൽ പരസ്യ മൂലം ഗവണ്മെൻറ നിർദ 
ശിക്കു ന്ന ഫാറത്തിൽ ആയിരി ക്കുണ്ടതും, ആ യതും നിർണ്ണയിക്ക പ്പട്ട അധി 
കാരസ്ഥ സ ° ഈ ആക* റര ° ഗസാരിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന തീയതി മുതൽ 
നാലു മാസത്തിനുള്ളിൽ സമർപ്പി ക്ക ണ്ടതുമാണ്. 

(4 ), നിർണ്ണയി ക്ക പ്പെട്ട അധികാര ൻ ; പ്രായാഗികമാകുന്നിട 
ത്താ ഉം , അപേക്ഷകൻ താരം ഹാ ഈ രാ യ തീയതി മുത ൽ ആ മാസത്തിനു 
ള്ളിൽ അപേക്ഷയിന്മൽ മ @ യു . പാസ്സാക്കു ണ്ടതാ . 

(5) നിർണ്ണയിക്ക പ്പെട്ട അധികാരസ്ഥൻ അടിസ്ഥാനനികുതി ന യേ 
യിച്ചു കാണു" പുറപ്പെടുവിക്കുന്നഉത്തരവു് അതതു ഭൂമി ക വ ശ ക്കാരന്നും, 
അടിസ്ഥാനനിക പി കൊടു ക്കാൻ വാ സ്ഥാനായ മാരാരൊരാൾ ക്കും അയച്ചു 
കാടു ക്ക താനാ . 


7 : . സ g " : ചയ്തിട്ടില്ലാത്ത ഭൂമി ക 49s സംഗതിയിൽ താ ൽ 48ാലിക 
മായി അ ടിസ്ഥാനനികുതി ചുമ .- (1 ) 5 ...വകുപ്പി ൽ എന്തുതന്ന അ 
ങ്ങിയിരു ന്നാലും സ പ ച്ച ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത ഭൂമിക ളു ടെ കായത്തിൽ, നിർണ്ണയ 
ക്കപ്പെട്ട അധികാര സ്ഥാനം അ അരം ഭൂ dികൾക്കു * ചെ കാടു ക്കണ്ട + അ ട സ്ഥാന 
ന ക്തി താൽക്കാലികമാ യി ചുമത്താവുന്നതാണു . താൽക്കാലിക മായി ന ക തി 
ചുമത്തുന്നതിനു”, നിർണ്ണയിക്ക പ്പെട്ട അധികാര.സ്ഥ ൻ നോട്ടീസ മു ഖന അ തു 
g 3ി ക ക വ ശ ക്കാര നാടും ഒരു ഭൂ മികൾ ക ക വശമുള്ള മറ താരാ 1 ളാടും 
നോട്ട* സിൽ പായ : വുന്ന സ മ ി യ ഉള്ളിൽ ആ 8 മിയം തു സംബന്ധിച്ച ഉള്ള തും 
നിർണ്ണ യി ക്ക പ്പെട്ട അധികാരസ്ഥന്നു ആ വശ്യ മന്നു തോന്നുന്നതുമായ വിവരം 
നൽകണമെന്നും ആ വശ്യപ്പെട്ട ണ്ടതാണു . 
( 2 ) 

g 21 ക വ ശ ക്കാരനാ, ആ മററാരളാ നൽ കിയിരക്കു ന്ന വിവ 
രങ്ങൾ ശര യും ! പൂർണ്ണവുമാണെന്നും നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാരസാനു 

യോ 20 മായാൽ , അദ്ദേഹം ആ ഭൂമികൾ സംബന്ധിച്ചു കൊടു ക്ക പ്പെടേ ണ്ട അഴി 
സ്ഥാന നിക മി , അപ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട വിവരങ്ങ ളെ , ആ സ്പദമാ ക്കി അതതു 
സംഗതിപോലെ 6 -ാം വകുപ്പും (1) -ാം ഉപവകുപ്പി ലാ , ( 21 -ാം ഈ വക 
പ്പിലോ പാ ഞഞ്ഞ നിരക്കനുസരിച്ചു താ ൽ ക്കാലിക മായി ചുമത്തണ്ടതാണ് . 

(3) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ആവശ പ്പെട്ട വിവരങ്ങൾ അതി വയ്ക്കുക. 
നിശ്ചയിച്ച സമയത്തിനുള്ള ി . കാടു കാരിരിക്കുക. യാ , കാടു വിവര ങ്ങ ൾ 
ശരിയല്ലന്നാ അപൂർണ്ണമാണന്നാ നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാരസ്ഥനു 
തോന്നുകയോചെയ്യുന്നപക്ഷം നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാരസ്ഥന്നു- അപ്രകാര 
മു ള്ള ഭൂമികപിന്മക്ക് കൊടുക്കേണ്ട അ സ്ഥാ നികുതി ത ന • ഏ റാവും 
യുക്ത മന്നു തോന്നുന്ന പ്രകാരം അതതു സംഗ ത ി ാ ലെ 6 -ാം വ കപ്പു (1) എം 
ഉപവകുപ്പി വാ ( 2 )-ം ഉപവകുപ്പിലോപാഞ്ഞ നിരക്കനുസരിച്ചും താൽക്കാ 
ചികമായി ചുമത്താവുന്നതാണ്: 

എന്നാൽ ഈ ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരം താ ൽ ക്കാലിക നികുതി ചുമത്തുന്നതിനു 
മുമ്പു് അ മതു ഭൂമികവശ ക്കാരനും, താൽക്കാലികമായി നികി ചുമത്തി യ 
തനുസരിച്ചു നികുതി ഒ കാടു ക്കാൻ ബാ ധ്യസ്ഥനായ മറവ എ താര 2 ക്കും 
ന കുതി ചുമത്താനുദ്ദേശിച്ചതിന്നതിരായി കാണം കാണിക്കാൻ 
നൽ ക താണു , 

(4) (3) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം നിർണ്ണയിക്ക പ്പെട്ട അധികാര സ്ഥൻ 
പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഉത്തരവും അ തതു ഭൂമി മംവര ക്കാരന്നും, താ ൽ കാലിക 
നികുതി - കാടുപ്പാൻ യം സ്ഥനായ മാ o താരാൾക്കു അയച്ചു കാട്ടു 
താണു . 

ഈ വകുപ്പു പ്ര കാരം അൽ ക്കാലികമായി ചുമത്തിക്കാണ് നിയ 
യിച്ച നികതിക അടിസ്ഥാനനികുതിയെന്ന പാവ ആ 0 ത രീതിയിൽ 
ആ രണ ജ ന 0 0 0 0 ത ാ , 


ആ വസർ 


( 6) 

ഗവണ്മെൻം കഴിയുന്നതും വകത്തിലും എന്നാൽ എ മാരു 
സംഗത്, യിലും ഈ ആ ക °റവ ° ഗസററിൽ എസ ക പ്പെടുത്തിയ തീയതിമുത . 
അ ഞ്ചു വർഷം കഴ യു ന്ന തിനു മുമ്പും, സർച്ച ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത ഭൂമി മുഴ 
സ ർച്ചചെയ്യിംക ണ്ടതും അനന്ത രം നിർണ്ണയി ക്ക പ്പെട്ട അധികാരസ്ഥാൻ, ആ 
ga കൾ സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കണ്ട ഞ ട സ്ഥാനനികുതി കുറയ്ക്കും ന യ യി 

m 2 താ . . ഇ എങ്ങനെ മുറപ്രകാരം നികുതി ചുമത്തുന്നതിന്നു 6 -ാം വക 
പ്പി വ വസ്ഥ കൾ ബാധിക്കുന്ന തായിരിക്കും എന്നാൽ 6 -ാം വകുപ്പ് ( 2) -ാം 
ഉപ വകുപ്പനുസരിച്ചു അ സ്ഥാനനികുതി നിരക്കു ” നി യ യി ക ന ക ക ന്ന 

ം പക്ഷ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനു ള്ള സ 2.യം, ഭൂമിയുടെ സ g പുത്തിയായ 
തീ യതി മുതൽ നാലുമാ 1 മ യ രിക്കു ന്നതുമാണ്. 6 -ാം വകുപ്പനുസരിച്ചു മുറ 
പ്രകാരമുള്ള നികുതി ചുമത്തിയതിനു ശേഷം, താൽക്കാലിക നികുതി വകയിൽ 

കാടുത്തിട്ടു ള്ള താരു തുക യും മുറപ്രകാ മു ള്ള നികുതിവകയ ൽ കാടു 
തായി പരിഗണ ക്ക തും , താൽ ക്കാ ചികനി തിവ ക യിൽ ക കാ ടു ഈ തുക 
മുറപ്രകാരം നികുതി ചുമത്തിയ തനുസരിച്ച് കാട്ടികണ്ട തുകായ ക്കാൾ കൂ ടുത 
ലാണെങ്കിൽ , ആ അ ധികത്തുക അ തിനു അവ കാ ശ പ്പെട്ട ആൾ , മ 3 കി 
ക ാടു 1 ക ണ്ടതുകാണു . 

8 . ആ ക ° റം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന തീയതിക്കു മുമ്പു ള്ള കാ ല ആ അ 81 
സാനനിക ത ) സം ന്ധിച്ചു കള്ള പ്ര ത ത വ വ ക ൾ .- ( I ) ഈ ആയ റാ 
പ്രാവല ത്തിൽ വരുന്ന തീയതി 0 2 0 @ കറവ ഗസററിൽ പ്ര സി ദ്ധപ്പെ 
ടു ത്തു ന്ന തിയ ത് ആ മിടയ്ക്കും ഉള്ള കാല ” ഏതെങ്കിലും ഭൂമി സംബന്ധിച്ചിട 
മത്താളം ഇ മ ക ര പ്ര കാരം ആ ഭൂ മിക്കു ° ഏതു നിര ക്കിലാണാ 8ി 
സ്ഥാനനികുതി 6 കാടും ക ണ്ട് ആ നിരക്കിനെ ക്കാൾ കൂടിയ നിരക്കിൽ അ ടി 
സ്ഥാന നികുതി 9 കാടുത്തിരിക്കുകയോ പിരിച്ചിരിക്കു ക യാ ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, 
0മൽപ്പറഞ്ഞ കാലിത്തയ്ക്കു ” അ ങ്ങ നെ പിരിച്ച ട്ടു ള്ള അധികനികുതി മടക്കി 
ക്കാടു ണ്ടതാണു . 

( 2 ) ഇ ആ ക ° ററിലുള്ള യാതാന്നും, ഒരാളെ ടൂ മുൻ തിരുവിതാം 
കൂർ- കാച്ചി സ്റ്റ്ററിൽ ഉൾപ്പെട്ട പ്രദേശത്തു സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന ഏതെങ്കി ലും 
g മിക്കു ° 1955 ഏപ്രിൽ ഒന്നാംതി 2 തി കം 1951 സെപ റാം ബർ ഒന്നാംതീയ 
തിക്കും ഇടയ്ക്കും ഉള്ള കാലത്തു പ്രതിവർഷംഒരേക്കറിനു രൂ . 1-9_o (ഒരു രൂ 
അൻപത്തിയാറ നയാ 2 പ സ ) എന്ന തിൽ കൂടു തലായ നിരക്കിൽ സ s | സ്ഥാ ന 
നികുതി കൊടു ക്കു വാൻ ആവശ്യപ്പെടുന്നതായി കരുതുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 
കാടു താ പിര ച്ച താ 

അധിക ന ക ത 

തിരിച്ചു 
കിട്ടാൻ (I) –ം ഉപവകുപ്പു പ്ര കാരം അ വ കാശപ്പെട്ട ഏതൊരാൾക്കും ഈ 
ആക്റാ പ്ര കാരം 9 കാടു . ക ണ്ട അടിസ്ഥാന നികുതി അവസാന മായി തീരു 
മാനിച്ചു കൊണ്ടുള്ള ഉത്തരവും തനിക്കും അയച്ചു കിട്ടിയ തീയതിമുതൽ താണ 
ദിവ സ ത്തി നകം നിർണ്ണയ ക്കു പ്പെട്ട ഫാറത്തിൽ നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാര 
സ്ഥാൻ റ മു മ്പാ ക ക അക്ഷ ബോധിപ്പി ക്കാവുന്നതാണു . 
തിയെ കിട്ടുന്നത നു ഉള്ള യാതൊരു തർച്ചയും സ്വീകര ങ ളെടുന്ന തല്ല . 

9. അ പ്പില കൾ .- (1) 6.9ം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്ര കാരം മാ 
7 -ാം വകുപ്പും ( ) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം മാ, നിർണ്ണ മിക്ക പ്പൊ അധികാര 
സ്ഥ ൻറ ഉ ാവുമൂലം സങ്ക 8ം നര , എ തെരാൾ ക്ഷാം ദ കി ആ തിചെയ്യുന്ന 
ജില്ലയിലെ ക ള കാരs യും 3 മി ഒന്നിലധികം ജില്ല ക ിൽ സ്ഥി ത 

ച യ്യു ക യ മ ണ ങ്ക ൽ . ഭൂരിഭാഗം ഭൂമി സ്ഥിതി വയ്യ ന്ന ജില്ലയി ല ക ക ൽ “ രാ 
വ 5 യു 4 മുമ്പാകെ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്ക : വുന്നതാണു്. 

എന്നാൽ നികുതി കാടു ത്തില്ലെ ങ്കിൽ അ ങ്ങ ന ള്ള യാതൊരപ്പ്പ്പിലും 
ബാധിപ്പിക്കുവ. ൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( ) അപ്പീൽ നിർണ്ണയിക്ക പ്പെ ട്ട ഫാറ നിലാ യ ര ക ണ്ടതും, നടന 
യി ക്ക പ്പെട്ട രീതിയിൽ സ ത ? - bധപ്പെടു പ്പെട്ടതും അഞ്ചു രൂപ ഫീസു 
അതാരാപ്പം ന യ യൂനതുമാണു 


ആ യ 


അതിനു 


g ശഷം 


- 


അ 


(3 ) ഏതു രവീനെതിരായി അപ്പീൽ a 9 ാധിപ്പിക്കുന്ന വാ 
ഉ ത്തരവു കിട്ടി മുപ്പതു ദ വസത്തിനകം അപ്പീൽ ബാധ പിച്ചിര ° 2 ക്ക ഉം 
എ ന്നാൽ ആ കാലത്തിനുള്ളിൽ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാതിരുന്നതിനു " അപ്പീല 
നായ ക രന്നു മത" യാ യ കാരണമുണ്ടായിരുന്നു വന്നു അപ്പീലധികാരസ്ഥ 
ബാ ധമാക ന്നപ ് 9 , ആ കാലത്തിനു ശേഷവും അപ്പീലധി കാ സ്ഥാ 
പ്പിൽ സ്വീകരിക്കാവുന്നതുമാണ്. 

(4) അപ്പീലധികാരസ്ഥാന , നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാരസ്ഥ 
അപ്പ മ നായ ക്കു എന്നും പറയു വാൻ ഉള്ള തു പറയാനവസരം കാടു തന 
ശേഷം യു ം മന്നു താനാ ന്ന ഉത്തര വും അലി3 2 ൽ പുറപ്പെടുവിക്കാവുന്ന 
താ സേ " , 

(5) അപ്പീലധികാരസ്ഥാനം 2 വ അപ്പീലനായ ക്കാരന്നും 
നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധികാരസ്ഥന്നുംഅയച്ചുകൊടു ക്ക ണ്ടതാ . 

(6) അപ്പീലധികാരസ്ഥം 2 രവും 10 -ാം വകുപ്പി ലയും 11 -ാം 
വകുപ്പിലയും വ്യവസ്ഥ കൾ ക്കു വിധേയമായി അവസാനം അതായിരിക്കുന്നതും 
യ ാം താള നിയ മാ ക്കാട തിയതിലും 

ാ ഒന്നുംചെയ്യ പ്പടാൻ പാടില്ല . ഉ 


മാ ക 


അങ്ങ്2 ന 


അൽ 1 പക 


(7 ) കാടുത്ത അട സ്ഥാനനികം തി ക 5 യാ താൽ ജോലി ചംമായി 
ചുമത്തിയതുപ്രകാരമുള്ള നികുതി ക യാ അപ്പീലിൽ പാസ്സാക്കിയ 2 2 രവ 
പ്ര കാരം കൊടുക്കു ണ്ട തുകയേ ക്കാൾ കൂടുതലാ ണ ങ്കിൽ, ആ അധിക ക 
അ തിന്ന വകാശപ്പെട്ട ആൾക ° മാ ക്കി ക്കാടുക്കണ്ടതാണ്. 

10. ജില്ലാ ജാടതിയു 99 അഭിപ്രായ അന്ന യ ത ..- (I) നിർണ്ണയി . 
ക്ക പ്പെടാവുന്ന നിശ്ച യ കgsൾക്കും പരിമിതി ക d ക്കും വിധയമായി, നികുതി 
ചു മ ത്തപ്പെട്ട ആൾ ക്കും താ ൻ ആവശ്യപ്പെടു ന്നതിൽനിന്നു . വാകു ന്ന ഏതങ്കിലും 
നിയ പ്രശ്നങ്ങൾ ജില്ലാ കോട തിയുടെ അഭിപ്രായത്തിന്നയല്ല, എൻ 9 -ാം 
വ കപ്പ് (4) -ാം ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരമുള്ള ഒരു വരവു സംബന്ധിച്ച നാട്ടിസ 
ത്. 92 ൽ നടത്തിയ തിയതി തൽ മുപ്പതു ദിം സത്തിനകം അപ്പീലധികാര 
സ്ഥാനാട .. ആ വ ശ ഒപ്പട ാവുന്നതും, 

ആവശ്യപ്പെട്ട കാണു 
ലിച്ചു അവപത ദിവസത്തിനകം അപ്പീലധികാരസ്ഥൻ 
കസിൻ ഒരു സ്റ്റ്ററമെ 6 ° തയാറാക്കുകയും അത് ജില്ലാ കോടതിക് 
അ യ ക യും ചെയ്യാവു ന്നതു മാ കു ന്നു : 

(2 ) ഈ വകുപ്പിൽ പരാമർശിക്ക പ്പെട്ട 1 കസിലെ 9 ജംറാർ കൾ 
അതിൽ ഉന്നതമായ പ്രശ്നം തീരുമാനിക്കുന്ന തി ന ° ജില്ലാക്കാംതിക്കു ക ഴി 
വുണ്ടാക്കാൻ പയ്യ പ്പ മാ ണെ ന്നു ആ 3 കടത ക ല യാ 20 മാവാച t • , 

കോടതി ആ ആവശ്യംതിയ്ക്കും, നിർ19ിക്ക വുന്ന വിധത്തിൽ അത 
വല്ലതും കൂട്ടിച്ച് ക യാ മഗരിക ൾ വർത്തുക യാ ചചയ്യാനാ 1 : 2 കാഴ 
രിക്കും ആ കേസ് അപ്പീലധികാരസ്ഥനു” തിരിച്ചയയ്ക്കാവു ന്നതാണു . 

(3 ) ജില്ലാ കാടതി അ ജനയുള്ള എ ങ്കിലും 2 ദ സം വിചാരണ 
ം ചയ്തതിനു ശേഷം അ ചിൽ ഉന്നയിക്കപ്പെട്ട ന്യപ്രശ°നങ്ങൾ തരുമാനി 
ക്ക ണ്ടതും, അതി ന ൽ ര ങ്ങ മനയു ള്ള തിരുമാനത്തിനു അടിസ്ഥാനം യ 
കാരണങ്ങൾ ഉൾ ക്കാ ള്ളുന്ന വിധി പ്ര 1 വി ക്ക ണ്ടതും അ ജ ന യു ള്ള വിധി 
ന്യായത്തിന്റെ പകർപ്പ് * 6 തിയു 09 2 വച്ച് അപ്പിചധികാര സ്ഥ ന 
അ് വച്ചുംകാടും ക ണ്ടതും, അപ്പീലധികാര സ്ഥൻ2 കസം തിര്പ്പാ കാൻ ആവശ 
ക മായ തു അൽവുകൾ അങ്ങനെയുള്ള വിധിക്ക ന യാ , മാ യി പാസ്സാ ക്ക റ് 
മാകുന്നു. 

അ ങ്ങനെ അഭിപ്രായത്തിന്ന യയ്ക്കു ന്നതു സം ബന്ധിച്ചു. ജില്ലം 
ജി യൂ 09 തിരു മാനം അവസ ന ത്തതായിര ക ന്നതാണു . 

(5) , ഈ വകുപ്പു പ്രകാരം ജില്ലാ ക്ക ാടതിയും 9 താ ടിപ്രായത്തി- യ 
ച്ചിട്ടുള്ള ടെന്നി ന്നാലും, പ്രസ്തുത സംഗതിയിൽ നികുതിചുമത്തിയതനുസരിച്ചു 
ഞ മാസം നനികുതി കൊടുക്കുന്നതാണ്. 


എന്നാൽ അങ്ങനെ അഭിപ്രായത്തിന്നയച്ചതിന്റെ ഫലമായി, നികുതി 
കയിൽ കുറവു വരുത്തുകയാണങ്കിൽ അധികമായി കൊടുത്ത തുക തിരിച്ചു 
കാടുംകണ്ടതാ . 

(6) - ഈ വകുപ്പിന്റെം പ ആവശ്യങ്ങൾ ക്കായി, ( ജില്ലാ ക്കാ തി 
ന്നതിനു നു ടിസ്ഥാനനികുതി ചുമത്തപ്പെട്ട ഭൂമി സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന പ്രദേശ 
വിചാരണാധികാരമു മറ്റു ജില്ലാ ക്ക ാടതി എന്നാകുന്നു. 

11. റവനബാർഡിൻം പുനഃശാധനാധ കാരം. (1) o വനം 
ബാർഡിനും എപ്പോൾ വണ ചെ ങ്കിലും സ്വാധയാ യാ അപ്പീലധികാര 
സ്ഥ എൻറെ ഉ ത്ത വി ൻ ം തീയതി മുതൽ മുപ്പതു ദിവസത്തിന കം ഏതെങ്കിലും 
കക്ഷിയുടെഅപേക്ഷയിന്മാ, അപ്പീലധികാരസ്ഥൻ മുമ്പാകെ നിലവി 
ലു ള്ള താ , അപ്പീലധികാരസ്ഥൻ തീരുമാനിച്ചതോആയഏതെങ്കിലും നടപടി 
യുടെ റിക്കാർഡു വരു ത്തി പരിം ശാ ധിക്കാവുന്നതും, അതിനു യ ആ മനു 
താന്നു ന്ന ഉത്തരവു പാസ്സാക്കാവുന്ന ഈ മാ : 

എന്നാൽ അടിസ്ഥാനനികുതിയുടെ നിര ക്കാ താൽക്കാലിക മായി ചുമ 
ഞിയ നികുതി ആ ക യാ വർദ്ധിപ്പിച്ചുകൊണ്ടുള്ള യം തൊരു ഉത്തര വും ആ 
2 2 രവുമൂലം ബാധിക്ക പ്പെടുന്ന കക്ഷിക്കു നാട്ടീസു നൽകാതെ പുറപ്പെടുവി 
കാൻ പാം ല്ലാത്തതാണ് എന്നുമാത്രമല്ല 10 -ാം വകുപ്പ് പ്രകാരമുള്ള റഫറൻ 
സിനെ അടിസ്ഥാനമാക്കിയും, ആ റഫറൻസിനുള്ള മ റ പ 9 യിൽ പ്പെട്ടി ത്തം 
ള വും പാസ്സായിട്ടുള്ള യാ താത്തര വും റവനം ബാർഡിന്റെ പുനഃ ശാധ 
നയ്ക്കും വിം ധയമാ ക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

(2 ) 4 കാടുത്ത് അടിസ്ഥാനനികുതിത്തുകയാ, താൽ ജാലി കമാ യി 
ചുമത്തിയതു പ്രകാരമുള്ള നികുതിത്തുകയോ , പുനഃശാധനയിൽ പാസ്സാക്കിയ 
ഉ ത്ത രവു പ്രകാരം ഒ ക ാടുക്കണ്ട തുകം യ ക്കാൾ കൂടുതലാ ണ ങ്കിൽ , ആ അധിക 
ത്തു ക മടക്കി ക്കാടു ക്ക ണ്ടതാണു . 

12. ഉടമ്പടിയിലും മറരമു ള്ള നിബന്ധനയു ടെ വ്യാഖ്യാനം. - (1 ) 
ഏതെങ്കിലും ക രാറിലോ ഉടമ്പടിയിലോ പാൽ ച്ചീട്ടി... , മാര - 2 ടപ ജില്ലാ 

ത ങ്കിലും ഭൂമി സംബന്ധിച്ചുള്ള ഭൂ നികുതിയാ അതിനു പകരമായിഏത 
ങ്കിലും തുക യാ - കാടു ക്കണ ചെമന്നു ! നിയന്ധ ന ണ്ടെങ്കിൽ ആ നിബന്ധന 
പ്ര | 0 3 മിയിൽ ഈ ആകാരംപ്രകാരം ചുമത്തി, വസൂലാക്കുന്ന അഭി 
സ്ഥാന നികുതിയുടെ തുക കാടു ക്കു ന്നതിനുളള നിബന്ധനയായി വ്യാഖാനി 
കണ്ടതാ , 

( 2) ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിന്മേൽ .ഇപ്പോൾ , ചുമ ത്തി വസൂലാക്കു ന്ന 
ഭൂനികുതി 6 -ാം വകുപ്പ്, ഹേതുവായി കുറയുകയും കുടിയായ മകരാർ പ്രകാരം 
മിച്ചവാരത്തിലാ പാട്ട്ഞിലോ ഭൂ നികുതി കൂടി , ഉൾപ്പെടുന്ന താ ണെന്നു കാണ 
കയും ചെ യ്യുന്നപക്ഷം ഭൂനികുതി യിലും കുറവിൻ, ആനകൂവു • ലഭിപ്പാൻ 
ക ടിയാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കു ന്ന താണു . 

13. ജന്മി ക്കും .- .107 1. തിരുവിതാം നൂർ ജയി- കിയാൻ ആകാം 
പ്രകാരം ഏതെങ്കിലും ഭൂ മിയിന്മേൽ ചുമത്തുകയും കൊടുക്കുകയുംചെയ്യേണ്ട 
ജന്മിക്കരം, അതി ൽ ഗവ ൻറിനു ” . കാടു കണ്ടു ന്ന അ tsീസ്ഥ ന നിക 
തി പറ a ജയികൾക്കും തുടർന്നു കാടും തോകുന്നു. 

14. തിരുപ്പുവാരം.- ഏതങ്കിലും ഭൂമിയിന്മേൽ ചുമത്തു കയും കാടുക 
കയുംചെയ്യേണ്ട വിഷപ്പുവാരമോ മമൽ വാരമോ-അതിന്മൽ ഗവ എഞ്ചൻറി നു 
കൊടു ) ജണ്ട അടിസ്ഥാന നികുതിക്കു പുറമെ അതിന്നവകാശപ്പെട്ടവർക്കും ഇപ്പോ 
g bതുപാമല തു ൽ കാടുംക്ക ണ്ടതാകുന്നു. 

:15 . : ജലംസച നവരി അഥവാ ജലവി. - ഇ ആക്റ്റിലുള്ള യാതൊന്നു , 
ഗവണ്മെൻറിനു യു ക മ നു താ ന്നുന്ന പ്രകാരം ഏ തെ കിലും ഭൂമിയി 
ന്മ ൽ 2 മാസ ചനവരിയോ ജലവരിയം സംബ ന്ധിച്ച്ഏതെങ്കിലും നിരക്കു 
ചുമ ഇല കിയാ നിലവിലുള്ള ഏതങ്കിലും നിരക്കു ° -വതാസപ്പടുത്തുകയാ 
ചെയ്യാൻ ഗവണൻറിന 3 അ ധികാരം ബാധിക്കുന്നതല്ല , 


g 
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ങ്കിലും 


16. ആ ക ° on പ്രകാരമുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ.- (1) ഗവണ്മെൻറിനു 
ആവ ശ ഖമന്നു തോന്നുന്ന ഉദോഗസ്ഥന്മാരെ ഈ ആക° 

odo കായ ങ്ങൾ 
ക്കായി നിയമിക്കാവുന്നതാണ്. 

(2) പ്രസ്തുത ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും നിയമനം ഗസറ്ററിൽ പ്രസിമ 
പ്പെടുത്തതോൺ . 

17 . ഗവ ബൻറിനതിരായി വ്യവഹാരം കാടുക്കുന്നതിനു ഉള്ള 
സവുംആകാര പ്രകാരം എടുത്ത നട്ട പഴിക 6 5 പരിഷ ണവും.- (1) ഇ 
ആക°on പ്രകാരം ചെയ്ത് ഏ 90 കിലും പ്രവൃത്തി യം പുറപ്പെടുവിച്ച എന്റെ ത 

ഉത്തര വാ സം ബന്ധിച്ചു ഗവ ക ണ്റിതരായി ജാ താ ത 
സിവിൽ കോടതിയിലും യാതൊരു പു വഹാരവും സ്വീകരിക്കു ന്നല്ല. 

( 2 ) ഈ ആക്റം• പ്രകാരമോ അതനുസരിച്ചുണ്ടൻ കിയിട്ടു ള്ള ചട്ട 
ങ്ങൾ , കാർ മോ ഉ ത്ത മവിശ്വാസത്തോടു കൂട ം ചയ്ത 2 താ , ചെയ്യാൻ ചി 
ച്ചതോ ആയ യാതൊരു പ്രവൃത്തി സംബന്ധിച്ചും യാദ താരാഗസ്ഥൻ 

രിലും യാ ( തൊ രു വ വ ഹാരമോ, ശിക്ഷാ നടപടിയോ, മാവ് നിയ മന 
പടിയാ നടാവുന്നതല്ല . 

18. താര തിരുത്തൽ. - നിർണ്ണയി ക്ക പ്പെട്ട അധികാരസ്ഥാ ന്നാ അപ്പീല 
ധികാരസ്ഥ ന്നാ , പുന : ശോധനാ ധി കാരസ്ഥ ന്നാ ആ അധികാരസ്ഥൻ പാസ്സാ 
ക്കിയ എ ത ങ്കിലും ഉത്തരവിൻം തീയതിമുത നാലു വർഷത്തിനകം 
ഏ താരു സമയത്തും, റിക്കാർഡിൽ പ്രത്യക്ഷമായി കാണുന്ന ഏതൊരു താരം 
സ്വാമധ യ ാ തിരുത്താവുന്നതും, ഭൂമി ക വ ശ ഷ ര ന നികുതി നൽകുവാൻ 
ബാ യ സന യ മ ററാളാ അതതു സംഗതിപോലെ , നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട അധി 
കാരസ്ഥ ൻറാ യാ 

അപ്പീലധികാരസ Lotർറർ യാ , എനശാധനാധികാര 
സ്ഥ ര ൻറാ യാ അറിവിൽ ചൊണ്ടുവരുന്ന അ ങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു തെററം അതു 
പോ ചെ യുളള കാലത്തിനുള്ളിൽ തിരു ത്തതുംആകുന്നു. 

എന്നാൽ ഭൂമി ക വ ശ ക്കാരന്നും നികുതി നൽകുവാൻ സാദ്ധസ്ഥ നായ 
മറേറ മത ങ്കിലും ആൾ ക്കും ആ സംഗതി യ പാറി പറ യുവാ നു ള്ള മ പറയു 
വാൻ ന്യായമായ അവസരം നൽകിയിട്ടല്ലങ്കിൽ, 6 കാടു ക ണ്ട നികുതി 
വർ ദ്ധിപ്പിക്കു ന്ന ഫലം ചെയ്യുന്ന അ പ്രകാരമുള്ള യാ താത 

തിൽ താലും മ 
വാൻ പാടില്ലാ ത്തതാകുന്നു. 
19 . ഒഴിവാക്ക ൽ . - ഇ ഈ തക° റില യാ താന്നു - 

( എ ). ഇതിനു മുമ്പു വവസംചെയ്തിട്ടുള്ള 9 ാ ളമല്ലാതെ - 
ങ്കിലും ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു ള്ള ആ മതങ്കിലും ഉടമ്പടിയിലയോ,. മാനരേഖയി 
ലായാ, പ്രമാണത്തി ലം യാ നിശ്ചയങ്ങളെ ബാധിക്കു കം യാ , 

( ബി ) ഈ ആ കടം നടപ്പിൽ വരുന്ന തീയതി : മുമ്പുഴ ഗവ 
ഞ്ചൻ നു ലഭിച്ച ഏതെങ്കിലും അവകാശങ്ങളെ ബാധിക്കുക യാ ചെയ്യു ന്ന 
ത ല്ല . 

ചട്ടം ഉ ണ്ടാ ക്കാനുള്ള അധികാരം.- ( 1) ഈ ആക° ററ ല വ്യവ 
സ്ഥ ക ൾ നടപ്പിൽ വരു ത്തുവാൻ ഗവ :മൻറിനു ചട്ടങ്ങൾ ഉ ണ്ടാ ക്കാവുന്ന 
താണ്. 
( 2) പ്ര ത്യേകിച്ചും, മുകളിൽപ്പറഞ്ഞ അധികാരത്തിന്റെം 

സാ മാന 
ത യൂ ടൂ കൂ • ഇ 8ാതയും ഗവ : റിനു • 

( എ ) നിർണ്ണ യി ക്ക = 5 അ ധികാര സം സം അപ്പീലധികാരസ്ഥനും 
തങ്ങ ളു ടെ മുമ്പാ ക യു ള്ള നടപടികഉൽ അ നുസ ( 19 ക്കണ്ട നടപടിക്രമം 


20 . 


u o ബ ന്ധിച്ചും, 
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( ബി) 10 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം ജില്ലാ ക്കാടതിയിലേയ്ക്കും• റഫറൻസി 
ള്ള അ പക്ഷ ഏതു നിയേ യങ്ങൾക്കും പരിമിതികൾക്കും ( ഫീസു കാടു ക്കു 
ന്നതു സംബന്ധിച്ച നിശ്ചയം ഉൾ ചെ .. ഒ 9) വിധേയമായിട്ടാ ണാ ബാധിപ്പി. 
ക്ക . വു ന്നതു ” ആ നിശ്ചയ ങ്ങ ളു ം പരിമിതിക ളും സം ബന്ധിച്ചും; 
( സി ) ഭൂമികളിൽ നിന്നുള്ള മൊത്തം ആ ദായം 

നിശ്ചയിംകണ്ട 
വിധവും രീതിയും സംബന്ധിച്ചും, 
( ഡ ") - ക ക്ഷി കൾക്കു നോട്ടീസുകൾ 

നൽ ക ക യു 

ഉ ത്തരവുകൾ 
എത്തിച്ചു കൊടുക്കുകയുംചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചും, 

( ജ ) ഉ ടു ആർ ഒ കവശഭൂമികളി ൽ ചുമത്തിയിട്ടുള്ള അടിസ്ഥാന 
നികുതി വീതിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചും, 

( ഏ ") , മട ക്കി ഒ ക്കാ ടു ക്കണ്ട രീതി സംബന്ധിച്ചും, 

( ജി ) ഈ ആക *ം ” പ്രകാരം നിയ മിച്ചിട്ടുള്ള 2 മോഗസ്ഥന്മാ 
8 അധി കാരങ്ങളും ചുമതലകളും നിർവ്വചിക്കു ന്ന തിനു 9, 

എ യു ) നികുതി കൊടു ക്കണ്ട കി സ്തു ക ളാ ഗഡുവുകാള - അ വ ം , 
ങ്ങ ന ന ള്ള കിസ്തു ക ളാ ഗഡുവുകളോ കാടു് ക്ക ണ തിയ്യതികളും നിർണ്ണ 
യി ക്കുന്നതിനും, 
( എ ) ഇ ര ക °ംമിൻറ 

കാൻ ആൾക്കായി 

നിർണ്ണയിക്ക 
ണ്ടതോ, നിർണ്ണയിക്കാവുന്നതോ ആ യ മ ) ത ങ്കിലും കായും സംബന്ധിച്ചും 
ചട്ടങ്ങൾ ഉ ണ്ടാ ക്കാ വുന്നതാ . 

( 3 ) ഇ ആകാരപ്രകാരമുണ്ടാക്കുന്ന എല്ലാ ചട്ട ങ്ങ ളും അവ ഉ ണ്ടാ ക്കി 
യ തി ൻ ശ ഷ ം കഴി യു ന്നത്ര വേഗം പതിന്നാലു ദിവ സ ത്തി ൽ കുറയാത്ത കാല 

യ്ക്കും നിയമസഭയുടെ മുമ്പാ ക വ ണ്ടതും, അവ അപ്രകാരം വസ്ത്രംഒപ്പ 
ടു ന്ന സമ്മേളനത്തിലോ, അ തിനു തൊട്ടടുത്തുവന്ന സമ്മമ നത്തിംലാ സ a 
വരുത്താവുന്ന ഭദഗതികൾക്കും വിധേയമായിരിക്കുന്നതുമാണു . 

21. റജാ ക്ക ൽ . 1955 - ലെ ഭൂനികുതി ആ ക •ാരം, 1961 - ലെ കരള 
നി കതി ആർ ഡിനൻസും (1961 - ലെ 2 -ാം ആർഡിനൻസ്) ഇതിനാൽ 
റദ്ദാ ക്കിയിരിക്കുന്നു. 

( A true translation ) 

P. DAMODARAN NAIR , 
Head Translator to Government. 
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Section 
Law Department 

NOTIFICATION 
No. 4059/b2 /61 /Law . Dated , Trivandrum , 10th May 1961. 

20th Vaisakha 1883. 
In pursuance of the adoption of a motion by the Lok Sabha 
on 24th February , 1961, that the Hindu Marriage (Amendment) 
Bill, 1960 introduced by Sri Ajit Singh Sarbadi, M. P., 
be circulated for the purpose of eliciting public opinion thereon 
by the 15th July, 1961. the said Bill is hereby published for 
general information along with the Statement of Objects and 
Reasons. 

Any person or public body, desiring to express any opinion 
on the provisions of the Bill may forward 3. copies of such 
opinion in English , to the Secretary to Government, Law Depart 
ment, Trivandrum on or before the 1st day of July , 1961 , for 
transmission to the Lok Sabha Secretariat. 

Any opinion on the Bill which is sent direct to the 
Lok Sabha Secretariat or to any Ministry of the Government of 
India will not be accepted. 

By order of the Governor, 
P. NARAYANASWAMI, 
Law Secretary . 

BILL No. 35 OF 1960 
HINDU MARRIAGE (AMENDMENT) BILL, 1960 
(AS INTRODUCED IN LOK SABHA ) 

A 

BILL 
to amend the Hindu Marriage Act, 1955. 
Be it enacted by Parliament in the Eleventh Year of the 
Republic of India as follows: 

1. Short title and commencement.- ( 1) This Act may be 
called the Hindu Marriage (Amendment) Act, 1960. 

( 2 ) It shall come into force at once . 

2. Amendment of Section 23. - In Section 23 of the Hindu 
Marriage Act, 1955 (25 of 1355 ) af.er sub -section (2 ), the folow 
ing sub - section shall be inserted , namely : 

“ (3) In any proceedings under this Act, whether defended 
or not, if the court comes to the finding that the glound oi the 
petition is the ground specified in clause (1) of sus-sectio . (1) of 
section 10, or in clause (1) ot sub- section ( 1 ) of section 13 and 
that such ground is false , it shall grant dainages by decree in 
favour of the person defamed thus in the saine proceedings upto 
a maximum of five thousand rupees, whatever be the fate of the 
petition on other grounds." 
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STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
It has been observed that false and frivolous allegation of 
the nature mentioned in clause (1) of sub-section ( 1) of section 
10, or in clause ( i) of sub -section ( 1 ) of section 13 of the Hindu 
Marriage Act, 1955 are made in the petition under this Act 
to coerce or defame the other party, woich ultimately fail but 
cause harm to the reputation and character of the aggrieved 
party . 

A deterrent is needed to the making of such false and 
frivolous allegations, and the only way is to vest the Courts with 
power to grant damages, where such allegations prov e false , 
whatever the fate of the petition be on other grounds. 

Ilence this Bill . 
New Delhi; 

AJIT SINGH SARHADI. 
Dated the 9th July, 1960. 

Annexure 
EXTRACT FROM THE HINDU MARRIAGE Act, 1955. 


23. Decree in proceedings.- ( 1) In any proceeding, under 
this Act, whether defended or not, if the court is satisfied that , 

(a ) any of the grounds for granting relief exists and the 
petitioner is not in any way taking advantage of his or her 
own wrong or disability for the purpose of such relief, and 

(b ) where the ground of the petition is the ground 
specified in clause ( ) of sub-section ( 1) of section 10, or in 
clause (i ) of sub - section ( 1) of section 13, the petitioner has 
not in any manner been accessory to or connived at or con 
dined the act or acts complained of, or where the ground 
of the petition is cruelty the petitioner has not in any man 
ner condoned the cruelly , and 

(c ) the petition is not presented or prosecuted in collu 
sion with the respondent, and 

(d ) there has not been any unnecessary or improper 
delay in instituting the proceeding , and 

(e ) there is no other legal ground why relief should not 
be granted, 
then , and in such a case, but not otherwise the court shall decree 
such relief accordingly . 

(2 ) Before proceeding to grant any relief under this Act, it 
shall be the duty of the court in the first instance , in every case 
where it is possible so to do consistently with the nature and 
circums ances of the case, to make every endeavour to bring 
about a reconciliation between the parties. 
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NOTIFICATION 
No. L1. ( B ) 30029/60 . 

10th November 1960 . 
In exercise of the powers conferred under Section 102 of the 
T. C. Panchayats Act ( Act II of 1950 ) and the rule 188 of the 
Panchayat Rules, 1951, the bye -laws for the opening and main 
tenance of Reading Roomsand Libraries of the Vengola Pancha 
yat are hereby approved and notified by the Director o ! Local 
Bodies the same having been duly passed by the said Panchayat 
under Section 99 of the above said Act, after observing all the 
formalities contemplated under rules 118, 186 and 187 of the 
Panchayat Rules. 

N. GOPALA PILLAI, 
Trivandrum . 

Director of Local Bodies . 


വെ ങ്ങാല പഞ്ചായ ത്തും ഗ്രന്ഥശാലാ വായനശാലാ നിയമാവലി. 


3. ഈ 


1 . ഇ ഗ്രന്ഥശാലാ വായനശാലയു ട പ 

വ ജാല പാ 
യത്തു പണിക്കു ഗ്രന്ഥശാലാ എന്നായിരിക്കു ന്നതാ ഞ 
2. ഇത് 

സ്ഥാപിച്ചിരി ക്കു ന്നതു വെ ങ്ങാല പഞ്ചായത്തിൽ IV-ാം 
വാർഡിൽ വ ങ്ങാ ല 

ക വലയ്ക്കും സമീപം പഞ്ചായ ത്താഫീസായി ഉപ 
യോഗിച്ചു കൊണ്ടിരി ക്കു ന്ന ക ട ടിലാകുന്നു. ഇതി ൻറ 1 2 ർവിലാസം 

വാല് പ ഞ ാ യ പബ്ളിക്കും ഗ്രന്ഥശാലാ വ ാ യ ന ശ 12 , 
വാല പി . 8. എന്നായിരിക്കുന്നതാണ്. 

ഗ്രന്ഥശാലാ വായനശാലയു 09 ഭരണ ം അ ത ാതു ° കാ ല ത്ത 
പഞ്ചായത " നിബന്ധനകൾ ക്കു വിധേയമായി അതാതു കാലത്തും തിരഞ്ഞ 
ടുക്കു ന്ന ഭരണസമിതിയിൽ നിക്ഷിപ്ത മായിരിക്കു ന്നതാണ്. 

4. ഈ ഗ്രന്ഥശv ലാ വായനശാലയുടെ ഉട സ്ഥാവകാശം പഞ്ചായത്തിൽ 
സ്ഥിതിചെയ്യുന്നതാണ്. 
5 . 

ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ വായനമാലയ്ക്കും ഒ രു മുള ഉ ണ്ടായിരിക്കുന്ന തിന്നു . 
6. ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ വായനശാലയുടെ ഉ E ങ്ങൾ താഴെ വിവരിക്കു ന്ന 
വ യും , ആയതിലേയ്ക്കും ആവശ്യമായ നള പടികൾ സ്വീകരിക്കു ന്നതിനു 
നടപ്പിൽ വരുത്തുന്നതിനും പഞ്ചായത്തിനോടു ശുപാർശചെയ്യുന്നതിനും ഭരണി 
സമിതിക്കും ” അ ധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 

(1) നാട്ടുകാക്കു - പുസ്തകപാരായണത്തിൽ അ ജി രു ചി വളർത്തു .. 

( 2 ) വൃത്താന്തപാരായണത്തിന് സകരമുണ്ടാക്കി ഒനംഭിന 
കാര 583കിൽ അവ ര അഭിജ്ഞനാക്കു ക . 

(3) വിദ്യാവി നിങ്ങളെ പുരസ്ക്കരിച്ച് ചലച്ചിത്രപ്രദർശനം , 
മാജി ക്ക് ലാം ൻറൺ ലക്ചർ, തു ട്ടൽ , പാാകം തുട ങ്ങിയ വ നടത്തും . 

വ് 3 യാ 2 നറിദാ 8 ാസ ന്തിനും നാട്ടുകാർ 1 8 ാ ം സ ക്കാ 
രി 2 വും സാമാർഗ്ഗിക വുമായ 

2 )മനത്തിനും 

ഉ ത കന്ന എല്ലാ chാര്യവും 


ചെ യ്യു ക . 


7 . രാ ° 61 മാ യാ , മ പരാ യാ യിട്ടു ദ യ ര താരു പൂവ് ന 
ങ്ങളും ഗ്രമ്പാരായിൽ വച്ചാ വായനശാലയിൽ വാച്ചാ നടത്താൻ പi : ില്ല : അ 


താ കൻ, 


() , 3411 


| tvia 0 I. B . 1 . 


8. പതിനെട്ടു വയസ്സ് തി ക ഞ ഏതൊരു സ്ത്രീയും പുരുഷനും 2 9 ഗ്രന്ഥ 
ശാലയിൽ സാംഗമായിരി ക്കാവുന്നതാ . 
9 

രക്ഷ കർത്താവിൻറയാ പഞ്ചായത്തു അംഗത്തിൻറ w യാ ഗുപാർശ 
യനുസരിച്ചു മനം ഈ ഗ്രന്ഥശാലയി ൽ അംഗമായി ചരാവുന്നതാണ 

T O അംഗത്വം- (I) ആയുഷ്ക ാലം, (2 ) ( എ ക്ലാസ്സ്, ( 3) ബി ക്ലാസ്സ 
എന്നീമൂന്നു വിധം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാ ണ് . 

11. ആ യുഷ് ക്കാ ല അ ം ഗമായിചേർന്നയാൾ അമ്പതു രൂപ (50 രൂപ ) 
ഡിപ്പാസിറം വയ്ക്കു ക യാ അ ല്ലെങ്കി ൽ ഭരണസമിതിയുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ 
ടി സം ഒ വില മതി ക്കാവുന്ന പുസ്തകങ്ങൾ വായനശാലയിലേയ്ക്കും,° ഒന്നായി 
സം ഭാവ ന ചെ യ്യു ക യാ ചെയ്യണ്ടതും ടി അംഗത്തിനു ഒരേസമയത്തു അ ഞ്ചി ൽ 
കൂട ത്ത പുസ്തക ങ്ങൾ ഈ ഗ്രന്ഥശാലയിൽ നിന്നും കൊണ്ടു പോകാവുന്നതുമാ 
കുന്നു. എന്നാൽ തുടർച്ച യായി ഒരു മാസത്തിൽ കവിഞ്ഞു പുസ്തകം കൈവശം 
വച്ചു കൊണ്ടിരി ക്കുവാൻ പാലില്ല . ആയുഷ് ക ാല അംഗത്തിന്റെം ഡിപ്പാ 
. സിറേറാ 8 യാൻ നൽകിയ പുസ്തകങ്ങളുംതിരിയെ ഒ കാടുക്കു ന്നതല്ല . 

1 2. ( ഏ ” ക്ലാസ്സ് അംഗംരണ്ടു രൂപ ഡിപ്പാസിറം വയ്ക്കു തും ടി യാനു 
ഒരേ സമയം രണ്ടുപുസ്തകംവീതം 2 ആ ഗ്രന്ഥശാലയിൽ നിന്നും എടുക്കാവുന്നതു 
മാകുന്നു. 

13. ( ബി ക്ലാസ്സ്” അം ഗം ഒരു രൂപ ഡിപ്പാസിം വർ യ്ക്കു താ ണ് . 
8ി അ ം ക ത്തി നും ഒരേ സമയം ഒരു പുസ്തകം 

മാത്രമ 

എടുക്കുവാൻ 
പാടുള്ളൂ. 

മാസവരി. 


14, ആയു ക്കാല അംഗം മാസവരി 6 കാടു ക്ക: തില്ല . ന്നാൽ 
എ ക്ലാസ്സ് അംഗം 25 ന 

യാസയു ം , ബി ക്ലാസ്സ് അംഗം12 നയാപ 
സയും മാസവരി കാടു തോകുന്നു. 

15." മാരോ മാ.വ യു ം രാസവരി കൾ അതാതു ഇംഗ്ലീഷ് മാസം 10 -ാം 
തീയ തിക്കുമുമ്പു ലൈബ്രറിയ നെ ഏല്പിച്ചു രസീതു വാങ്ങി ക്കാ ള്ള ണ്ടതും 
അ ല്ലാത്തപക്ഷം 15 ദിവസത്തിനകം രജിസ്റ്റരിൽ നിന്നും അംഗത്തിൻം പരു 
നി ക്കം ചെയ്യാൻ വേണ്ട നടപടികൾ എടുക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

16. .ഒരിക്കൽ നീക്കം ചെയ്യപ്പെട്ട അം ഗത്തിനു ° ലെബ്രറി നിയമ 
ജൾ അനുസരിച്ച് വീണ്ടും അംഗമാകാവുന്നതാണു . 

17. അംഗമാ കാൻ ആഗ്രഹിക്കുന്ന ആൾ നിശ്ചിത ഫാറിൽ വന്നു പേ ക്ഷ 
പ്രാവശനഫീസോടു കൂടി ലബ്രറിയനെ ഏല്പി ക്കണ്ടതും ഗ്രന്ഥശാലയുടെ 
നിയമങ്ങൾക്ക്അനുസൃതമായി പ്രവത്തിച്ചു കാ ാമന്നു രേഖാമൂലം ഉറപ്പ 
കാടുക്കണ്ടതുമാകുന്നു. 

18 . അം ഗമായിചേരുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷകൾ സമിതി അദ്ധ്യക്ഷന 
മം ഇടിയ ൻ സെക്രട്ടറിവഴി ഏല്പിക്കണതും സമിതിയുടെ തിർച്ച അനാ 
സരിച്ചു് അര ക കരെ അംഗങ്ങളായിചേകന്നതുമായിരിക്കും. 

19 അംഗമായിചേത്താൽ ഉടൻതന്നെ ഡിപ്പാസിം തുക യും , മാസ 
വരിയും ഒന്നിച്ച് ബ്രറിയനെ ഏല്പിച്ചു രസീതു് വാ ങ്ങി ക്ക ണ്ടതു 
മാ കന്നു. 

20 ഗ്രന്ഥശാലയിൽ അംഗമാകുനതിനു ള്ള പ്രവേശനഫീസ് 25 ന യാ 
ംസ ആയിരിക്കും. 

21. ഭരണസമില്ലി പക്ഷ നിരസിക്കുന്നപക്ഷം വിവരം അ പക്ഷ 
ക ന അറിയിക്കുന്നതും, പ്രവേശനഫീസ അനപക്ഷ കുനു തിരി ധ യാ ട്ട് സ 
ന്ന ഉമാ യിരിക്കും 

*22 . അംഗത്വം രാജിവയ്ക്കു ന്നതിൻ• ആഗ്രഹിക്കുന്ന ആൾ ആ സംഗതി 
ഖാ മൂലം മരണസമിതി അ ഖാന ഏഴു ദിവസങ്ങൾക്കുമുമ്പേ അറിയി 
ാൽ , 


3 


23 , ay4ചത്തിരിക്കുന്ന ക ണ ങ്ങളാൽ 8 ഇരിയില മരം ഗൗതം 
ന പ്പടുന്നതാകനം: 

( എ ) മരണം; 

( ബി) നിശ്ചിത തീയതികളിൽ മാസവരി അടയ്ക്കാതിരിക്കു ക . 
24. പിരിച്ചു പാക്കുമ്പോഴാ അംഗത്വം നഷ്ടപ്പെടുമ്പോ ഴാ പുര 
ങ്കിലും ഇനത്തിൽ ഗ്രന്ഥശാക്വയിലേക്കു " എ ന്ത കിലും തുക് ചെല്ലാൻ മ ണ്ടങ്കിൽ 
ആ തുക ഒ ലൈബ്രറിയൻ ഏല്പിച്ചു " രസീതു വാങ്ങണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം, 
ആയതു ഡിപ്പാസിറ തുകയിൽ നിന്നും വകവച്ചു ബാ ക്കി ഡിപ്പാസിറ തുക 
തിരിയ കാടു ക്കു ന്നതുമായിരിക്കും. 

25. അപ്രകാരം ബാദ്ധ്യതകൾ കീത്തിട്ടില്ലാത്ത അ ംഗത്തിൽ നിന്നും അവ 
മുറപ്രകാരം : ടാ ക്കുന്നതുവരെ അംഗത്തിനുള്ള എല്ലം ബാ തക ളും അയാ 
ളിൽ ചുമത്തുന്നതിനു് ഉ രണസമിതിക്കും പഞ്ചായത്തിനും അധികാരമുണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതാണ്. ഈ തുക കൾ പഞ്ചായത; കരക്കുടിജി കാപാല USO on 
വുന്നതാ " . എന്നാൽ അംഗത്തിനു വന്ഥശാലയോടുള്ള യാ താരു അവ കാ 
ങ്ങളും ദിയാന് അവകാശപ്പെട്ടുകൂടാത്തയുമായe, 

പൂണ്കങ്ങൾ കൊടുക്കൽ വാങ്ങൽ, 


26 . അംഗങ്ങൾ ഗ്രന്ഥശാലയിൽ നിന്നും പുസ്തകങ്ങൾ എടുക്കുന്നതു രസീള 
കാടുത്താരജിസ്റ്റരിൽ എഴുജി ഒപ്പിട്ടതിനു ശേഷമോ ആയിരിക്കണം താ . 

27. പൂ ക ങ്ങൾ , ആയുഷ്കാല അംഗമാണങ്കിൽ ഒരു മാസത്തിൽ 
കവിതാ, മഠം • തരത്തിലു ള്ള അംഗമാണങ്കിൽ 10 ദി വ സ നി ൽ 
ക വിറ്റ ഞ്ഞാ തുടർച്ചയായ രെ കവശം വച്ചു കൊണ്ടിരിക്കുവാൻ അനുവദിക്കു ന്ന 
ത ല്ല . 

28. നിശ്ചിത തീയതി കഴിഞ്ഞും ടി പുസ്തകങ്ങൾ കവശം ഇരിക്കുണ 
മെന്നാഗ്രഹമുള്ള അംഗത്തിന്റെ പുസ്തക ങ്ങൾ വീണ്ടും ര ജിലരിൽ കൊള്ളിച്ച 
തിനു ശേഷം വീണ്ടും ഒരു മാസം / ഷാ , അ ല്ലങ്കിൽ പത്തു ദിവസം ഞാ 
കൂടി അതാതിൻ സംഗതിപാ ല ക ാ ാ പാ കാ വുന്ന താ ണു . 

29 , ം :ഗങ്ങൾ കാണ്ടുപോകു ന്ന പുസ്തകങ്ങൾ പസ്പരം കമാറ്റം - 
ചെ യ്യുക യോ - ംഗങ്ങളല്ലാത്തവ • നൽ ക ക യാ ചെയ്യാൻ പാടു ള്ള തല്ല . 

30 . എടു ത്ത പുസ്തകമോപുസ്തക ങ്ങ ളാ തിരിച്ചു കൊണ്ടുവരാതിരിക്കുകയോ 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിൽ ? »ടുവരുത്തു പക യോ ചെയ്യുന്നതായാൽ അതിനും വില 
ഇടാക്കുന്നതിനുള്ള അധി കാ രം ഉരണസമിതിക്കും പഞ്ചായത്തിനു ം ഉ ണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതാണു ". 

31. പുസ്തകങ്ങൾ എടുക്കുന്ന അവസരത്തിൽ അവ പരിശോധിച്ചു കേടു 
പാടുകൾ കണ്ടാൽ അവ ഗ്രന്ഥശാലയ്ക്കു വി 

ധാ ടു പാകാതിൻ 
മുമ്പു ത ന്ന ചെലബ്രറിയൻ റ ഉഷിയിൽ കൊണ്ടുവരമ്പതാക . 

32, വളിയിൽ കാ പോക ന പുസ്തകങ്ങളാ ഗ്രന്ഥശാലയിൽ 
റഫാൻസിനായി വച്ചിട്ടുള്ള പുസ്തകങ്ങളോയാതാരു തരത്തിലും പുതിയ കാ 
കു കയാ വരകംകിട്ടു അടയാളപ്പെടു കയോ കടലാസുകൾ അവ മിൽ 
നിസാം കീറി എടുക്കുകയോചെയ്യാന് പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
33. വെളിയിൽ കാണ്ടു പോകുന്ന പുസ്തകങ്ങൾ ഏതുസമയ ം മ രി 

അംഗത്തിനോടു ലബ്രറിയനും നവ * * വുന്ന ഈ 
ve വശ്യപ്പെട്ടാൽ ഉടൻതന്നെ വന്ന വ തിരിച്ച യ 

പുല്ലിംകബള 
മാക്സൺ, 

34 . ഗ്രന്ഥശാലയിൽ വച്ചിട്ടുള്ള റഫറൻസം പു സ്തകങ്ങൾ വിവി 
കം മ പാ കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 


ഏല്പിക്കാൻ 


ആർ ന 


ഗ്ര.ന്ഥശാല യു 5 


ധന • ൾ വനം, 


- 35 , താഴെ വിവരിക്കുന്ന ഇന ങ്ങൾ ഗ്രന്ഥശാലയുടെ പേരിൽ ധനശേഖരം 
ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു; 

അംഗങ്ങളും9 പ്രവശനഫീസും. 


മാസവരി സംഖ്യ 


( 3 ) ആ യുഷ് ക്കാ മരമെമ്പർ 8 ഡിപ്പോസിറവം 8ി യാൻ നൽ കിയ 

പുസ്തകങ്ങളു ം , 
( 4 ) സം ഭാവന. 
(5) പാതുജനക്കൂളിൽ ന ി e u മരം സംഘടനകളിൽ നിന്നും 

കിട്ടുന്ന ഗ്രന്ഥങ്ങൾ . 
( 6) ഗ്രന്ഥശാലാസംഘത്തിൽ നിന്നും കിട്ടുന്ന തുക. 
36, ലബ്രറിയിൽ കിട്ടുന്ന എല്ലാ തുക കൾക്കും ലൈബ്രറിയൻ ഉടൻ 
തന്നരസീതു കാടു ക്ക ണ്ടതും അതാതു 

ദിവസം ആ വരവു തുക അടു 
ദിവസംതന്നപഞ്ചായ ത്താ ഫീസിൽ എത്തിച്ചു വരവു വയിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

31. മാരോ മാസ ത്ത യും വരവിൻറ ക ണക്കു ഗ്രന്ഥശാലാകമ്മിററി 
മീറം ിം ഗിൽവച്ചു പരിശോധി ക്കണ്ടതും 9ി പരിശോധനാറിപ്പോർട്ടു പഞ്ചാ 
യത്തിനും അയച്ചുകൊടു മ ക്ക ണ്ടതുമാകുന്നു. ഗ്രന്ഥശാലയയും വായനശാല 
യ യു ം 

സംബന്ധിച്ചുള്ള കണക്കു കൾ ശര യായി സൂക്ഷിക്കു ന്ന ചുമതല 
ചെബ്ബറിയൻറതായിരിക്കുന്നതാണു . 

ഭരണസമിതി- (കമ്മിററി) . 
38. ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാലയുടെ ഭരണ സമിതിയിൽപഞ്ചായത്തു അംഗ 
ങ്ങളിൽ നിന്നും പഞ്ചായത്തു തിരഞെഞ്ഞ ടു ക്കുന്ന നാലു അംഗങ്ങളും, പഞ്ചായത്തു 
തന്ന പു മമ നിന്നും നാ മി 4 നറ ക ചെ യ്യുന്ന രൺ് അംഗങ്ങളു 
പഞ്ചായത്താഫീസാം ഉൾപ്പടെ ഏഴു അംഗങ്ങൾ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . 
ഭരണ സിമി ഷിയിലേക്കു ° പഞ്ചായത്തു അംഗങ്ങൾ അല്ലാതെയു ള്ള രണ്ടുപേർ 
നാമി നാം ചെയ്യുന്നതിൻറെ ഭാ രോ പഞ്ചായ ത്തിനും അധികാരമുണ്ടായിരിക്ക 
ന്നതാ . ഇ മെമ്പറന്മാരുടെ കാലാവധി ക മിററിയു ടെ കാലാവധിതന്നെ 
യാ യിരിക്കും . 

39. ലോ ബനിയൻ എല്ലാ മീറ്ററിംഗിലും ഹാജരാകേണ്ടതും എന്നാൽ 
വാട്ടിനും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ലാത്തതുമാകു ന്നു . 

4 0 മീററിംഗിൻറ കാഠം 4 ( നാലു ) ആയിരിക്കു .. 

41. കമ്മിം സി യു 5 കാലാവധി തിരഞ്ഞെടുപ്പു് തി യതി മുതൽ ഒരു 
വർ മാ യിരി ക്കു ന്നതാണു . 

42 കമ്മിററി പ യായം ഗങ്ങളിൽ നിന്നും 2 ാ ളെ പ്രസിഡൻറ 
സ്ഥാന ക്കു തിര ത്ത ടു ക്കണ്ടതും പഞ്ചായത്താഫീസർ എ കസഫി ഷം 
സെക്രട്ടറിയായിരിക്കുന്നതുമായിരിക്കും. (പഞ്ചായത്താഫീസർ ഇ ല്ലാത്ത പഞ്ചാ 
യ ആ കളിൽ സീനിയർ 

എ a ri ഫിം ഷോ സിക്രട്ടറിയായിരിക്കു 
ന്ന താ ണും ) . 

43 , ഭരണസമിതിയിൽ തുടരാൻ സൗകര്യമില്ലാത്ത അംഗത്തിനു വിവരം 
സമിതി പ്രസിഡൻറിനെ അറിയിച്ചു കൊണ്ടു തൽ സമാനം രാജിവയ്ക്കാവുന്നതും 
രാ ജി 5 ൽ പ്രസിഡൻറും 2 ജാന 

തന്ന പല യ ത്ത എക ° സികം, ടീവു 
അതാതിരിക്കും അയയ്ക്കും തുമാകുന്നു. രാജിക്ക ത്തു കിട്ടി ഒരു മാസത്തിനകം 
ദി ഒഴിവി ലക്കും. പഞ്ചായ ത്തു വേറെ ആളെ നാമിൽ നാം ചെയ്യുകയോ തിര 

ഞ്ഞ ടു ക്കു ക യ ാ അതാതു സം ഗതി പോലെ ചെയ്യാവുന്നതാണു . ഏതെങ്കിലും 
അംഗം തുടർച്ചയായി മൂന്നു കമ്മിറ്റി യോഗങ്ങളിൽ ഹാജരാകാതിരിക്കു ന്ന 
പക്ഷം ഭരണസമിതിക്രി അംഗത്തെ സമിതി സ്ഥാനത്തു നിന്നും പഞ്ചായ 
ഞിനും അംഗീകാരത്തോടു കൃഷി നീക്കം ചെയ്യാവുന്നതാണു . അ ആ മന 


കാക്കു 


5 


അംഗത്തെ നിക്ക • ചെയ്താ ൽ നി ക്കം ചെയ്ത തീയതി മുതൽ ഒരു മാസത്തിനകം 
8ി ഒ ഴിവിം ച ര • പഞ്ചായ ത്തു നാമിനേറംചെയ്യുക യാ തിരഞ്ഞെടുക്കു ക യം 
അ താതി ൻറ സംഗതി പാല ചായ്യണ്ടതാകുന്നു. 

ഭരണസമിതിയുടെ ജോലികളും അധികാരങ്ങളും. 


44 , മാസത്തിൽ ഒരുതവണയെങ്കിലും 15 -ാം തീയതിക്കുമുമ്പുംമീറ്റിംഗ 
കൂടു ക 

45 . ഗ്രന്ഥശാലയു ടെ യു വായനശാലയുടെ യും അഭിപ്പിക്കുവേണ്ടി 
പഞ്ചായത്തിനോടു ശുപാർശചെയ്യുക . 

46. നിലവിലിരിക്കുന്ന നിയമാവലിക്കു ം നടത്തിപ്പിനും ആവശമെന്നു 
തോന്നുന്ന മാറ്റങ്ങൾ വരുത്തേ ണ്ടിവരുമ്പോൾ അ തിനുംവേണ്ടഉപദേശം രഖാ 
മൂലം പഞ്ചായത്തിനു നൽകുക . 

47. ഗ്രന്ഥശാലയും വായനശാലയും അപ്പോഴപ്പോൾ പരിശോധിക്കുകയും 
അഭിപ്രായങ്ങൾ റിക്കാർഡും ചെയ്തതിനുശേഷം പഞ്ചായത്തിനെ അറിയിക്കു 
ക യും ചെയ്യുക . 

48. , ലൈബ്രറി സ്റ്റാഫ് അംഗളും8 a ജാലിയെ സംബന്ധിച്ചു ഉ 
അന്വഷണങ്ങൾ നഃ ത്തു ക . 

49. ഗ്രന്ഥശാലാ അംഗങ്ങ ളെ ചേർക്കുക. 
50 , അ ംഗങ്ങളെ നിക്ക • ചെയ്യുക . 

51 . ം ന്ഥ ങ്ങ ൾ തിരിച്ചേല്പിക്കാത്തവരുടെയും, ഗ്രന്ഥശാലയു യു 
വാ യനശാലയു ടെ യും മുതൽ1 ന് വരുത്തിയിട്ടുള്ളവരു ടെ യും 

പ രി ന 
എടാ ക്കി നട പടി നിശ്ചയിക്കു ക . 

52 വാർഷിക ബഡംജാറം തയാറാ ക്കി പഞ്ചായത്തിന്റെ അംഗീകാരം 
വാ ആ ക 

53. ബഡ്ഡററിനും വിധേയമായ ചെലവു കൾക്കും9 പായ : നോ ടൂ 
ശുപാർശ ചെയ്യുക . 

54, വരും പത്രങ്ങൾ , വൃത്താന്ത പത്രങ്ങൾ , മറം പ്രസി ജി കാണ 
ങ്ങൾ എന്നിവ ഏതെല്ലാമെന്നു നിശ്ചയിക്കു ക . 

55. ലൈബ്രറി സിൽബന്തി ക ളെ നിയമിക്കുന്നതിനു പഞ്ചായ ത്തിം 12ാ ടൂ 
ശുപാർശ ചെയ്യുക . 

56. പാതു ഒഴിവുദിവസ ങ്ങൾ നിശ്ചയിക്കു ക 
57. ക ണക്കു കൾ പരിശോധിക്കുക. . 
58. നിയമാവലിയിൽ ലുക്ത മായി പ്രതിപാദിച്ചിട്ടില്ലാത്ത കാര്യങ്ങൾ 
ര സമിതി 

മുറ പ്രകാരം തീരു മാനി ക്ക ണ്ടതും ഭൂരിപക്ഷം തീരു മാനം 
പഞ്ചായത്തി ൻറ അൻവാഒത്തി നു ” അയച്ചു കാടു ക്കണ്ടതുമാകുന്നു. 


അ ധ്യക്ഷൻ. 


59 അദ്ധൻമരണസമിതിയു ടെ നിയന്ത്രണങ്ങൾക്കു വിധേയനായി 
ഭരണസമിതിയുടെയു ം , വായ നശാലയും8 യു ം , 

രണാധികാരിയായിരിക്കു .. 
e ഹം കിറവിയോഗത്തിൽ ആധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുക യും - പായ 
യോഗത്തിൽ പങ്കെടു ത്തു ” ലിബ്രറിയുടെ ആവശ്യങ്ങളെ കുറിച്ചുള്ള കമ്മി 
odിയു 0 3 തീരുമാനങ്ങൾ ചർച്ചചെയ്യുകയും പഞ്ചായ rs ൻ തീരുമാനമ 
നു വരിച്ച സംഗതികൾ നടപ്പിലാക്കുക യും ചെയ്യേണ്ടതാണു . 

സ ക്രട്ടറി, 


60 ഗ്രന്ഥശാല ദിവസവും പരിശോധിക്കു ക , ലാ ബ്രംിയ നും ഇവ 
ശാല യിലയും വായനശാല യിലേയും സിൽബന്തിക ഉം 2 ജാലി ശരിയായി 
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ചയ്യുന്നുണ്ടോ എനാം സൂക്ഷി ക്കു കേട്ട ഗ്രന്ഥശാലയി ല കണക്കു കൾ ദിവസവും 
ജത്തുനാക്കി വര ഏതു ക കൾ വാങ്ങി ലൈബ്രറി കണ ക്കിൽ കാ ളി ക്കു ക . ക മ്മി 
ററിയുടെ ശുപാർശയ നുസരിച്ച് ാനങ്ങളും വർത്തമാനപ്പത്രങ്ങളും മര 
പഞ്ചായ ത്തിൻറ അനുവാദത്തോടു കൂടി യഥാസ മ യം വാ ങ്ങി ക്കാടുക്കു ക 
വർഷത്തിൽ രണ്ടു തവണ യങ്കിലും സ്റ്റാക്കും തിട്ട പ്പെടുത്തി ന ൽ ൽ റിപ്പോർട്ടു 
തയ്യാറാ ക്കി കമ്മിററിയ ഏല്പിക്കുക; ഗ്രന്ഥശാലാ സിൽബന്തിക ൾ ക്കു മാറ്റ 
ശമ്പളം വിതരണം ചെ യ്യുക; അവരു ടെ പേരിലുള്ള ആരോപണങ്ങൾ , വീഴ്ച : 
ക t മുതലായവ മ യ ക്കുറിച്ചും •അന്വേഷണ നടത്തി കമ്മിററിയുടേയും 
പഞ്ചായത്തിൻറെയും പരിഗണനയ്ക്കായി തയാറാക്കു ക ; അംഗങ്ങളെ ചേ 
കയും പിരിച്ചുവിട്ട ക യും ചെയ്യുന്നതി വാ - ലൈബ്രറിയൻ റിപ്പോർട്ടനു 
സരിച്ചും കമ്മിററി യെ അറിയിക്കുക എന്നിവ സെക്രട്ടറിയു 6 8 9 ജാലിക കാ 
യിരിക്കും .. 


ലെബ്രറിയ ൻ . 


61. പഞ്ചായത്തി ൻം സാമ്പത്തിക ശേഷിക്കുക ”അനുസരിച്ച് മുഴുവൻ സമ 
യമോഅല്ലെങ്കിൽ ഭാഗികമായി മാ യ മോ ജോലിചെയ്യുന്ന ഒരാളെ ലെബ്രറി 
യനാ യി നിയമിക്കാവുന്ന താകന്നു. സാമ്പ ത്തി ക ശ ഷികുറ ഞ പഞ്ചായത്ത 
ക ളിൽ സീനിയർ ക്ലാർക്കും ലൈബ്രറ യ ൻറ ചുമതല ടി വഹിക്കു ന്നതു 
മാ " , സ്ഥാപനംമുടക്കമല്ലാത്ത ദിവസങ്ങളിൽ ക്ലിപസമയം ജനങ്ങളു ടെ 
ആവശ്യത്തിനായി തുറന്നു വയ്ക്കും ക യും , ലൈബ്രറിയിൽ ഹം ജരാകു ന്നവർക്കു 
പുസ്തകങ്ങൾ വിതരണം ചെയ്യുക യും തിരിയ വാക്കു ക യും ചെയ്യുക, രസീതു 
കൊടുത്തു ലൈബ്രറിയിലേക്കു ള്ള വരവുകൾ സ്വീകരിച്ചു് ക ണക്ക് ശരിയായി 
വയ്ക്കും ക അന്നന്നുള്ള വരുമാനം അടുത്ത ദിവസം തന്നെ സെക്രട്ടറിയ 
ബോധപ്പെടുത്തിഏല്പിക്കു ക , ഗ്രന്ഥശാലയിലുള്ള കണക്കു ബുക്കു കൾ , രജിസ്റ്റ് 
ക ൾ ഇവ യഥാസമയം എഴുതി പൂർത്തിയാക്കിവയ്ക്കുക എന്നിവ ലാബ്രറി 
യ ൻറ ചുമതലയായിരിക്കും. 


ഗ്രന്ഥശാലയും വായനശാലയു ം . 


62, മുടക്കമില്ലാത്ത എല്ലാ ദിവ സ ങ്ങ ളിലും ഗ്രന്ഥശാലയും വായനശാ 
ലയും നിശ്ചിത സമയങ്ങളിൽ തുറന്നിരിക്കു ന്നതാകുന്നു. 

63. ഈ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ സ്ത്രീ പുരു ഷാഭദമെന്യേ എല്ലാവർക്കും പ്രവ 
ശ നമു ണ്ടായിരിക്കും. 
64. ലൈബ്രറിയിലും വായനശാലയിലും നിശ്ശയം ത പാലി ക്കണ്ട 


താ ക ൺ , 


65. ലൈബ്രറി ക്കു ക ാം വായനശാലയ്ക്കു ക ത്താ വച്ചു പുക വലി പാടി 
ല്ലാത്തതാകുന്നു. 

66. ഈ സ്ഥാപനങ്ങളി ൽ പൊതു 2പയോഗത്തിനായി ഇട്ടിട്ടുള്ള സാധന 
ങ്ങൾ, ഗ്രന്ഥങ്ങൾ , വൽമാനപ്പത്രങ്ങൾ മുതലായവ യും യാതൊരു തരത്തിലും 
നാ ശ പ്പടുത ക യാ അടയാളപ്പെടുത്തു ക യാ കട ലാസുകൾ കീറി ഉപയോഗ 
ശുനു മാ ക്കു ക യോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . അപ്രകാരംഎങ്കിലും കണ്ടാൽ 
അവ മൂടൻരം കന്ന ബ്രംിയ ൻറ ദൃഷ്ടിയിൽ പെടുത്തേണ്ടതാകുന്നു. 

67 . ഗ്രന്ഥശാലയിലെ ഏതെങ്കിലും പുസ്തകമോ പുസ്തകം ങ്ങ ളോ വത്ത 
മാന്യ 2 2 ള 

മറര സാധനങ്ങ ളാ നം പടുത്തു ക യാ 2 കടു വരുത്തു 
ഷ ദയാ രചയാ ൽ അതിൽനിന്നും 

ഗ്രന്ഥശാലാകാവുന്ന നഷ്ടം അപ്രകാരം 
ചെയ്യുന്നവരിൽ സ്ഥാപിക്കു ന്നതും ടി നഷ്ടം അവരിൽനിന്നുംതന്നെ പഞ്ചായ 
ത്തി നും ഇടാക്കാവുന്നതാണ്. 

68. ലൈബ്രറി വകയാ വായനശാല വ കയോ ആയ യാതൊരു സാധ 
നവും ചെലബ്രം ( യ നം അനുവാദം കൂടാതെ പുറത്തു കൊണ്ടു പോകുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ലാത്ത തുമാകുന്നു. 


69 . ഗ്രന്ഥശാലയു ടെ യാ വായനശാലയുമായാ അ ഭിക്ഷയിക്കും പുരാ 
ഗതി ക്കു ം വേ ണ്ട സംഗതിക ളിൽ സർശകക്കു ഉള്ള അഭിപ്രായം ചെലബ്രറി 
കമ്മിറ്റിയും 9 യും . പഞ്ചായത്തിൻറെയും പരിഗണനയ്ക്കായി സെക്രട്ടറിയ 
ഴുതി അറിയിക്കും. ണ്ടതാണു . 

20. വായനശാല ഉപയോഗിക്കുന്ന ജനങ്ങൾ അവരവരുടെ പേരും മേൽ 
വിലാസവും അതിലേയ്ക്കായി വച്ചിട്ടുള്ള രജിസ്റ്റരിൽ ഭ ര യ മ പ ടൂ ? അ ണ്ട 
താണു . 

71. ലൈബ്രറിയുടെഉത്തമ താല്പര്യങ്ങൾക്കു* വിപരീതമായി മനപു ലം 
പ്രവർ ത്തിക്കു ന്ന അംഗം ലിബ്രറിയിൽ നിന്നും നീക്കം ചെയ്യുന്നതായി 
രിക്കും . 


ക ര ള ഗ്രന്ഥശാലാസം ഘം , 


12 . ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ വായനശാല കേര ള ഗ്രന്ഥശാലാ സംഘ ത്തിൽ 
ര ം ഗമായി മൂന്നും പ്രതിനിധിക ള അയയ്ക്കു ന്നതും ഗ്രന്ഥശാലാ സം ഘ 
ത്തിൻ നിർദ്ദേശങ്ങൾ അനുസരിക്കുന്നതുമായിരിക്കും. 

13. ഇപ്രകാരം അംഗമായി ചേർന്നു കഴിഞ്ഞാൽ കരള ഗ്രന്ഥശാലാ 
സം ഘത്തിനും ഈ ഗ്രന്ഥശാലയ പരിശോധിക്കാൻ അധികാരമുണ്ടായിരി 
ക്കു ന്നതാകുന്നു പരിശോധനാ റിപ്പോട്ടു ഭരണ സമിതിയും പഞ്ചായത്തും 
പരിഗണന ചെയ്യുന്നതുമാകുന്നു. 


റിക്കാഡുകൾ , 


74. ഭരണസമിതിയുടെ ഉത്തരവാദിത്വത്തിൽ താഴെ പറയുന്ന മിക്ക 
ഡുകൾ ഈ ലിബ്രറിയിലോ വായനശാലയിലോഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും : 

(1) പക്ഷാഫയൽ( അംഗങ്ങളെ ചേ ക്കാൻ ഉള്ള അ .. കാഫാ റം ). 
( 2) അപേക്ഷാഫാറത്തിനു ഉള്ള സ്റ്റാ ക്കു ” രജിസ്റ്റർ. 

രസീതുബു , 
(4) രസീതു ബുക്കു കൾക്കു ള്ള സ്റ്റാർക്കും രജിസ്റ്റർ. 
(5) നാൾവഴി. 
(6) സ്റ്റാർക്കു രജിസ്റ്റർ ( ഇതിൽ സീരിയൽ നമ്പർ ഇട്ടു” പേരും ചു സ്തക 

ത്തിൻ, വില യും കാണിച്ച രി ക്ക ണ്ടതാണു ) . 
(1) ഇഷം രജിസ്റ്റർ. 
(8) അംഗങ്ങളു ടെ പേരുവിവരണ രജിസ്റ്റർ. 
(9) വരിസം യു പിരിവു രജിസ്റ്റർ. 
(10) ലറാർ ഫയൽ. 
( 1) മിനിട്ടു ( യോഗനടപടികൾ കഴിക്കുന്ന ബുക്ക ) 
(12) ഫയ ൽ ബുക്കും . 
(13) വൗച്ചർ ഫയൽ. 
(14) സന്ദർശക ഡയ റി ബുക്കു . 
(15) | ക്വിറാൻസം റോൾ . 
(16) മാസിക രജിസ്റ്റർ (പഴം, മാസിക മുതലായവ ം ി രജിസ്റ്റ ർ . 
(17) ഹാജർ പുസ്തകം. 
(18) ക്യാംലാ ഗ് ( പൂ ക ങ്ങളു ടെ ലിസ്റ്റ്) 
(19) മാസാന്ത സ്റ്റാറ മൻ രജിസ്റ്റർ. 
(20) " പരിശോധന ഡയം1 
21) പൊതു ജ നാഭിയത്തിനുള്ള ഇ a " 


(22) ഫർണിച്ചർ രജിസ്റ്റർ, 
(23) ഉ പ ക ര ണ രജിസ്റ്റർ. 
(24) ജൻമവഡു ” രജിസ്റ്റർ. 

(25) ഒട്ടുംവഡ്രജിസ്റ്റർ 
75 . ഇ ഗ്രന്ഥശാലാ വായ നശാലാ സ്ഥാപനം ഇതിലുള്ള പുസ്തകങ്ങൾ, 
പത്രങ്ങൾ , വാരികകൾ , മുതലായവയും രജിസ്റ്റർ കൾ , കണക്കു കൾ മുതലായ 
വ യു ലോക്കൽ ബാഡീസം ഡിപ്പാർട്ടുംമൻ ” ജൻ സെ ക oo ർക്കും മാറ 
മേലധികാരികൾക്കും എപ്പോഴും മുന്നാംവാടുകൂടിയോ അ ല്ലാ ത യാ 
പരിശോധിക്കാനും പരാതിക ളെ ക്കു റിച്ച അന്വേഷിക്കാനും അതിനുവേണ്ട 
നാ പട്ടിക ൾ പഞ്ചായത്തു ആക° o രം ആളുകളുംഅനുസരിച്ചു എടുക്കുന്നതിനും 
അധികാരമുണ്ടായിരിക്കു ന്നതും ആ നഷം.19 ക ൾ പഞ്ചായത്തിന്റെയും ഗ്രന്ഥം 
ശാലയേയും ബന്ധിക്കുന്നതുമായിരിക്കും. 
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XOTIFICATION 
No. L1 ( B ) -28309/60. 

3rd January 1961 . 
In exercise of the powers conferred by section 102 of 
the Travancore -Cochin Panchayats Act (Act II of 1950 ) and the 
Rule 183 of the Panchayat Rules 1951, the bye-laws under section 
80 (D. & O. Trades) of the following Panchayat is hereby 
approved and notified by the Director Local Bodies, the samne 
having been duly passed by the Panchayat concerned, under 
section 99 of the above said Act , after observing all the formali 
ties contemplated under Rules 118 , 186 and 187 of the Panchayat 
Rules. The necessary sanction under section 56 of the above said 
Act has been accorded as per G. 0. Rt. No. 1733 /60 /PL & D 
dated 22-9-1960. 

N.GOPALA PILLAI, 
Trivandrum . 

Director of Local Budies. 
NAME OF PANCHAYAT . 

Kallara Panchayat 
Bye-laws of the Kallara Panchayat for the Collection of liceace fee 

fixed under Section 80 of the Panchayats Act II of 1950. 

1. No place within the Panchayat area shall be used 
for any one or more of the purposes mentioned in the table of 
licence fees appended , without a licence from the Executive 
Authority of the Panchayat or Member or Oficer authorised by 
him . 

2. Applications for licence fees shall be made in writing to 
the Executive Authority or Member or Officer authorised by him 
in the prescribed printed form , which can be had at the Pancha. 
yat office on payment of twelve Naye Paise each along with the 
licence fee prescribed for, as per the table of licence fees 
annexed . 

3. Every licensee shall observe the following directions : 
(i) He shall at the close of every working day cause the 

place to be cleaned . 
( ii) He shall at the same time cover all refuse, fragments 

of animal or other matter which have fallen or been 
deposited upon any part of the place or premises to 
be collected and placed in a suitable receptacle to 
the satisfaction of the Executive Authority or 

Meraber or Officer authorised by him . 
G. 181 
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4. The licensee shall cause every part of the internal surface 
of the walls of any building and every floor and pavement upon 
the said premises to be kept at all times in good order and repair 
so as to prevent the absorption therein of any liquid, filth or 
refuse or any noxious or injurious matter which may be splashed 
or may fall therein . 

5. The licensee shall cause every drain or means of drainage 
upon or in connection with the said premises to be maintained 
at all times in good order or repair . 

6. No person suffering from eruption of skin of any sort or 
affected wiîh leprosy or open sore shall be employed on any 
premises used for the trade. 

7. The licensee shall put a sign- board containing his name 
together with the number and purpose of the licence in a con 
spicuous part of the place in respect of which the licence is 
granted. 

8. A breach of any of these bye -laws shall be punishable 
with a fine which may extend to fifteen rupees and in case of 
continuing breach with fine which may extend to five rupees for 
every day during which the breach continues after conviction 
for the first breach . 
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KALLARA PANCHAYAT 
TABLE OF LICENCE FEES FIXED UNDER SECTION 80 OF 
THE PANCHAYAT Act II OF 1950. 

Rate of 
St. Purpose. 

Fee in 
No. 

Rs. 
( 1 ) (2 ) 

( 3 ) 
1. Aerate 1 waters - Manufacturing 

6 
2. Aloe fibre and yarn - Storing , packing, cleaning, 

pressing , preparing or manufacturing by any 
process whatever except by manual labour 
up to 3 candies (exempted) 

Nit 
Do. from 3 to 10 candies 

5 
Do. 

above 10 and up to 15 candies 10 
Do. above 15 candies 

15 
3. Ammunition - Storing, packing, pressing , clean 

ing, preparing or manufacturing by any 
process whatever 

3 
4. Arecanuts -- Soaking of or preparing or manufac 
turing by any process 

3 
5. Articles made of four - Baking, preparing , 

keeping or storing for human consumption 
(for other than domestic use) 

1 
6. Ashes - Storing, packing , pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever, dumping or swifting 

1 
7. Bamboos – Storing for sale, hire or manufacture 

3 
8. Biscuits - Baking or preparing for other than 

domestic use , keeping or storing for whole 
sale trade or for retail trade 

2 
9. Blood -Storing, packing , pressing, cleaning, pre 
· paring or manufacturing by any process 
whatever 

3 
10. Bones - Storing, packing, pressing, cleaning, pre 

paring or manufacturing by any process 
whatever 

3 
11. Bread - Baking, preparing ,keeping or storing 

for human consumption ( for other than 
domestic use) 

1 
12, Bricks - Manufacturing, storing or selling 

10 
13. Camphor - Packing, pressing , cleaning, prepar 

ing or manufacturing by any process what 
ever or boiling - storing for wholesale or 
retail trade 

6 
14. Candles - Packing, pressing, cleaning, preparing 

or manufacturing by any process wliatever. 6 
15. Carpets - Manufacturing 

6 
G. 181 
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Toblo of Licence Fecs_ (contd .) 

Rate of 
Si. Purpose 

Fee in 
No, 

Rs. 
( 1 ) ( 2 ) 

( 3 ) 
16. Cashewbats -- Storing , packing, preparing or 
manufacturing by any process whatever up to 
one candy 

1 
Do. above 1 and up to 5 candies 

2 
Do. above 5 candies 

10 
17. Catgut - Packing , storing , pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

12 
18. Cement - Packing, pressing, cleaning , preparing 

or manufacturing by any process whatever 12 
19. Charcoal- Dumping, shifting, selling or sto 

6 
20. Chemical Preparations - Storing, packing, press 

ing, cleansing, preparing or manufacturing 
by any process whatever 

6 
21. Chillies - Grinding by machinery 

6 
22. Chillies ( dried ) -Selling wholesale or storing 
for wholesale trade 

1 
23. Chlorate mixture , Storing, packing, pressing , 

cleaning, preparing or manufacturing by 
any process whatever 

3 
24. Cinders - Storing, packing, pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever dumping or shifting 

6 
25. Clothes - Dyeing 

3 
26. Coal- Dumping, shifting, selling or storing 3 
27. Cocoaput Gibre - Storing up to 3 candies and 

manufacturing by manual labour (exempted ) Nil 
Packing, pressing, cleaning , preparing or manu 

facturing by any process whatever except 
by manual labour, up to 3 candies 

6 
Storing, packing, pressing, cleaning, preparing 

or manufacturing by any process whatever 
except by manual labour, from 3 candies to 

10 candies (inclusive ) 12 
Do. above 10 candies and up to 25 

candies ( inclusive ) 15 
above 25 candies and up to 

50 candies ( inclusive ) 20 
Do. above 50 candies and up to 

100 candies (inclusive ) 25 
Do. every additional 100 candies or 
fraction thereof up to 500 candies 

(inclusive ) 5 
Do. above 500 candies 

50 
28 Cocoanut busks --- Retting in places measuring 

less than 3 cents and soaking of cocoanut 
husks up to 50,000 (exempted ) 

Nil 


. 


Do. 
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NO. 


Do. 


Do. 


Table of Licenco Fees- (contd .) 

Rate of 
SL. Purpose . 

Fee in 

Rs. 
( 1 ) ( 2 ) 

( 3 ) 
28. Soaking of Cocoanut husks from 50,000 to 5,00,000 5 

5,00,000 to 10,00,000 25 
Do. every 

5,00,000 over 10,00,000 10 
29, Cocoanut sbells -- Storing 

1 
30. Coir yarn - Storing , packing, cleaning , prepar 

ing or manufacturing by any process whate 
ever up to 3 candies (exempted ) 

Nil 
Storing, packing, cleaning, preparing or 
manufacturing by any process whatever by 
Co-operative Societies (fully exempted) 

Nil 
from 3 to 10 candies 

12 
Do. frum 10 to 25 candies 

15 
Do. from 25 to 50 candies 

20 
Do. from 50 to 100 candies 

( inclusive ) 25 
Do. every additional 100 candies or 

fraction thereof (up to 500 candies 
inclusive) 

5 
Do above 500 candies 

50 
31. Combustible materiels- (a) Storing piece goods 
for wholesale trade 

3 
Do. for retail trade 

2 
32. Combustibles - Packing, preparing, keeping 

or storing for human consumption ( for 

other than domestic use ) 
33. Condiments - Manufacturing 
34. Confectionery - Baking or preparing (for other 
than domestic use ) 

6 
35. Copra - Preparing or storing or selling (up to 
1 candy exempted ) 

Nil 
Do. from 1 to 5 candies (inclusive) 12 
Do. above 5 candies 

25 
36. Cotton- (Cotton refuse and cotton seeds) Stor 

ing, packing, pressing, cleaning, preparing 
or manufacturing by any process whatever 
up to 1 candy 

5 
Do. from 1 and up to 5 candies 

( inclusive ) 10 
Do above 5 candies 

15 
37. Cowdung cake -- Storing, packing, pressing , 

cleaning, preparing or manufacturing by 
any process whatever 

1 
28. Dyes - Packing, pressing , cleaning, preparing 

or manufacturing by any process whatever 6 
9. Explosives - Storing 

( a ) Chinese crackers - Storing 


6 


10 


Table of Licence Fo33— ( contd .) 
SI. 

Rate of 
No. Purpose. 

Fee in 

Rs. 
( 1 ) ( 2 ) 

( 3) 
40. Fibres other than coir fibre -Selling, storing 
or manufacturing up to 10 candies 

6 
Do. from 10 to 25 candies 

12 
Do. from 25 to 50 candies 

20 
Do. from 50 to 100 candies 
(inclusive ) 

30 
Do. above 100 candies 

50 
41. Fat - Storing , packing, pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

6 
42. Fins - Storing, packing, pressing, preparing 

cleaning or manufacturing by any process 
whatever 

6 
43. Firewood - Selling or storing up to 3 candies 
(inclusive) 

3 
Do. above 3 candies 

6 
44. Fire works – Storing, packing, pressing, clean 

ing, preparing or manufacturing by any 

process whatever 
45. Fish - Storing, packing, pressing, cleaning, prer 

paring or manufacturing by, any process 
whatever up to 5 maunds 

3 
Do... from 5 and up to 15 maunds 

6 
Do. from 15 and up to 25 maunds 
(inclusive ) 

12 
Do. above 25 maunds 

20 
46. Fish oil - Storing, packing, pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever, up to 20 gallons 

3 
Do. from 20 gallons and up to 40 gallons 6 

from 40 gallons and up to 80 gallons 
(inclusive ) 

12 
Do. above 80 gallons 

20 
47. Flex - Storing , packing, pressing, cleaning , 

preparing or manufacturing by any 
process whatever 

6 
48. Flesbing - Storing, packing, pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatsoever 

6 
49. Flour - Packing, pressing, cleazing, preparing 

or manufacturing by any process whatever 2 
506 Fuel - Using for any industrial purpose 

12 
51. Fulminate of mercury - Storing, packing , press 

ing, cleaning, preparing or manufacturing 
by any process whatever 

6 
52. Furnitoro - Making and storing for sale 

6 


Do. 
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Table of Licence Fees- ( contd .) 
SI, 

Rate of 
No. Purpose. 

Fee in 

Rs. 
( 1 ) ( 2 ) 

( 3) 
53. Gas - Storing, packing , pressing, cleaning , pre 

paring or manufacturing by any process 
whatever 

12 
54. Ghee - Storing , packing, pressing, cleaning, pre 

paring or manufacturing by any process 
whatever 

6 
55. Gold - Refining 

6 
56. Grain - Selling wholesale or storing for whole 
sale trade 

6 
57. Gram - Husking by machinery 

6 
58. Grace - Storing 

6 
59 , Groundnut - Selling wholesale or storing for 
wholesale trade 

6 
60. Gun cotton - Storing, packing, pressing, clean 

ing , preparing or manufacturing by any 
process whatever 

6 
61. Guney bags - Storing, packing , pressing, clean 

ing , preparing or manufacturing by any 
process whatever 

12 
62. Gun powdor do . 

6 
63. Hair - Storing , packing , pressing. dyeing or 
drying 

12 
64. Hay - Selling or storing 

1 
65. Hemp- Storing , packing, pressing, cleaning , 

preparing or manufacturing by any process 
whatever up to 10 candies 

6 
Do. from 10 candies and up to 25 candies 12 
Do. 25 

50 

20 
Do, 50 

100 

( inclusive) 30 
above 100 candies 

50 
66. Fides--Storing, packing, pressing, cleaning , 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

5 
67. Hoofs do . 

1 
68. Hores do . 

1 
69. Ice - Manufacturing 

6 
70. Jaggery – Storing, packing, pressing, cleaning , 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

3 
( a ) Molasses Do. do. 

3 
71. Jute - Storing, packing , pressing , cleaning 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

6 
72. Khakhi - Preparing 

3 
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Table of Licence Fees- (contd .) 

Rate of 
No. Purpose, 

tee in 

Rs. 
( 1 ) ( 2 ) 

( 3 ) 
73. Lac - Storing, packing , cleaning , preparing 
manufacturing by any 

process 
whatever 

6 
74. Lead - Melting or leading utensils 

6 
75. Leather - Storing, packing , pressing, preparing 

or manufacturing by any process whatever 25 
76. Lime- ( a ) Storing 

2 
77. Lime shell - Storing , packing , pressing , clean 

ing, preparing or manufacturing by any 
process whatever 

5 
78 , Manure 

do . 

10 
79. Machinery - Using for industrial purposes 

( a ) If work by steam , gas, oil or electricity 
engines not exceeding 15 H. P. 

25 
For every additional 15 H. P. or fraction 

thereof Rs. 8 up themaximum of Rs. 125 
(b ) If worked by manual labour 

10 
80. Matches - Storing, packing , pressing , cleaning , 

preparing or manufacturing by any process 
whatever up to 3 gross nil (exempted ) Nil 
Do. from 3 to gross (inclusive) 

2 
Do. above 10 gross 

5 
81. Meat - Storing , packing, pressing, 

cleaning , preparing or manufacturing 
by any process whatevex or selling 

3 
82. Metal - Beating, breaking, hammering , casting , 

etc.(i) Iron or steel ( ii) Copper, brass or bronze 

( iii) Silver or gold (iv ) Any other metal 3 
83. Nitro-core pourd - Storing, pressing, packing, 

cleaning, preparing or manufacturing by 
any process whatever 

6 
84. Nitro-glycerine , Storing, pressing , packing, 

cleaning, preparing or manufacturing by 
any process whatever 

6 
85. Nitro -mixturo 

do . 

6 
86. Olia ! 

do . 

1 . 
87. Paddy- Boiling or husking by machinery 
(for other than domestic use ) 

3 
88. Poper - Packing , pressing, cleaning, preparing 

ormanufacturing by any process wbatever 3 
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St. 
No, 


Table of Liconce Fees- ( contd .) 

Rate of 
Purposes 

Fee in 

Rs. 
( 1 ) (2 ) 

( 3 ) 
89. Pitch -- Storing, pressing, packing, cleaning , 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

12 
90. Pottery Do. 

1 
91. Rugs - Storing, pressing , packing, cleaning, pre 

paring or manufacturing by any process 
whatever 

12 
92. Rosin- (including Rosin ) do. 

do. 

12 
93. Sago - Manufacturing or distilling 

3 
94. Salt petre - Storing , packing, pressing , cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

6 
95. Seekai - Powdering by machinery 

3 
96. Shellac - Storing, packing , pressing, cleaning , 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

6 
97, Silk --Packing , pressing , cleaning , preparing or 

manufacturing by any process whatever 12 
98. Skin - Storing, packing, pressing, cleaning, pre 

paring or manufacturing by any process 
whatever 

10 
99. Soap - Packing, pressing , cleaning , preparing 

or manufacturing by any process whatever 3 
100. Spirits – Storing , packing, pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

2 
101, Straw - Selling or storing 

1 
102. Sugar - Packing, pressing , cleaning, preparing 

or manufacturing by any process whatever 12 
103. Sugar candy- Packing , preparing cleaning, 

pressing, or manufacturing by any process 
whatever 

12 
104. Sulphur - Storing, packing , pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

12 
105. Surki - Storing , packing, pressing, cleaning 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

12 
106. Sweet meats - Baking or preparing (for other 
than domestic use) 

1 
107. Tallow - Storing , packing , pressing cleaning, 

preparing or manufacturii.g by any process 
wbatever, or melting 

3 
108. Tar - Storing , packing, pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process 
whatever 

12 
109. Thatching materials-- Selling or storing 

5 


10 


31 


D 
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Table of Licorco Fees- (concld.) 
si 

Rate of 
No. Purpose . 

Fee in 

Rs. 
( 1 ) (2 ) . 

( 3 ) 
110. Tiles_Manufacturing up to 20,000 in an year 50 

For every additional 10,000 Rs. 5 up to a 

maximum of Rs. 125 
111. Timber - Selling or storing up to 15 candies 

5 
Do. from 15 candies up to 50 candies 25 
Do. from 50 

100 

50 
Do. from 100 

200 

(inclusive) 100 
Do. Above 200 candies ( each ) 

125 
112, Tobacco- ( including snuff, cigars, cigarettes 

and beedies ) Preparing or manufacturing 
by any process whatever . Petty traders 
( exempted ) 

20 
113. Turpentino - Storing , packing , pressing, clean 

ing, preparing or manufacturing by any 

process whatever dyeing or drying 
114. Wool - Storing, packing, pressing, cleaning, 

preparing or manufacturing by any process . 
whatever, dyeing or drying 

12 
115. Cotton yarn - Dyeing 

3 
116. Guilding or Electroplating 

6 
117. Keeping a shaving or haircutting saloon 

2 
118. Manufacturing — Articles from which offensive 

or unwholesome smell , fumes, dust or noise 
arise 

30 
119. Washing- Soiled clothes and keeping 

soiled clothes for purposes of washing 
them and keeping washed clothes ( for 
other than domestic use) 

1 
120. Coffee - Storing , pressing. packing , cleaning 

or manufacturing by any process whatever 3 
121. Tea - Storing, pressing, packing, cleaning or 
manufacturing by any process whatever 

3 
122. Keeping together pigs, 10 or more sheep or 

goats or two or more buffaloes or tea or 
more heads of cattle 

1 
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GOVERNMENT OF KERALA 
No. 2408 / C . 17 / 60-17 

Stores Purchase Department, 

Trivandrum , 16th December 1960. 
From 

The Secretary to Government, 
Stores Purchase Department, 
Government Secretariat, 

Trivandrum 
Το 

M / s. Geeale MetalWorks, 
Industrial Estate , 
Pappanamcode, Nemom P. O., 

Trivandrum . 
Dear Sirs, 

Sub : Steel Furniture - Supply of 
Ref: Your tender dated 14-6-1960 and this office 

letter No. 2408 / C . 17 / 60-16 dated 31-10-1960. 
Government are pleased to accept your offer for supply to 
Government Departments of steel furniture on a running con 
tract basis as detailed in the Schedule attached , subject to the 
following conditions: 
1. Prices: As detailed in the Schedule attached . 

The price charged for the stores supplied under the contract 
by the contractor shall in no event exceed the lowest price at 
which the contractor sells the stores of identical descriçtion to 
any other person during the period of the contract. If at any 
timeduring the said period the contractor reduces the sale price 
of such stores or sells such stores to any other person at a price 
lower than the price chargeable under this contract, he shall 
forthwith notify such reduction or sale to the Secretary, Stores 
Purchase Department, Governoent Secretariat, Trivandrum and 
the price applicable for the supplies made after the date of 
coming into force of such reduct on or sale , shall stand cor 
respondingly reduced. The contractor shall furnish a certificate 
at the beginning ani at the end of the contract period on the 
bill, to the effect that the provision of this clause has been duly 
complied with in respect ofthe supplies made or billed for up to 
the date of the certificate . 

2. Period of contract: This contract will be valid for a 
period of one year from 1-11-1950. Government reserve the 
right to make alterations in the period of contract. 

3. Specification : The storesmust comply with the specifica 
tions as given in the Schedule attached. 3 

G. 1341 


. 


4. Inspection : Inspection will be carried out by . an Officer 
speciically empowered for the purpose . All necessary facili. 
Les stould be given to him . The name of the Officer selecte.I 
will be int mated later. The Officer will ensure that the con 
tractor used items of steel of the required quality by stamping 
indelible marks on the various items and their removable parts 
to certify their quality before and after assembling and painting. 
The purchasing Officers need accept the furniture from the con 
tractor only if they bear the marks made by the Officer. 

5. Officers competent to make purchases against this contract: 
All Heads of Departments and Officers including District 
Collectors and their nominees are authorised to operate this 
contract. 

6. Delivery: Supply orders placed by the Government 
indentors should be treated as firm orders and receipt thereof 
should be acknowledged within a week of receipt. Orders from 
the above Officers should be complied with within a month from 
the date of receipt of order . 

7. Parallel contract: Nothing in this contract will debar 
the purchaser from concluding within the currency of this con 
tract, parallel Running Contracts or specific supply contracts 
with other parties whenever he considers it expedient to do so . 
The conclusion of this running contract will not in any way 
preclude Government/ the Departmental Officers to operate the 
rate contract fixed by the Directorate General of Supplies and 
Disposals, New Delhi for similar supplies, if it is found that it is 
more convenient and suitable to Government than the contract 
settled by this office . 

8. Submission of monthly statements of supplies made: A 
monthly statement of all supplies made must be prepared as per 
specimen form ?: attached and submitted in duplicate by the 
contractor to the Secretary , Stores Purchase. Department, 
Secretariat, regularly by the 10th of the month following that to 
which it relates . If there are no transactions to report during , 
any month a Nil statement should be sent by, a letter by the 
due date . 

9. Agreement: An agreement has to be executed by you in 
the prescribed form on One Rupee Kerala Stamp Paper after 
furnishing a security deposit or Rs. 1000. A copy of the pres 
crited forzn of agreement will be supplied on request. Bank 
draft for the security should be drawn in favour of the Assistant 
Secretary, Stores Purchase Department, Government Secretariat , 
Trivandrum . Cheques are not accept ble . The agreement 
should be executed within a fortnight from the date of receipt 
of this letter. Payment on account of supplies, against this 
order is liable to be withheld untilthe agreement is executed : 
Please acknowledge receipt of this letter . 

Yours faithfully , 

V. N. KALLAMPAT, 
For Secretary to Government. 


Copy to : 

(1) All Heads of Departments & Offices . 
( 2) All District Collectors, 
( ) All Departments of the Secretariat. 

The Finance Department. 
(5 ) The Accountant General. 
(6 ) Assistant Secretaries, S. P. Department. 
(7 ) The Chairman , Kerala State 

Electricity Board (with C. L.) 
(8 ) The Registrar, High Court, Ernakulam (do .) 
(9) The Registrar, University of Kerala ( do.) 

SCHEDULE 
(1 ) Running Contract No. & Date :-No. 2168 - C . 17 / 00 / S . P. 

dated 31-10-1960. 
( 2 ) Name of the Firm : 

M / s . Geeale Metal Works, 
Industrial Estate , 
Poppanamcode, Nemom 

P.O. 
(3 ) Period covered by the contract:-1-1l- 1960 to 31-10-1961. 
(4 ) Firm s Tender No. & Date : - Tender dated 14-6-1960 . 
(5 ) Stores : - 

I. Safes. 
II. Cupboards . 
III. Racks. 


I. IRON SAFES 


Description of stores 


I Wt. about 


Price per unit 
Approx . 
quanity For free delivery 
required within corporation F.O.R.destina 
limits of Triyan 

tion within the 
drum 

State 
R213) 

( 4 ) 


( 1 ) 


( 2 ) 312 


Re. 


Rs. 


Non - fire - proof Burglar Resisting Coffer 
Type Single door steel safes , each fitted with 
one detachable shelf and one drawer at the 
bottom with unpickable lock and a pair of 
rustless keys and secured with three ways 
bulting device and one unpickable lock with 
duplicate rust-proof keys, sizes ! 

(i) 40 H x 30 W x 27 D (outside ) 
(ii) 36 H x 26 " W x 22 D 


260 lb. each 


26 Nos . 


475 


each 


522.50 


do . 


200 lb. 


2 


435 


478.50 


do. 


150 lb. 


34 


384 


422-40 


do . 


135 lb. 


191 


250 


275.00 


(ii) 27 H x 21 W x 20 D 
(iv ) 24 H x 20 " W x 20 D 

(v ) 21 H x 17 " W x 17 D 
( vi) 18 " H x 16 W x 15 D 


do . 


120 lb. 


3 


217 


238 00 


# 


do . 


110 lb. 


85 


183 


201.30 


03 


Materials used. - 1 / 8 " thick sheet for body . 3/16 thick sheet for door. 

Plus Minus variation in weight 5 per cent. 
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II. CUPBOARDS, 


( 1) 


( 3 ) 


(4 ) 


Rs. Rs. 
(i) Double door steel cupboard each 

measuring about 78 Hx36 Wx19 D 
( outside) 72 Hx36 Wx17 D ( inside) 
fitted with four adjustable shelves 
making five compartments in all, 
and enclosed by a pa r of sheet 
steel doors provided with a conve 
nient three way bolting device and 
controlled by an unpickable six 
lever lock from inside . The door 
should have concealed hinges. A 
separate non -interchangeable stain 
less key in duplicate should be up 
plied with each cupboard for lock 
ing the same. A handle should be 
fitted on right door of each cup 
board to work the three- way bolting 
device. The key should be numbered 
and the same number should be 
engraved at the back of each cup . 
board . The shelves in each cup 
board should have double bent 
flanges on all the four sides for 
greater strength . Each shelf should 
be supported on four corner sup 
ports . The shelves should be ad . 
justable on rock strips fitted inside 
each cupboard . Colour of the cup 
board should be best olive green or 
special grey stove enamel (weight 
about 235 lb.) 

610 Nos 241 each 250.00 


(u ) Description as above, but dimen 

sion about 78 Hx40 Wx21 D (out 
side ) 72 Hx40 *Wx19 D ( inside) 
fitted with four adjustable shelves 
making five compartments in all 

(weight above 300 lb.) 
(111) 

Do. about 50 Hx30 Wx17 D 
(outside) 44 Hx30 Wx15 D (inside) 
fitted with three adjustable shelves 
mal:ing four compartments in all 
(weight about 100 lb.) 


35 Nos . 273 each 284.00 


77 Nos. 160 each 165.00 


Materials used .-- 20 gauge B. P. Sheet. Plus Minus variation in 

weight 2 % 


III. STEEL RACKS 


Weight 


No. of 
shelves 


Quantity 


For free deli 
very within 
Corporation 

limits of 
Trivandrum 

Rs. 


F.O.R. 
destination 

outside the 
City within the 

State 
Rs. 


(i) 6 - 3 Hx36 Wx18 D 


About S2lbs. 


6 


286 Nos. 


86 each 


91 each 


(ii) 6-3 Hx36 Wx24 D 


97 


co 


8 


109 


115 


(iii) 7-3 Hx36 Wx15 D 


87 


7 


13 


95 


> 


102 


- 


(iv ) 7-3 Hx36 Wx18 D 


95 


. 


7 


3 


106 


>> 


111 


(v ) 8-3 Hx36 Wx18 D 


105 


8 


35 


115 


120 


97 


(vi) 10 - 6" Hx36 Wx18 D 


124 


9 


92 


129 


135 


1 ) 


12 


7 


Materials used . - 20 gauge B. P. Sheet for shelves 14" x1! 
x 1/8 " angles Minus Plus Variation in weight 21 % . 

(6 ) Prices. - The pri es payable against this contract are 
firm and fixed and are not subject to alterations under any . 
circumstances, except with the concurrence of the purchaser. 

17) Sales Tax. - Prices noted in the schedule are exclusive of 
Kerala Sales Tax. Sales Tax applicable at the time of delivery 
will be paid extra. 

(8 ) The quantity noted in the schedule against each item is 
approximate. No guarantee can be given about the quantity 
that will be purchased against each item . You should however 
be prepared to supply excess up to 10 % in each item if so 
required . 

(9 ) Packing and forwarding. - Packing and forwarding will 
be free of any extra cost. Cupboards and safes will be wrapped 
in paper and straw and packed in wooden crates strong enough 
for transit . 

Racks will be wrapped in paper and straw and packad flat 
and in parts in wooden crates with all the necessary components 
Tequired for erection purposes. 

Each package should contain a detailed and authoritative 
packing note signed by the person responsible for packing . The 
goods will be despatched under clear / R and damages to goods 
in transit if any will be attended to by the contractor at his own 
expense if the defects are brought to his notice within a reason 
able time ( i. e. within a fortnight at the consigaee s end ) . 

The following information will be invariably marked outside 
all packages to show : 
(1 ) Contractor s Name. 

(2 ) Consignee s Name. 
(3 ) Gross and tare weight of ( 4 ) Contents. 

consignment. 
( 10) Transit Insurance . - The purchaser will not pay separa 
tely for transit insurance and the supplier will be responsible 
until the stures arrive in good condi ion at the destination . 

( 11 ) Stocks to be maintained.- Sufficient quantities should be 
maintained to meet demands and to facilitate inspection . 

12. (a ) Inspecting Officer. - The Superintendent, Govern 
ment Instrument Workshops, Pappanamcode. Trivandrum . 

(b ) Place of Inspection . At firm s premises . 


13. Period upto which orders will be placed . - Orders against 
this contract shall be placed so long as they reach the contractor 
on or before the last date of the currency of the runnin : con 
tract. Orders received during the closing days should be com 
plied within due course in accordance with the termsof the 


8 


contract even though in some cases supplies cannot be arranged 
within the last date of the contract. In such ca.es the supplies 
will be made by you on usual delivery date as shown in the rate 
contract. 

( 14 ) Payment. - Payments against the goods supplied will be 
made by the respective purchasing officers as follows: 
(i) 75 % against delivery note , for supplies made within 

the Corporation limits of Trivandrum ; 
( ii ) 75 % against clear R / R with a certificate of insurance 

for supplies to mofussil areas ; 
(iii) 23 % balance after receipt and verification of stores by 

the consignee . 
NOTE: -- The supplies in response to this contract are to be 

made only on receipt of formal supply orders from 
the indentors and direct to the consignees concerned , 
and not to the Secretary , Stores Purchase Department, 
Government Secretariat , Trivandrum . 

(Sd .) 
V. N. KALLAMPAT, 
For Secretary to Government . 


0 


0 


Kerala Gazette No. 22 dated 30th May 1961. 
PART IV 

NOTIFICATION 
P6-706 / 61. 

15th May 1961. 
The following publications have been newly added to stock 
in the publication stores of the Government Central Press , 
Trivandrum during the month of April 1961. 
SECTION I - ACTS AND BILLS . 

Rs np . 
1. The Evacuee interest (separation ) Kerala Sup 
plementary Act 19 of 1960 (Malayalam ) 

07 
2. The Kerala Stay of Eviction Proceedings 

( Second Amendment) Act 21 of 1960 (Mala 
yalam ) 

0 

07 
3. The Madras Prevention of Private Forests 

( Amendment) Act 29 of 1960 (Malayalam ) 0 07 
4. The Travancore Town Planning (Amendment) 
Act 31 of 1960 (Malayalam ) 

0 13 
5. The Kerala Re-enacting Act 33 of 1960 (Mala 
yalam ) 

13 
6. The Kerala Municipal Laws (Amerdment) Act 
8 of 1961 (English ) 

0 07 
7. The Agricultural Income-tax ( Second Amend 
ment) Act 10 of 1961 (English ) 

0 07 
8. The Kerala Land Tax Act 13 of 1961 (English ) 

40 
9. The General Sales -tax (Amendment) Act 11 of 
1361 (English ) 

0 10 
10. The Kerala Municipalities Act 14 of 1961 
(English ) 

5 59 
11. The Kerala Buildings Tax Bill 9 of 1361 ( English ) 0 . 40 

SECTION II - RULES. 
1. Rules relating to election of Members and 

appointment of Chairman to Trivandrum City 
Improvement Trust 

19 
SECTION VI - CENTRAL GOVERNMENT 

PUBLICATIONS. 
1. The Appropriation (No. 3) Act 30 of 1960 . 
2. The Drugs (Amendment) Act 35 of 1960. 
3. The Indian Aircraft ( Amendment) Act 44 of 1960 . 

SECTION VII - CORRECTION SLIPS . 
1. Correction slip No. 3 of 1961 to Financial and 
Account Code dated 10-3-1961 

0 06 
2. Correction slip No. 4 of 1961 to Financial and 
Account Code dated 10-3-1961 

0 06 
G. 1585 


2 


42 


- 06 


SECTION VIII - AWARDS. 

Rs. np . 
1. Award No. 16982 / L5/ 61/ H & LD dated 10-3-1961 0 
2. Award No. 21471/ L5 /61/ H & LD dated 29-3-1961 0 12 
3. Award No. 34380 /61-2 / H & LD dated 4-4-1961 0 36 
4. Award No. L4-21145 /61-1 /H & LD dated 22-3-1961 

0 
5. Award No. 20815 / L5, 61/ H & LD dated 22-3-1961 0 06 
6. Award No. 20818 / L5/61 /1 & LD dated 22-3-1961 

06 
7. Award No. L4-16980/61-1 / H & LD dated 9-3-1961 

0 

21 
8. Award No. 17413 /L5/61 /[I & LD dated 10-3-1961 0 09 
9. Award No. 21148 /L2/61-1/H & LD dated 23-3-1961 0 

15 
10. Award No. 20816 / L5 /61/ H & LD dated 22-3-1961 .. 

0 09 
11. Award No. L4-16980 /61-1 / H & LD dated 9-3.1961 0 21 
12. Award No. 20824/ L5 /61/ H & LD dated 22-3-1961 0 09 

SECTION XI- MISCELLANEOUS PUBLICATIONS. 
Budget Documents for 1961-62 (10 items) 

53 94 
Government Presses, 

6. SWAMINATHAN, 
Trivandrum . 

Superintendent. 


i 


